|
Universitat Internacional de Catalunya LI L C

Informes de seguimiento Grado en Fisioterapia. barcelona
Periodo 2022-2023 a 2024-2025

Informes de Seguimiento y Autoinforme de Acreditacion
del Grado en Fisioterapia

Periodo 2022-2023 a 2024-2025

Informes de seguimiento de los cursos 2022-2023 y 2023-2024 del Grado en
Fisioterapia

Pagina 2

Informe de seguimiento del curso 2024-2025 del Grado en Fisioterapia

Pagina 40



Universitat Internacional de Catalunya LI i_ C

Departamento de Fisioterapia
barcelona

Informe seguimiento

Grado en Fisioterapia. Cursos académicos 2022-2023 y 2023-
2024



Universitat Internacional de Catalunya

Facultad de Ciencias de la Educacion

uLc

barcelona
IS Grado en Fisioterapia 2022-2023 y 2023-2024
DESCRIPCION DEL TiTULO
Grau en Fisioterapia
Denominacioén titulo Grado en Fisioterapia
(7))
g Bachelor's Degree in Physiotherapy
=
< . .
3) Cadigo A . . Curso académico de
E RUCT Cddigo DGU Tipologia implantacién ECTS
z
',‘3‘ 2500582 | GRAU00000194 Adaptado al EEES 2009/2010 240
8
Nivel . - Profesion
|_
g MECES Modalidad Estado Rama de conocimiento regulada
2 Presencial Activo Ciencias de la Salud Si
> . .
o) NETSIEE S IRl B Informe final Resolucion Consejo de .
= Junta de Patronato e, : ; Recomendaciones
(%) - : o verificacion AQU Universidades
g Gobierno Universitario
o
(4
Ig 30/06/2008 15/07/2008 09/03/2009 01/04/2009 No
Fecha visita Sello Fecha resolucion
acreditacion acreditacion Consejo esultado acreditacion
externa ditacio ditacion C j Resultad ditacic
AQU de Universidades
Visita renovacion acreditacion 1
EST'I_.CaIidad programas Se alcanza
formativos
EST2_Pertinencia
h s Se alcanza
informacién publica
EST3_Eficacia SGIC Se alcanza
z
Q| 24/10/2016 | 2200582:70258- 11/07/2017 EST4_Adecuacion del
(3) 16 — Se alcanza
< profesorado
£ EST5_Eficacia de los
I&J sistemas de apoyo al Se alcanza
(¥} aprendizaje
< EST6_Calidad de los
resultados de los Se alcanza
programas formativos
Visita renovacion acreditacion 2
EST1_Calidad programas | Se alcanza con
formativos condiciones
25/04/2023 2500582-70258- 17/01/2024 _EST2_P§[t|nepc[a Se alcgn_za con
24 informacién publica condiciones
EST3_Eficacia SGIC Se alcanza con
condiciones

2/15



Universitat Internacional de Catalunya u i_ C

Facultad de Ciencias de la Educacion

barcelona
IS Grado en Fisioterapia 2022-2023 y 2023-2024
EST4_Adecuacion del
Se alcanza
profesorado
ESTS_Eficacia de los
sistemas de apoyo al Se alcanza
aprendizaje
EST6_Calidad de los
resultados de los Se alcanza
programas formativos
Periodo Seguimiento Responsable del titulo
09/10 Curso académico de implantacion Dr. Alber.t Balague.r (decano)
Dra. Cari Bagur (vicedecana)
10/11 Seguimiento afio 1: curso académico Dr. Albert Balaguer (decano)
09/10 Dra. Cari Bagur (vicedecana)
1112 Seguimiento afio 2: curso académico Dr. Albert Balaguer (decano)
10/11 Dra. Cari Bagur (vicedecana)
12/13 Seguimiento afio 3: curso académico Dr. Albert Balaguer (decano)
11/12 Dra. Cari Bagur (vicedecana)
13/14 Seguimiento afio 4: curso académico Dr. Albert Balaguer (decano)
12/13 Dra. Cari Bagur (vicedecana)
?f.' 14/15 Seguimiento afio 5: curso académico Dr. Albert Balaguer (decano)
> 13/14 Dra. Cari Bagur (vicedecana)
Z
g Autoinforme de Acreditacion, incluye:
E 15/16 Seguimiento afio 6: curso académico Dr. Albert Balaguer (decano)
w 14/15 Dra. Cari Bagur (vicedecana)
E Visita de acreditacion (octubre 2016)
3 17118 Seguimiento afio 7 y 8 cursos académicos | Dr. Albert Balaguer (decano)
% 15/16 y 16/17 Dra. Cari Bagur (vicedecana)
18/19 Seguimiento afio 9: curso académico Dr. Albert Balaguer (decano)
17/18 Dr. Xavier Oliver (director departamento)
19/20 Seguimiento afio 10: curso académico Dr. Albert Balaguer (decano)
18/19 Dr. Xavier Oliver (director departamento)
20/21 Seguimiento afio 11: curso académico Dr. Albert Balaguer (decano)
19/20 Dr. Daniel Romero (director departamento)
21/22 Seguimiento afio 12: curso académico Dr. Albert Balaguer (decano)
20/21 Dr. Daniel Romero (director departamento)
Autoinforme de Acreditacion, incluye:
22/93 Seguimiento afio 13: curso académico Dr. Albert Balaguer (decano)
21/22 Dr. Daniel Romero (director departamento)
Visita de acreditacién Abril 2023
24/95 Seguimiento afio 14 y 15: cursos Dra. Ester Calbo (decana)
académicos 22/23 y 23/24 Dr. Daniel Romero (director departamento)
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PROCESO DE ELABORACION DEL INFORME DE SEGUIMIENTO

El Servicio de Innovacién y Calidad Educativa (SIQE) de UIC Barcelona desgrana los estandares y
requisitos que se establecen en la Guia para el seguimiento de las titulaciones de grado y master de
AQU Catalunya (version enero 2022) elaborando un conjunto de plantillas de informes individuales que

tienen como obijetivo facilitar y orientar las reflexiones del desarrollo de la titulacion a sus responsables.

El conjunto de todos los informes individuales constituye la base de analisis para la comisién de calidad
(CC) del departamento. Cada miembro de la comision determina puntos fuertes y areas de mejora que

se debaten en el seno de la comision.

A posteriori, de la CC se elabora este documento. Para cada uno de los estandares se facilita:
- Relacion de los informes individuales que aplican. Identificados con este simbolo QS/Y
- Valoracion de las rubricas, segun la siguiente escala:
1. No se alcanzan los requisitos
2. Se alcanzan parcialmente los requisitos
3. Se alcanzan todos los requisitos
4

Se alcanzan con excelencia los requisitos
- Valoracion global del estandar

Ademas, se facilitan como minimo los siguientes anexos, la evolucion de los indicadores de seguimiento

y el plan de accién de mejora.
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MODIFICACIONES DE LA MEMORIA VERIFICADA

Histérico de las modificaciones formalizadas en todos los cursos anteriores:

Periodo

Modificaciones

Tipo de modificacion

Fecha de
aprobacion
Consejo
Universidades /
AQU

09/10

Se modifican los apartados 4 (acceso y
admisioén) y 10 (cronograma de
implantacion) para poder implantar en el
curso académico 2010-2011 y admitir a
los titulados segun la anterior ordenacion
que deseen obtener el titulo de Graduado
de Fisioterapia por la Universitat
Internacional de Catalunya

Modificaciones
sustanciales autorizables,
formalizadas mediante un

proceso MODIFICA

24/09/2010

10/11

MODIFICACION

Se incluyé la opcién de acceso al Grado
en Fisioterapia de la Universitat
Internacional de Catalunya mediante la
acreditacion de experiencia laboral o
profesional conforme a lo descrito en el
RD 1892/2008.

Se especificaron las pruebas de admision
que deben superar los estudiantes de
nuevo ingreso al grado mediante la
acreditacion de experiencia laboral.

Se cumplimentd el nuevo apartado 4.5
(Curso de adaptacion para titulados)
segun se recoge en la modificacion del
RD 1393/2007 por el que se establece la
ordenacioén de las ensefianzas oficiales
universitarias, modificado por el RD
861/2010 de 3 de julio

Modificaciones
sustanciales autorizables,
formalizadas mediante un

proceso MODIFICA

20/05/2011

11/12

Modificacién de la periodificacion de las
asignaturas de Trabajo de Investigacion 1
(sem 1 -3 ECTS) y Trabajo de
investigacion 2 (sem 2 -7 ECTS) y
unificarlas en una sola asignatura Trabajo
de Investigacién (anual - 10 ECTS). Se
informa que la memoria de verificacion ya
preveia la imparticion de esta materia
durante los dos semestres del cuarto
Ccurso.

Aprobado por JdC en fecha 26/04/2012

Modificaciones no
sustanciales formalizadas
durante el
SEGUIMIENTO

15/16

Se ha procedido a actualizar el nUmero de
plazas del Grado en Fisioterapia;
previamente estas plazas han sido
comunicadas segun el procedimiento
establecido a la Direccién General de
Universidades (DGU) de la Generalitat de
Catalunya.

Modificaciones
sustanciales autorizables,
formalizadas mediante un

proceso MODIFICA

30/06/2016
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16/17

Eliminaciéon de incompatibilidades para la
matriculacion de Estancias Clinicas.
Acuerdo de JdC 21/04/2017

Modificaciones no
sustanciales formalizadas
durante el
SEGUIMIENTO

17/18

Se proponen dos nuevas optativas:
Fisioterapia Dermatofuncional - 4° curso,
1°sem - 3 ECTS

Ergomotricidad en Fisioterapia - 4° curso,
1°sem - 3 ECTS

Modificaciones no
sustanciales formalizadas
durante el
SEGUIMIENTO

18/19

Modificaciones del Plan de Estudios. A
modo de resumen, se afiaden 6 créditos
obligatorios (pasando de 110 a 116
ECTS) y se suprimen 6 créditos optativos
(pasando de 18 a 12 ECTS), siendo la
suma total de créditos a cursar de 240
ECTS. En términos generales, los
cambios de créditos se justifican por:

- Se amplian los contenidos en
farmacologia y diagndstico por la imagen
- Se disminuyen los ECTS de estudio de
la lengua inglesa

- Se elimina la materia de Terapias
complementarias.

Modificaciones
sustanciales autorizables,
formalizadas mediante un

proceso MODIFICA

01/07/2019

23/24

Adaptacion de la memoria al RD
822/2021.

Los principales cambios son:

- Adscripcién al ambito de conocimiento
del titulo Fisioterapia, podologia, nutricién
y dietética, terapia ocupacional, 6ptica y
optometria y logopedia.

- Se formaliza el aumento de plazas de 90
a 100.

- Se incorpora la definicién del perfil
fundamental de egreso.

- Se adaptan las competencias de titulo a
Resultados de Aprendizaje.

- Se actualizan las pruebas de admision.
- Se reajusta la Distribucion de créditos
del plan de estudios para cumplir con el
porcentaje minimo (50%) de ECTS de FB
del ambito de estudio del titulo; y para
incorporar las asignaturas del CIP.
Ademas, se divide la optatividad en dos
bolsas: Fundamentos Culturales para las
optativas del CIP; Optatividad Especifica
de Grado para las optativas propias del
titulo.

- Se adapta la informacion del
profesorado disponible

- Se actualiza la informacion de las
personas asociadas a la solicitud del
titulo.

Modificaciones
sustanciales autorizables,
formalizadas mediante un

proceso MODIFICA

AQU: 28/06/2024
CU: 10/09/2024

Valoracion de las modificaciones implantadas

Modificaciones sustanciales autorizables, formalizadas mediante un proceso MODIFICA

En el curso académico 2023-2024, debido a la entrada en vigor del RD 822/2021 y a la derogacion del

Real Decreto 1393/2007, se presentdé un nuevo expediente de modificacion sustancial, con los cambios

que se detallan a continuacion:
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- Se ha adaptado la memoria al nuevo formato establecido para la solicitud de verificacion del plan
de estudios de un titulo universitario oficial, dando lugar a una reestructuracion de algunos apartados, la
adicion de algunos y la supresién de otros.

- Se revisa la normativa y se ha actualizado aquella que no se encuentra vigente, asi como algunos
contenidos.

- Se adaptan las competencias de titulo a resultados de aprendizaje de titulo y se distribuyen a
nivel de materias.

- Se presentan también modificaciones del plan de estudios para adaptarlo a las necesidades
reales del titulo, cuyos aspectos mas relevantes son: unificaciéon de modulos y materias para mayor
simplicidad, agrupacion de la optatividad en un solo médulo, reajuste de la formacion basica garantizando
que el 50% de las mismas corresponda al ambito de conocimiento. Creacion de nuevas asignaturas
dentro de mddulos existentes, para incorporar aspectos que se han ido incorporando a la practica de la
fisioterapia en los ultimos anos.

- Asimismo, la Universidad ha desarrollado en los ultimos afios un core curriculum que afecta a
todas las titulaciones. Por ello, se ha introducido una asignatura de Etica en segundo curso, asi como
dos nuevas asignaturas de caracter optativo de Fundamentos Culturales en tercer y cuarto curso.

- Se ha realizado una revisién y modificacion de los criterios de acceso y las pruebas de admision.
- Se actualiza cierta informacion y se adapta el texto (tiempos verbales y referencia al afio de

redaccion de la memoria).
Modificaciones no sustanciales, formalizadas durante el seguimiento de los cursos académicos
2022-2023 y 2023-2024 (Aiios 14 y 15)

No se han propuesto modificaciones de este tipo en la memoria verificada.

Modificaciones sustanciales no autorizables, formalizadas mediante un nuevo proceso VERIFICA

No se han propuesto modificaciones de este tipo en la memoria verificada.
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ESTANDAR 1. CALIDAD DEL PROGRAMA FORMATIVO

Informe 2 — Perfil de Ingreso y aplicacion de la normativa

&/  Informe 3 — Coordinacion docente

Aspectos por valorar 1 2 3 4
El perfil de competencias de la titulacion es consistente

1.1 | con los requisitos de la disciplina y con el nivel formativo X
correspondiente del MECES.
El plan de estudios y la estructura del curriculum son

1.2 | coherentes con el perfil de competencias y con los X
objetivos de la titulacion.
Los estudiantes matriculados presentan un perfil que se
adecua completamente con lo establecido por la X
titulacion

1.3 | El numero de los estudiantes matriculados es coherente X

con el numero de plazas ofrecidas por la titulacion

Las pruebas de acceso y sus ponderaciones se adecuan

con lo definido en la memoria de verificacion.

Los mecanismos de coordinacion con los que cuenta la

titulacion son adecuados y los resultados son positivos.

La aplicacion de las diversas normativas se realiza de

1.5 | manera adecuada y tiene un impacto positivo sobre los X
resultados de la titulacion.

1.4

Valoracion global del estandar

El Grado en Fisioterapia mantiene una demanda estable y un nimero de estudiantes de nuevo ingreso
ajustado a lo previsto en la memoria del titulo, con 101 matriculados en 2022-2023 y 100 en 2023-2024.
Durante este ultimo curso se aprobd, mediante un proceso de modificacién del titulo, la adaptacion de la
memoria al Real Decreto 822/2021, aprovechando dicha tramitacion para ampliar el nimero de plazas
de 90 a 100 y modificar las pruebas de admision. Estas nuevas pruebas se aplicaran a partir del curso
2024-2025, y se valorara su impacto en futuros seguimientos. Las areas de mejora propuestas se centran
en reforzar la captacién de alumnado nacional, ampliar los vencimientos de pago a lo largo del curso
académico y dar mayor peso a la valoracién del nivel de castellano en la entrevista del alumnado

extranjero.
Durante los cursos 2022-2023 y 2023-2024, el sistema de coordinacién del master se considera

adecuado y es acorde a lo establecido en la memoria de verificacion. No se han producido cambios en

la estructura de coordinacion en los cursos objeto de seguimiento.
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ESTANDAR 2. PERTINENCIA DE LA INFORMACION PUBLICA

Informe 4 — Revision informacion publica
<)

Aspectos por valorar

Se ofrece informacion pertinente sobre las caracteristicas

del programa y su desarrollo operativo. X
21 Se ofrece informacion sobre los resultados adquiridos. X
" | La institucion tiene actualizada la informacion antes del
inicio del curso o periodo académico correspondiente X
siguiendo los procesos establecidos en el SGIC.
La institucion publica en la web informacion clara, legible
y agregada, garantizando que todos los grupos de interés X
tengan un facil acceso a los contenidos mas relevantes
2.2 | de la titulacion.
Los informes relacionados con el seguimiento y la
acreditacion de la titulacién son publicos para los X
principales grupos de interés.
La institucién publica la politica de calidad, los procesos
23 del SGIQ y los elementos que se derivan para la X

rendicion de cuentas. La informacion llega a los

principales grupos de interés implicados.

Valoracién global del estandar

La informacion publica que ofrece UIC Barcelona sigue las directrices de la Guia para el Seguimiento de
Ensefianzas Oficiales de Grado y Master de AQU Catalunya (versién enero 2022). Se considera que se

garantiza un facil acceso a la informacion relevante sobre las caracteristicas y el desarrollo operativo de

la titulacién a todos los grupos de interés mediante las paginas web que se indican a continuacion:

Web general UIC Barcelona

http://www.uic.es

Web especifica de estudios vy
programa

https://www.uic.es/es/estudios

Web calidad

http://www.uic.es/es/calidad-educativa

Web especifica del titulo

https://www.uic.es/es/estudis-uic/medicina-y-ciencias-de-la-

salud/grado-en-fisioterapia

Indicadores

http://www.uic.es/es/calidad-educativa

Portal de transparencia UIC
Barcelona

http://www.uic.es/es/portal-de-transparencia-uic
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Dada la elevada relevancia de la pagina web, la informacién que contiene se revisa periddicamente para
comprobar que la informacion facilitada a los distintos grupos de interés sea correcta y se encuentre
actualizada en todo momento, motivo por el cual se cumplimenta una lista de comprobacién para verificar
todos los apartados. Generalmente, la revision se lleva a cabo antes del periodo de matriculacion del
alumnado. Se considera que la informacién publica contenida en la web esta bien estructurada y

agregada.
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ESTANDAR 3. EFICACIA DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD

Informe 6a — Satisfaccion de los estudiantes
‘7 Informe 6b — Satisfaccion del PDI
ﬁ/ Informe 6d — Satisfaccion de los egresados
S

Informe 7 — Atencion a las sugerencias, reclamaciones y quejas

Aspectos por valorar 1 2 3 4

El SGIC cuenta con un proceso implementado que facilita
31 el disefo y aprobacion de las titulaciones, asi como su

seguimiento y acreditacion, con implicacion de los grupos X
de interés mas significativos.

El SGIC cuenta con un proceso implementado que

gestiona la recogida de resultados relevantes, con la «

existencia de un cuadro de indicadores con informacién

sobre su evolucion temporal.

El SGIC permite la recogida de la informacién sobre la

satisfaccion de los estudiantes y titulados con respecto al X

programa formativo.

El SGIC permite la recogida de la informacién sobre la

satisfaccion del profesorado y PAS con respecto a la X

satisfaccion del titulo y apoyo institucional.

El SGIC dispone de un proceso implementado para su

revision que se concreta en un informe que recoge la

reflexion sobre el funcionamiento del SGIC y que incluye
los cambios realizados en el sistema.

3.3 | Las acciones de mejora son coherentes con la revision
efectuada y se estructuran en planes de mejora que
recogen los elementos minimos necesarios para realizar X
un seguimiento suficiente de la implantacion de las
acciones.

3.2

Valoracién global del estandar

El Grado en Fisioterapia presenta un alto nivel de satisfaccion del alumnado con el profesorado, con una
valoraciéon media global de 4,21 sobre 5, que se mantiene estable entre cursos (entre 4,11 y 4,34). Los
estudiantes destacan la calidad de la docencia tedrica y practica y la coherencia del aprendizaje a lo
largo de la titulacién. Se detecté una incidencia puntual en una asignatura de tercer curso, que se
abordara mediante una accion formativa en gestion de grupos para el profesorado. Asimismo, se
identifica como area de mejora la adaptacion de las asignaturas transversales (como inglés) a las
necesidades especificas de la fisioterapia, proponiendo contextualizarlas con ejemplos o materiales
propios de la disciplina.
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ESTANDAR 4. ADECUACION DEL PROFESORADO AL PROGRAMA FORMATIVO

Informe 9 — Cualificacion y dedicacion del PDI
&

Informe 10 — Calidad y formacion del PDI

Aspectos por valorar 1 2

El profesorado dispone de la calificacién y de los
reconocimientos externos establecidos, asi como de la
experiencia adecuada.

El centro tiene establecidos criterios para la asignacion
de docencia.

4.1 | Los estudiantes estan satisfechos con la competencia
docente del profesorado de grado y con la experiencia
investigadora o profesional del profesorado de master.
La implicacién del profesorado en proyectos de
investigacion reconocidos y la aportacion de
contribuciones de investigacion es adecuada.

La estructura de la plantilla del profesorado y el nimero
de profesores son suficientes para impartir la titulacion y

4.2 | atender a los estudiantes del centro.

Los estudiantes estan satisfechos con la atencién del
profesorado en su proceso de aprendizaje.
El profesorado dispone de apoyo institucional para el

4.3 | desarrollo de sus funciones y para la mejora de la calidad
de su actividad docente e investigadora.

Valoracion global del estandar
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ESTANDAR 5. EFICACIA DE LOS SISTEMAS DE APOYO AL APRENDIZAJE
i' Informe 11 — Asesoramiento personal
Informe 12 — Orientacién profesional
Informe 13 — Gestion de las practicas externas
Aspectos por valorar 1 2 3 4

Se pone de manifiesto que el plan de accion tutorial y de
orientacién académica da respuesta a las necesidades X
de los estudiantes.
La orientacion profesional es adecuada, considerando las

5.1 | evidencias disponibles y la adecuacion de las actividades
realizadas (tipo, duracion, difusién, agentes de ejecucion,
etc.).
Los estudiantes y los tutores estan satisfechos con los
servicios de orientacién académica y profesional.
Las instalaciones docentes y de apoyo al aprendizaje
(aulas, laboratorios, equipamiento, ...) dan respuesta
adecuada a las necesidades de aprendizaje de los
estudiantes.
Los fondos de la biblioteca son adecuados para las

5.2 | necesidades de la titulacion, son accesibles y presentan
cierta relacién con la actividad de investigacion del
centro.
Las entidades que participan como centros de practicas
son muy adecuadas para el desarrollo de las practicas X
externas

Valoracién global del estandar
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ESTANDAR 6. CALIDAD DE LOS RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS FORMATIVOS

Informe 16 — Rendimiento académico

i' Informe 17 — Gestion de la movilidad
-~

Informe 18 — Gestion del TFG/TFM
Informe 19 — Insercién laboral

Aspectos por valorar

6.1

6.2

6.3

6.4

Asignaturas — Las evidencias documentadas de los
logros de los estudiantes ponen de manifiesto el alto nivel
de formacion de los estudiantes (asignaturas, practicas
externas y TFG) satisfacen muy adecuadamente los
requisitos del nivel especificado en el MECES para la
titulacién

La metodologia y las actividades docentes estan
disefiadas con el objetivo de ofrecer oportunidades a los
estudiantes para integrar los resultados del aprendizaje
Los sistemas y criterios de evaluacion son adecuados
para certificar y discriminar los resultados del
aprendizaje.

Los TFG/TFM se supervisan y evallan con criterios
adecuados.

Las practicas externas se supervisan y evalian con
criterios adecuados.

Los valores de los indicadores académicos son
encuentran alineados con los descritos en la memoria de
verificacion del titulo.

Se pone de manifiesto que la serie temporal de
indicadores académicos es coherente con la tipologia de
estudiantes y las titulaciones equivalentes.

La tasa de empleo es superior a la de la poblacion activa
para el mismo periodo de referencia y tramo de edad, y
es adecuada comparada con la de titulaciones similares
La tasa de adecuacion es adecuada comparada con la
de otras titulaciones del mismo ambito disciplinario

La media de valoracion de la utilidad de la formacion
tedrica y practica es adecuada comparada con la de
otras titulaciones del mismo ambito disciplinario.

Valoracién global del estandar

No se disponen datos

No se disponen datos

No se disponen datos
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Indicadores de seguimiento - Grado en Fisioterapia

TITULACION Grado en Fisioterapia Aio seguimiento | 14y 15
Indicadores Curso 18/19 Curso 19/20 Curso 20/21 Curso 21/22 Curso 22/23 Curso 23/24
ACCESO Y MATRICULA

Numero de plazas ofertadas de nuevo acceso 90 90 90 90 90 90

cl?fzt:tzgzgnumero de alumnos admitidos respecto las plazas 116 114 0,97 1,03 1.21 1.20

Ratio demanda de plazas/oferta (global y en primera preferencia) ") 158,89% 161,11% 161,11% 167,78% 221,11% 202,22%

Demanda de plazas (en primera preferencia y global) @ 143 145 145 151 199 182

Estudiantes matriculados de nuevo ingreso 98 99 87 89 101 100

Estudiantes matriculados en primer curso 104 103 93 93 109 108

5 . . . .

;‘;e'?:::gg;tes de nuevo ingreso matriculados en primera 94,23% 96,12% 93,55% 95,70% 92,66% 92,59%
Via 0 - Bachillerato+PAU 79,00% 80,58% 80,23% 77,53% 79,21% 89,00%
Via 1 - Alumnado extranjero con ) o o ) ) )
las PAU aprobadas 1,94% 1.16%
Via 2 - Licenciado o diplomado 1,00% - 1,16% - - -
Via 4 - CFGS 17,00% 8,74% 15,12% 16,85% 17,82% 8,00%

% Estudiantes matriculados de - -

nuevo ingreso segun via de L/rll?v;-sii:?;blo de carrera 2,00% 5,83% 2,33% 4,49% 2,97% 2,00%

acceso Via 8 - Alumnado universitario 1.00% 1.94% ) 1.12% ) )
proveniente de CFGS e IR e
Via 9 - Mayores de 25 afios - 0,97% - - - -
Via 10 - Mayores de 40 afos - - - - - 1,00%
Via T - Traslado de expedientes - - - - - -
Menos de 15 créditos ) ) ) 1.12% ) )
matriculados e

% Estudiantes de nuevo ingreso Entr(.a 15y 29 créditos - 1,94% - - - -

. : matriculados

matriculados por intervalos de Entre 30 v 44 créditos

créditos ordinarios matriculados matr?culazi/os credito 1,00% - 2,30% 1,12% 2,00% -
45 o mas créditos matriculados 99,00% 98,06% 97,70% 97,75% 98,00% 100,00%




Indicadores de seguimiento - Grado en Fisioterapia

PROFESORADO
Distribucion de PDI N° % N° % N° % N° % N° % N° %

Numero total de PDI de la o o o o o o
Estructura de PDI de la titulacion [situlacion 93 100,00%| 103 [100,00%| 104 |100,00% 98 100,00% 98 100,00% | 101 100,00%
por personas fisicas pumero de PO doctor de fa 32 [3441% | 41 |3981%| 52 |5000% | 44 |4490% | 53 |5408%| 52 |5149%

S e o oo 20 |2151% | 23 |2233%| 20 |27.88% | 25 |2551% | 27 |27.55% | 32 |31.68%

o . -
Estructura de PDI de Ia titulacion [f; fioras de docencia mpartda 45,91% 43,77% 52,57% 57,04% 59,40% 56,22%
segun horas de docencia S — -
impartidas ;‘é :'g;itso‘::sd:;ig‘ft': c;g;pa”'da 25,11% 26,15% 24,74% 32,46% 34,54% 38,04%
4% Docencia impariida por E)r ofesorado permanente y lector 44,94% 41,34% 40,84% 46,11% 43,30% 43,57%

0
o) e .
z‘razfgscl)zsc;{;;ﬁgtsozOrgzlr:f:s °s Profesorado asociado (3)® 34,77% 34,01% 42,09% 35,05% 29,06% 27,30%
definidas a WINDDAT "
) Z;i‘;erf’t‘;adg) ofros encargos 20,29% 24,65% 40,84% 18,84% 27,63% 29,13%
Distribucion de PDI N° % N° % N° % N° % N° % N° %
Distribucién de PDI segun las
horas impartidas en este estudio [Menos de 30 horas 28 30,11% 38 36,89% 39 37,50% 31 32,98% 35 35,71% 36 35,64%
/) 0,

ﬁg:;’;‘:re‘;tz ?' y % que Entre 30 y 60 horas 28 | 30,11% | 33 |[3204% | 29 |27.88% | 27 |2872%| 30 |3061% | 27 |26,73%

Mas de 60 horas 37 39,78% 32 31,07% 36 34,62% 36 38,30% 33 33,67% 38 37,62%

ACTIVITADES DE ORIENTACION
Ratio de alumnos por asesor
(Numero total de alumnos de la titulacion / Numero de asesores de 14,96 14,92 15,7 13,22 11,16 9,94
la titulacion)
=T
Porcentaje de alumnos que han tenido minimo 1 entrevista 53,35% in?pllcatlvo
(Numero de alumnos de la titulacion que han tenido como minimo 1 43,00% 55 03% - A lic. Inf 52,08% 41,46% 43,42% 29,59%
entrevista / Numero total de alumnos de la titulacion)*100 070 = APIC.
+ coordinadora
Media de entrevistas por alumno 0,91 - Aplicativo inf.
(Numero de asesoramientos "entrevistas" de la titulacion / Numero 1,02 0,92 - Aplic. Inf + 0,84 0,72 0,87 0,54
total de alumnos de la titulacion) coord
DOCENTIA - TITULACION

5 , , , - —
7 do POI de plantila don docencia asignada a a filacion que han 58,06% 45,45% 51,35% 55,56% 68,57% 48,57%
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Indicadores de seguimiento - Grado en Fisioterapia

% de PDI con docencia asignada a la titulacién que han rellenado

. 27,66% 21,36% 22,86% 34,04% 37,76% 31,68%
al menos 1 autovaloracion

% de Informes de Responsable rellenados sobre el total de
informes disponibles

28,95% (11 IR fets, | 87,5% (35 IR fets,

o,
0,00% n° PDI: 38) n°® PDI: 40)

65,79% 0,00% No aplica

% de PDI del Servei d'ldiomes (SiD) presentado con docencia
asignada a la titulacion sobre le total de presentados a la 0,00% 10,71% 0,00% 0,00% 3,70% 0,00%

convocatoria anual®

Numero de PDI del SID presentado con docencia asignada a la

asignada a la titulacion segun el [Fgyorable condicionado

titulacion 0 3 0 0 ! 0
Numero de PDI del SiD Muy favorable 0 0 0 0 0
presentado con docencia Favorable 0 2 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0

o|Oo|—~|O

idn (4
resultado obtenido Desfavorable

% de PDI del Departamento de Ciencias Basicas (DCB)
presentado con docencia asignada a la titulacion sobre el total de 2,50% 3,57% 0,00% 3,23% 0,00% 3,13%

presentados a la convocatoria anual )

Numero de PDI del DCB presentado con docencia asignada a la

1 1 0 1 0 1
titulacion
Numero de PDI del DCB Muy favorable 1 0 0 1 0 1
presentado con docencia Favorable 0 1 0 0 0 0
asignada a la titulacion segun el |Fayorable condicionado 0 0 0 0 0 0
ido @
resultado obtenido Desfavorable 0 0 0 0 0 0
DOCENTIA - CENTRO
0,
% de PDI dgl centro presentado sobre el total de presentados a la 5.00% 7.14% 0,00% 6.45% 0,00% 6.25%
convocatoria anual
Numero de PDI del centro presentado 2 2 0 2 0 2
Muy favorable 0 0 0 0 0 0
Numero de PDI del centro Favorable 2 2 0 2 0 2
presentado segun el resultado —
obtenido Favorable condicionado 0 0 0 0 0 0
Desfavorable 0 0 0 0 0 0
RENDIMIENTO ACADEMICO Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
Tasa de rendimiento de primer curso 78,48% 77,74% 80,30% 81,80% 79,81% 84,14%
Tasa de rendimiento de segundo curso 90,52% 92,87% 86,70% 90,23% 90,15% 91,67%

Tasa de rendimiento de tercer curso 94,84% 95,62% 95,45% 91,52% 93,84% 94,27%




Indicadores de seguimiento - Grado en Fisioterapia

Tasa de rendimiento de cuarto curso 97,32% 97,94% 97,32% 96,85% 93,61% 96,05%
Tasa de abandono a primer curso 5,00% 3,07% 6,97% 10,00% 16,33% 10,89%
Tasa de abandono 14,94% 17,35% 23,96% 22,10% 19,39% 19,19%
Tasa de graduacion enty t+1 82,55% 60,83% 76,84% 74,84% 66,76% 72,74%
Tasa de eficienciaen ty t+1 96,06% 97,11% 96,30% 95,11% 96,21% 94,97%
Tasa de éxito de una titulacion 94,00% 94,00% 92,00% 93,00% 93,00% 95,00%
Duracién media de los estudios por cohorte 4,34 4,32 4,24 4,34 4,30 4,33
PRACTICAS EXTERNAS / MOVILIDAD
Numero de estudiantes de la titulacién que realizan practicas 175 165 162 163 159 162
externas
Po.rcen’.taje de estudiantes que realizan las practicas externas en la 0% 0% 0% 0% 0% 0%
universidad
Porcentgje dg estudiantes que realizan las practicas externas fuera 100% 100% 100% 100% 100% 100%
de la universidad
Numero de estudiantes Incoming que han realizado estancias en la
1 0 0 4 7 5
facultad
Numero de estudiantes incoming que han cursado asignaturas en
. ., 1 0 0 4 6 2
la titulacion
Numero de estudiantes de la titulacion que han realizado estancias
) 0 1 0 10 1 2
fuera de la UIC (outgoing)
TRABAJO FINAL DE GRADO
Numero de TFG/TFM posibles 96 64 83 87 78 73
Numero de TFG/TFM presentados 90 60 79 82 72 69
Numero de tutores de TFG/TFM 24 25 23 22 20 25
Media de TFG/TFM per tutor 4 3 3 4 4 3
Porcentaje de sobresalientes y MH 7,29% 25,00% 22,78% 11,49% 16,67% 12,99%
Porcentaje de notables 56,25% 46,87% 56,96% 56,32% 44,87% 61,04%
Porcentaje de aprobados 30,21% 21,88% 16,45% 23,00% 26,92% 19,48%
Porcentaje de suspensos + NP 6,25% 6,25% 3,79% 9,19% 11,54% 6,49%
INSERCION
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Indicadores de seguimiento - Grado en Fisioterapia

)

es requerida para el desarrollo del trabajo

Tasa de intencion de repetir estudios ® 92,90% 96,55% 96,55% 96,55% 69,57% 69,57%
% de graduados que trabajan después de 3 afios de haber o o o o o
finalizado los estudios (5) 100,00% 91,67% 91,67% 91,67% 100,00% 100,00%
Adecuacion de los trabajos a la titulacion universitaria - La titulacion

: rar rulac 78,60% 87,50% 87,50% 87,50% 91,30% 91,30%
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SATISFACCION

1° curso 27,99% 21,82% 19,67% 27,80% 26,69% 15,37%
% de participacion de
estudiantes en la 2° curso 38,28% 18,82% 16,75% 26,60% 25,45% 32,70%
complementacion de encuestas |30 g0 21,37% 21,47% 11,85% 17,92% 20,72% 15,00%
de satisfaccion

4° curso 17,21% 29,34% 4,97% 20,41% 19,43% 14,42%

1° curso 4,17 4,11 4,07 4,29 4,31 4,21
Media obtenida por el conjunto |20 cyrso 4,23 3,86 3,86 3,91 4,17 4,16
de PDI en las encuestas de
satisfaccion 3° curso 3,73 4,00 4,13 4,10 4,08 4,13

4° curso 4,12 4,20 4,21 4,18 4,20 4,08
OBSERVACIONES

(1) A partir del curso 2011/2012 el calculo de la demanda se realiza teniendo en cuenta los alumnos que se han presentado a las pruebas de admision, ademas de los que se encuentran exemptos de hacerlas.
(2) Se considera el indicador de Demanda de plazas en primera opcié equivalente al nUmero de candidatos que se han presentado a las pruebas de admision, ademas de los que se encuentran exemptos de hacerlas.
(3) Profesorado permanente + lector = Profesorado organico UIC (catedratico, agregado, contratado doctor, adjunto) y de categoria lectores y ayudantes doctores.

Profesorado Asociado = Asociadp UIC (Associado, Asociado médico, Asociado clinico, Conferenciante, Tutor de seminari o conferenciante)

Profesorado "otros encargos docentes" = Restao de categorias UIC no comtempladas en Profesorado permanente + lector y Profesorado Asociado.

A partir del curso académico 2015-2016 el calculo de I'indicador de Porcentaje de docencia impartida por profesorado de plantilla y externo se facilita segun la nueva clasificacion de categorias de profesorado establecidas en la Guia para la
acreditacion de las titulaciones universitarias (version 3 marzo 2016) de AQU Catalufia, teniendo en cuenta el siguiente criterio:

Plantilla: Permanente 1 (catedratico, agregado, adjunto y contratado doctor) + Permanente 2 (Colaborador, ayudante, ayudante doctor y titulares adjuntos escuela universitaria) + Lectores

Externos: Asociados + otros encargos docentes (visitantes, colaboradores docentes externos, auxiliares)

(4) A partir del curso 2011/2012 el calculo del Porcentaje de PDI del SiD y DCB solamente se contabilizan aquellos PSI con docencia asignada a la titulacion
(5) Datos de la Enquesta d'Insercié Laboral realitzada per AQU Catalunya




INFORME 23m — Analisis recomendaciones agencia evaluadora modificacion

Informe comision calidad

uLC

barcelona

Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud -

Las recomendaciones incluidas en este informe se han extraido

por:

SIQE

Facultad S .
Departamento de Fisioterapia Fuente de del Informe de Evaluaciéon de la Solicitud de Modificacion
informacioén: Sustancial de Titulo Oficial que ha emitido AQU Catalunya fruto
Titulacion Grado en Fisioterapia del proceso de modificacion, emitido en fecha 28/06/2024.
Departamento de Fisioterapia
Informe elaborado P P Fecha de . 23/01/2025
elaboracion:

Leyenda de la clasificacion de aspectos incluidos en el informe final:

Requerimiento

Area de mejora

Recomendacién




uLC

INFORME 23m - Analisis recomendaciones agencia evaluadora modificacion barcelona
Informe comision calidad
Recomendaciones
Apartaqo Recomendacion Accion de mejora Prioridad | Responsable Plazo Estado
memoria
Dado que los objetivos establecidos en el
apartado 3 del anexo de la Orden
CIN/2135/2008 ya se trasladan a la
titulacién a través de los Resultados de
Aprendizaje de Titulaciéon (RAT), se
1.11.a) recomienda redactar los objetivos | Seguimiento 2022-2023 / 2023-2024: Dado que los
Principales | formativos de manera que reflejen la | objetivos formativos de la memoria son equivalentes a los Junta Cerrada
objetivos intencién docente o lo que la titulacion | de la actual Orden CIN/2135/2008, cerramos esta 1 24-25
- . . y e Y Departamento 23-24
formativos | pretende impartir para la formaciéon del | recomendacion hasta la publicacion de una nueva Orden
del titulo estudiantado. Para ello se puede acudir a | ministerial.
documentos de apoyo como la guia Focus
1. El perfil de las titulaciones. Objetivos de
formacion, perfil de graduacién vy
resultados de aprendizaje editada por
AQU Catalunya.
Si bien se ha incorporado la sostenibilidad
en el perfil de aprendizaje de la fitulacion a | g o imiento 2022-2023 / 2023-2024: La Sostenibilidad
2, través de una referencia al uso sostenible P . ; . . )
g esta incluida en diversas asignaturas (Psicologia,
Resultados | de recursos sanitarios en la CP04, se , . i o Pe
: . 2 Antropologia, Fisioterapia = Comunitaria,  Practicas
del proceso | recomienda abordar la inclusién de la . . . .,
o : . Externas, Optativas). Se extendera su inclusion a las Junta .
de Sostenibilidad en la titulaciéon de forma | ~. o L . 1 24-25 Abierta
i . . . siguientes materias: Disefio de Herramientas de Departamento
formaciony | mas transversal (incluyéndola como un Iy ; . .
Proyectos, Fisiologia basada en la evidencia, TFG,
de aspecto a tener en cuenta en los

aprendizaje

procedimientos, la investigacion, etc.) para
una mejor adecuacion a las directrices del
art. 4 del RD822/2021.

Fundamentos y Procedimientos de Intervencion, Métodos
Especificos de Intervencion.
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INFORME 23m — Analisis recomendaciones agencia evaluadora modificacion barcelona
Informe comision calidad
‘:1%?«::2: Recomendacion Accion de mejora Prioridad | Responsable Plazo Estado
Seguimiento 2022-2023 / 2023-2024: Los porcentajes de
A partir de los datos aportados en la profesores doctores y doctores acreditados con docencia
5. Personal actEaIizacién de la plant‘i)lla docente. si | Superan los establecidos en la normativa. La capacidad
a-cadémico bien los requisitos legales se han Iogra’do investigadora del profesorado (16 sexenios) se considera
de abovo | la Comision recomienda seauir en |a Il’nee; suficientemente justificada. Las convocatorias 1 Junta 2495 Cerrada
y a IFa) y de incrementar tanto los or%enta'es como competitivas para proveer nuevas plazas de profesorado Departamento 23-24
docencia la docencia impartida P or rojfesorado requieren que estén acreditados. Se requiere asimismo
doctor v doctor a?:reditadcr)) P que los profesores sean bilinglies. Se considera que la
y ) adecuacion del profesorado de la titulaciéon al programa
formativo es alta.
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INFORME 23 — Analisis recomendaciones agencia evaluadora acreditacion

Informe comision calidad

uLC

barcelona

Facultad Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud — Las recomendaciones incluidas en este informe se han extraido
Departamento de Fisioterapia Fuente de del Informe de Evaluacion Externa (IAE) que ha emitido AQU
informacioén: Catalunya fruto del proceso de acreditacion, |IAE emitido en
Titulacién Grado en Fisioterapia fecha 05/12/2023 + Resolucién del recurso de alzada
Informe elaborado | Departamento de Fisioterapia Fecha de 23/01/25
por: SIQE elaboracién:

Leyenda de la clasificacion de aspectos incluidos en el informe final:

Requerimiento

Area de mejora

Recomendacién

Requerimientos

Estandar Requerimiento Accioén de mejora Prioridad | Responsable | Plazo | Estado
C1. Calidad . . . Lo
del Implementar el plan de igualdad y definir la aplicacion Segu|m!ento 2?'23/2.:,3'24' SIQE dgra las indicaciones Junta .
roarama | de la perspectiva de género en las titulaciones necesarias a la titulacién para poder implementar el Plan 1 Departamento | 24-25 | Abierto
fpomﬁativo persp 9 : de Igualdad. SIQE
Pertﬁnincia Mejorar la informacion publica sobre los resultados | seguimiento 22-23/23-24: SIQE dara las indicaciones Junta
académicos y de satisfaccion. necesarias a la titulacion para poder mejorar la .
de la inf ) o o 1 Departamento | 24-25 | Abierto
informacién | - La informacion especifica sobre la titulacion se | IN ormIaC|on'pl)ubI|ca sobre los resultados académicos y SIQE
publica comunica via correo electrénico al estudiantado. | de satisfaccion.




uLC

INFORME 23 - Analisis recomendaciones agencia evaluadora acreditacion barcelona
Informe comisién calidad
Estandar Requerimiento Accion de mejora Prioridad | Responsable | Plazo | Estado
Algunos datos generales son enviados solo a los
delegados estudiantiles.
- Solamente se traslada el resultado global de la
encuesta, no los indicadores especificos de
rendimiento.
- No se indica el mecanismo de comunicacién de
estos datos para los colectivos de profesorado y
PAS.
- Esta informacion tiene que ser facilmente accesible
a través de la web de la titulacion, asi como indicar
la ficha técnica de la encuesta.
C3. Eficacia
del sistema | Implementar mecanismos para conseguir una mejora | Seguimiento 22-23/23-24: Se esta trabajando para Junta
de garantia | en la participacion de las encuestas de los diferentes | definir mecanismos de mejora de la participacion de los 1 Departamento | 24-25 | Abierto
interna de | colectivos y en especial en estudiantes y profesorado. | estudiantes en las encuestas.
la calidad
L Junta
cs. E_flcama Simplificar y mejorar la visibilidad del Buzén de Departamento
del sistema Sugerencias, Quejas y Felicitaciones, su acceso debe SIQE
de garantia gere ’ jasy ’ ; Seguimiento 22-23/23-24: Pendiente de ejecucion. 1 . 24-25 | Abierto
internade | S€" ab|le’rto para cualquier persona y no requerir de V|cerrect9rado
. validacion previa. Comunitat
la calidad - a
Universitaria
C3. Eficacia Estimular la capacidad de autocritica de los Junta
dei sistema responsables de las titulaciones y el apoyo del SGIC Departamento
de garantia en la dformulzcmn_ c_ie plages delt r(r;ejoras qlue Seguimiento 22-23/23-24: Pendiente de ejecucion. 1 SIQE 24-25 | Abierto
interna de | "eSPondan a desviaciones de resultados y a los
. requerimientos y recomendaciones de los informes de
la calidad L.
evaluacién externos.
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Informe comision calidad

Estandar Requerimiento Accion de mejora Prioridad | Responsable | Plazo | Estado
Adec(:iltcién Seguimiento 22-23/23-24: Los porcentajes de
Mejorar los porcentajes de profesores dotores | profesores doctores y doctores acreditados con .
del : - . - . . va. L 1 Coordinador 23.94 | Cerrad
rofesorado acreditados y la capacidad investigadora de los docenqa superan los establecidos en la normat|va.. a investigacion - errado
gl roarama profesores. capacidad investigadora del profesorado (16 sexenios)
fgrmgtivo se considera suficientemente justificada.
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INFORME 23 — Analisis recomendaciones agencia evaluadora acreditacion

Informe comision calidad

Areas de mejora

uLC

barcelona

Estandar

Area de mejora

Accion de mejora

Prioridad

Responsable

Plazo

Estado

C1. Calidad
del
programa
formativo

Asegurar que los estudiantes admitidos tienen el nivel

de:

- Idioma vehicular en los que se imparte la titulaciéon
(castellano) adecuados para un aprovechamiento
de la docencia (Nota — Recurso de alzada
presentado cambié de requerimiento a area de
mejora)

- Los diferentes idiomas en los que se imparte la
titulacion que permita conseguir los resultados del
aprendizaje.

Seguimiento 22-23/23-24: Pendiente establecer con
SIQE y Admisiones la forma especifica de que los
estudiantes acrediten el nivel adecuado de
conocimiento de idiomas.

Junta
Departamento
SIQE
Admisiones

24-25

Abierto

C1. Calidad
del
programa
formativo

Mejorar los mecanismos de coordinacion, asegurando

la participacion directa de los estudiantes y la correcta

documentacioén de estos, e integrarlos en el SGIC en
ambas titulaciones.

- No se observa coordinacion de asignatura, sino que
el coordinador de curso se reune con todos los
profesores titulares de las asignaturas.

- En los ejemplos de reuniones (no constan todas),
no se aprecia participacion de los estudiantes.

- Las evidencias de las reuniones de coordinacién en
ambas titulaciones son escasas.

- En las reuniones participan pocos profesores y no
parece que participen los coordinadores de las
asignaturas y no consta que participen estudiantes
en dichas reuniones.

Seguimiento 22-23/23-24: Pendiente definir e
implementar mecanismos que aseguren la
participacion directa de los estudiantes en la toma de
decisiones, integrandolos en el SGIC.

Junta
Departamento

24-25

Abierto

C2.
Pertinencia
dela

Mejorar el disefio web de la informacion publica para
que sea mas dinamico y de facil acceso, y mejorar los
datos de la encuesta elaborada.

Seguimiento 22-23/23-24: Las dos primeras acciones
estan implementadas: el Plan de estudios y los CVs del
profesorado son facilmente accesibles desde la
pestafia "Plan de estudios y equipo docente" del menu

Junta
Departamento
SIQE

24-25

Abierto
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INFORME 23 — Analisis recomendaciones agencia evaluadora acreditacion barcelona
Informe comisién calidad
Estandar Area de mejora Accion de mejora Prioridad | Responsable Plazo | Estado
informacién | - Al PDI de dicha titulacién lo que mas le ha costado | principal de la pagina web del grado. El sistema de
publica es encontrar el plan de estudios. eleccion de las practicas externas esta definido en un
- Al estudiantado, los CV del profesorado (s6lo lo | documento explicativo de los criterios aplicables y esta
consigue facilmente el 21%) y la normativa del TFG. | implementado, pero falta evidenciarlo incluyendo dicho
- No queda constancia del sistema de eleccion de | documento en la pagina web del grado. La Junta del
practicas de las titulaciones. Departamento facilitara a SIQE el documento para que
SIQE pueda incluirlo.
C2. Se recomienda aportar la informacion derivada de la
Pertinencia | aplicacién del SGIC en la titulacion (informes de . . . Junta
de la seguimiento, reacreditacion, mejoras) de manera .Segmml'e’nto 2.2'23/23'24' Pendiente aportar I 2 Departamento 24-25 | Abierto
. ‘. . . . ; informacién referida por parte de SIQE.
informaciéon | personalizada a las diferentes titulaciones para que SIQE
publica sea facilmente identificable.
C3. Eficacia
del sistema L . . . Junta
de garantia | Retomar las encuestas de satisfaccion del PAS. Segl_umlento 22-23]23-24: Pendiente el lanzamiento 2 Departamento 24-25 | Abierto
. de dichas encuestas por parte de SIQE.
interna de la SIQE
calidad
cs. E.f Icacla | go recomienda que en futuros autoinformes la | Seguimiento 22-23/23-24: Los autoinformes de
del sistema | . . . L .
. informacion ofrecida en los apartados y subapartados | seguimiento de los cursos 22-23/23-24 se ajustan al
de garantia . . g ) . . 2 Junta 23-24 | Cerrado
. para la valoracion de estandares y criterios se ajuste | formato requerido por SIQE, que a su vez esta de
interna de la - . . . o Departamento
calidad a la solicitada segun la guia en vigor de la AQU. acuerdo con las indicaciones de AQU.
C3. Eficacia | Implementar un sistema informatico que ayude a la | Seguimiento 22-23/23-24: Pendiente desarrollo e Junta
del sistema | UIC y los responsables de las titulaciones con la | implementacién de un sistema informatico que permita Departamento
de garantia | gestién de Evidencias e informacién que necesita el | la obtencién automatizada de indicadores y de 2 SIQE 25-26 | Abierto
interna de la | SGIC y absorba informacion de otros ya disponibles | evidencias por parte de Sistemas de Informacion, bajo Sistemas
calidad como DOCENTIA. las directrices de SIQE. Informaticos
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INFORME 23 — Analisis recomendaciones agencia evaluadora acreditacion barcelona
Informe comisién calidad
Estandar Area de mejora Accion de mejora Prioridad | Responsable Plazo | Estado
C5. Eficacia
de los Potencias la sinergia del profesorado con el sector Junta
sistemas de | empresarial relacionado con el mercado laboral de los | Seguimiento 22-23/23-24: Pendiente. 2 Departamento 25-26 | Abierto
apoyo al egresados. P
aprendizaje
Cﬁa(e:alggad Seguimiento 22-23/23-24: Los porcentajes de
resultados | Potenciar la investigacion de los profesores y su profeso_res doctores y doct_ores acredltado§ con Coordinador
> - docencia superan los establecidos en la normativa. La 2 . L 23-24 | Cerrado
del traslacion a la docencia. idad i iqadora del prof do (1 . investigacion
rograma capacida mvest_lga ora del profesora 0 (16 sexenios)
?ormativo se considera suficientemente justificada.
C6. Calidad
de los Seguimiento 22-23/23-24: Se trabajara a nivel de Junta
resultados Implementar la metodologia IPE. .t|tu|aC|on una - vez . !a estrateg.la de 2 Departamento 25-26 | Abierto
del implementacion de la metodologia IPE a nivel de Junta Facultad
programa Facultad.
formativo
C6. Calidad Seguimiento 22-23/23-24: Se ha potenciado la
ae los internacionalizacion y la movilidad de los estudiantes
resultados | Potenciar la internacionalizacion y movilidad de los medlante.una modglldad concreta de becas”Erasmus Coordinador .
. que permite estancias de 2 meses de duracién en las 2 - 25-26 | Abierto
del estudiantes. ; - h Lo movilidad
roarama empresas destino. Existe un numero incipiente de
?orrﬁativo estudiantes que se acogen a esta modalidad, numero
que se espera incrementar en los préximos cursos.
C6. Calidad
de los - . . _ Junta
resultados | Mejorar la integracion docente de los estudiantes $egmmwnto 22'23/2.3'24' Pendiente de. deﬂmrﬂe Departamento .
implementar estrategias concretas de integracion 2 . 24-25 | Abierto
del franceses. : Coordinadores
docente de este grupo de estudiantes.
programa curso
formativo
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INFORME 23 — Analisis recomendaciones agencia evaluadora acreditacion barcelona
Informe comisién calidad
Estandar Area de mejora Accion de mejora Prioridad | Responsable Plazo | Estado
C6. Calidad Sgguc;mlentT 22.23/23-24;' El lnume’ro. de centros
de los 3 _ privados en los que se realizan as_pr.actlcas externas .
Fomentar la creacion de plazas vinculadas con | cubre todo el abanico de especialidades. Ante la Coordinador
resultados . . . . T . Lo . o
del entidades clinicas (i.e. hospitales, centros de atencion | imposibilidad de establecer convenios con centros 2 practicas 23-24 | Cerrado
primaria, etc.). publicos, se considera que la respuesta a este externas
programa e
formativo requerimiento es adecuada y no cabe margen de
mejora.
Seguimiento 22-23/23-24: Se vela para que los
Cé6. Calidad estudiantes pasen por los diferentes ambitos de
de los . especialidad. El sistema de eleccion de las practicas .
Hay que asegurar que durante las estancias de . L L Coordinador
resultados 2 . . externas esta definido en un documento explicativo de o )
practicas los estudiantes tengan garantizado el paso o . i 2 practicas 24-25 | Abierto
del . P = . los criterios aplicables y esta implementado, pero falta
por los diferentes ambitos de la fisioterapia. . . . : . externas
programa evidenciarlo incluyendo dicho documento en la pagina
formativo web del grado. La Junta del Departamento facilitara a
SIQE el documento para que SIQE pueda incluirlo.
C6. Calidad Seguimiento 22-23/23-24: Los tutores académicos
de los estan en contacto estrecho con los Coordinadores de .
. .. . - . . ) . Coordinador
resultados | Mejorar la relaciéon entre los tutores profesionales y | los centros de practicas externas. Esta pendiente incluir e .
o . 2 practicas 24-25 | Abierto
del académicos. en la pagina web del grado un documento que externas
programa protocolice las acciones de coordinacién que se llevan
formativo a cabo.
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INFORME 24 - Plan de mejora

Plan de mejora - Grado en Fisioterapia
Nota: Se ha marcado en color amarillo las celdas que deben cumplimentarse o actualizarse
Prioridad
s Estandar Miniinforme A . . . AM derivada del 1alta Rss!w_nsabls_ds .Resp.c!nsable_d_e Seguimiento Nuevo_plaza_
Cédigo . . Area de mejora Accién de mejora aprobada N Plazo (actualizar si Estado
seguimiento AQU asociado proceso 2 media "
) cién Facultad Centrales procede)
3 baja
Seguimiento 11-12: Sigue en el mismo punto y todavia no se ha aprobado definitvamente el
proyecto.
Seguimiento 12-13: Esta en el mismo punto que en el curso anterior. Salir de este punto no esta en
EST_S: Eficacia de INF 14_Recursos Elaborar la memoria Elaborar memoria para iniciar la actividad de la Clinica |~ Seguimiento manos del Departamento de Fisioterapia.
GFIS/AM005 los sistemas de - correspondiente a una clinica o A P ) g Junta Departamento 10-11  |Seguimiento 13-14: Durante este curso se han iniciado las obras. 23-24 Cerrada 23-24
" materiales L 5 Universitaria de Fisioterapia. 2009-2010 " .
apoyo al aprendizaje universitaria de fisioterapia. Seguimiento 17-18: Incluido en el Plan Estratégico del Departamento 18-22.
Seguimiento 19-20: Idem 17-18.
Seguimiento 22-23/23-24: Dado el tiempo transcurrido desde la aprobacion de la AM (el Plan
Estratégico 18-22 ya no esté vigente), se desestima esta accion.
Seguimiento 11-12: En proceso.
INF 2_Perfil de Mejorar la promocién de los Seguimiento 12-3: En proceso.
GFIS/AMO10 EST_1: Calidad (.19\ ingre;o + Aplicacién |estudios del departamento de Mejo'rar la comu'mcaclon.de la financiacion de la Seguimiento Junta Departamento SIADIRCOM 1112 Segu!m!ento 15-16: Sigue ab\erte.l, ya qu.e se considera un proceso que todavia se debe mejorar. 2324 Cerrada 23-24
programa formativo de normativa Fisiotorapia. matricula a través de entidades financieras. 2010-2011 Seguimiento 17-18: El proceso sigue abierto.
) Seguimiento 22-23/23-24: Esta accion no se ha llevado a término. No se considera pertinente en el
contexto actual, por lo que se da por cerrada.
Seguimiento 11-12: Esta pendiente de realizacion.
Seguimiento 12-1 sta pendiente de realizacion.
EST_5: Eficacia de Crear nuevos espacios Seguimiento 15-1 igue abierta por un problema de espacios que por el momento no se ha
e INF 14_Recursos propios y mejorar las Realizar el Business Plan definitivo del proyecto de la Seguimiento
GFIS/AM015 los sistemas de H - " - P " . Gestora centro 11-12  |resuelto. 23-24 Cerrada 23-24
" materiales instalaciones destinadas a Clinica Universitaria de Fisioterapia. 2010-2011 L .
apoyo al aprendizaje Fisioterapia. Seguimiento 17-18: Iniciado encargo a la nueva Junta de Centro constituida en enero de 18.
) Seguimiento 22-23/23-24: Esta accion no se ha llevado a término. No se considera pertinente en el
contexto actual, por lo que se da por cerrada.
c idar | Jaci6 " 11-12: En proceso.
EST_5: Eficacia de L qns.o\ arla r.e acion entre . . L Seguimiento 12-1 n proceso. Deberia ser una mejora continua.
: INF 12_Orientacién |précticas y salidas Dinamizar la bolsa de trabajo de la UIC en Seguimiento " " " : e
GFIS/AM016 los sistemas de - 3 . " . Junta Departamento Alumni 11-12  |Seguimiento 17-1 | proceso sigue activo y en continua revisién. 23-24 Cerrada 23-24
" profesional profesionales y mejorar la colaboracion con los profesores de la titulacion. 2010-2011 - . . . B
apoyo al aprendizaje L Seguimiento 19-20: El proceso sigue abierto y se revisa periodicamente.
empleabilidad del alumnado. . P "
22-23/23-24: El proceso de mejora continua esta implementado, se cierra la accion.
Seguimiento 11-12: Realizado, pero se considera que es una accion que debe mantenerse abierta
hasta la consolidacién del sistema.
Seguimiento 12-13: Idem.
EST_5: Eficacia de |INF Continuar con la implantacion Instar a los asesores para que recuerden a los Seguimiento f;g::::;:r::\;::sludw:n’ln:snhene ablrta, ligual gue el resto do acciones reacionads con
GFIS/AMO017 los sistemas de 11_Asesoramiento P asesorados de la importancia de contestar las eg Junta Departamento DFAC 11-12 . . . . N 23-24 Cerrada 23-24
" de DOCENTIA . . 2010-2011 Seguimiento 17-18: Pendiente introducir en los procesos de gestion de avisos e la finalizacion de
apoyo al aprendizaje |personal encuestas de satisfaccion.
cada semestre.
Seguimiento 19-20: Se mantiene abierta porque es un recordatorio para mantener semestraimente.
Seguimiento 22-23/23-24: El proceso de recordatorio esta implementado como mejora continua, se
cierra la accion.
11-12: Se hai el 3° cruso con 2 nuevas asignaturas de inglés. Se considera
que es una accion que se debe mantener abierta, ya que todavia quedan mas acciones por realizar.
i 12-13: Ci ion de la ion de inglés, aunque todavia quedan acciones por
EST_6: Calidad de INF 16_Rendimiento |Continuar con la implantacion Seguimiento realizar.
GFIS/AMO019 los resultados del Py P Potenciar el uso del inglés. eg Junta Departamento 11-12  [Seguimiento 17-18: Pendiente de la consolidacion de la formacion en inglés. 23-24 Cerrada 23-24
" académico de AUDIT. 2010-2011 - - . . . o :
programa formativo 19-20: Pendiente de la cor 1 de la formacion en inglés. Todavia se imparte una
asignatura en inglés (Biofisica y Biomecanica).
Seguimiento 22-23/23-24: Todo el profesorado de la titulacion es bilingtie y acredita un nivel C1 de
dominio del inglés, por lo que cierra la accion.
Seguimiento 13-14 a 16-17: Idem. Hay prevision de que se solucione y dé respuesta a las
EST 5: Eficacia de necesidades del grado.
GFIS/AM022 los sistemas de INF ﬂlgGeshon de |Continuar con la implantacién Sol\c\(eﬁ la creac\on'de una para 2 Junta Departamento SIQE 1314 Segu!m!ento 17-18 y 18-19: Se han paralizado las mejoras informéticas, a la espera del ERP. 23.24 Cerrada 23-24
apoyo al aprendizaie las practicas externas|de AUDIT. la gestion de las practicas externas. 2011-2012 Seguimiento 19-20: Idem 17-18.
poyo alap g imi 22-23/23-24: Se cierra la accion. Se retomara, si es el caso, si se alinea con las
indicaciones del programa NAOS, en proceso de desarrollo.
Generar grupos para las asignaturas tedrico-practicas
) INF 2_Perfil de Mejorar la promocién de los  |con una confeccion variable, con el objetivo de Seguimiento . . . . . .
GFIS/AMO024 EST_1: Calidad del |, 0 Aplicacién |estudios del departamento de |propiciar que los alumnos establezcan interrelaciones | 2014-2015 1 Junta Departamento 1617 |Seguimiento 22:23/23.24: Se esta trabajando para que la generacion de los grupos de estudiantes 24-25 Abierta
programa formativo ! 3 - . . Secretaria de Grado refleje su diversidad. Se espera implementar esta accion en el segundo semestre del curso 24-25.
de normativa Fisioterapia con companeros distintos en las diferentes practicas 2015-2016
formativas realizadas
; Pocty S imiento 17-18: E d isio j 1 5
EST_3: Eficacia del " . . .. |Potenciar la figura del delegado de curso como Seguimiento egu!m!en " " Proceso de revision y mejora confinua .
) ) INF 6A_Satisfacion [Continuar con la implantacion o y Seguimiento 19-20: Idem a 17-18. Por este motivo se mantendra abierta. Se ha aumentado la
GFIS/AMO030 sistema de garantia elemento de enlace para transmitir la importancia del 2014-2015 2 Junta Departamento 16-17 > 23-24 Cerrada 23-24
. de los estudiantes de AUDIT. periodicidad de reuniones con los delegados.
interna de la calidad proceso participativo de los alumnos. 2015-2016 . y . "
Seguimiento 22-23/23-24: El proceso de mejora continua esta implementado, se cierra la accion.
Seguimiento 17-18: Pendiente definir las acciones informativas.
EST_3: Eficacia del INF 6A Satisfacion | Continuar con la implantacion Participacion de representantes del Servicio de Seguimiento Seguimiento 19-20: Idem 17-18. Se ha hecho sesion informativa a los alumnos en referencia a la
GFIS/AM032 sistema de garantia de los estudiantes de AUDIT. P Innovacion y Calidad Educativa en acciones 2014-2015 2 Junta Departamento SIQE 16-17 ici on en las de ion del 23-24 Cerrada 23-24
interna de la calidad : informativas con los estudiantes de Grado. 2015-2016 Seguimiento 22-23/23-24: El profesorado enfatiza en cada curso la necesidad de participacion de
los estudiantes en las encuestas de valoracion del profesorado.
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INFORME 24 - Plan de mejora

Plan de mejora - Grado en Fisioterapia
Nota: Se ha marcado en color amarillo las celdas que deben cumplimentarse o actualizarse
Prioridad
s Estandar A . " . AM derivada del 1alta Rss!w_nsabls_ds .Resp_c!nsable_d_e Seguimiento Nuavo_plaza_
Cédigo . Area de mejora Accién de mejora aprobada N Plazo (actualizar si Estado
AQU proceso 2 media "
) cién Facultad Centrales procede)
3 baja
i " i 6 H il 3 L S imiento 17-18: E d isio j I .
ESt . Adsain WP o usca XS5 Sos s e |Gkl corsns s il | suu e e s o
GFIS/AMO37 del profesorado al  |académica y P P q a pertl apiimo p 2014-2015 1 Junta Departamento 16-17 i : : X ' 2324 Cerrada 23-24
) L profesores doctores y titulo pueda llegar a formar parte de la plantilla Seguimiento 22-23/23-24: Se ha producido una 1 de la plantilla de , por lo
programa formativo  [dedicacion del PDI " - 2015-2016 "
3 que se da por cerrada esta accion.
. . Seguimiento 22-23/23-24: Esta accion se ha redefinido. En el contexto actual se considera mas
EST_S: Eficacia de INF 12_Orientacion - |Mejorar el asesoramiento Realizar un curso de Trabajo en equipo y desarrollar Seguimionie ertinente transmitir a los estudiantes competencias de trabajo en equipo y de colaboracion a través
GFIS/AMO041 los sistemas de ! 4 ! 7j0 en equipo y 2014-2015 2 Junta Departamento DFAC 1617 |P " s P! J quipo y ! 2324 Cerrada 23-24
. profesional personal. herramientas de colaboracion, destinado a alumnos. del curriculo y de la sesion anual con empresas en la que se comentan estas competencias en
apoyo al aprendizaje 2015-2016 .
relacion con las salidas laborales.
EST_6: Calidad de INF 16 Rend to |Conti a implantacié Analizar COT detda.l\e.misdldasdgspgc\f;:af que ayuden Seguimiento Coordinad d Seguimiento 17-18: En proceso de revisién y mejora continua.
GFIS/AMO043 los resultados del o_Rendimiento | ontinuar con fa implantacion 1a mejorar el rendimiento academico defas 2014-2015 1 oordinadores de 16-17 |Seguimiento 19-20: Idem a 17-18. Por este motivo se mantendra abierta. 2324 Cerrada 23-24
. académico de AUDIT. asignaturas que presentan un mayor porcentaje de moédulo . 4 i
programa formativo suspensos. 2015-2016 Seguimiento 22-23/23-24: El proceso de mejora continua esta implementado, se cierra la accion.
EST_6: Calidad de Continuar con la implantacion :ssiilzﬁz;:g: eaS:rauC::::il‘i’fr;‘:z?fd(;or:a\(’:?g:n;? P Syt Seguimiento 17-18: Pendiente.
GFIS/AMO048 los resultados del  |INF 18_TFG / TFM P P! para permili mej P g 2014-2015 1 Junta Departamento 16-17 guimi : - o i - 2324 Cerrada 23-24
. de AUDIT. como una formacion especifica a los tutores con el fin Seguimiento 22-23/23-24: Se han establecido criterios homogéneos de evaluacion del TFG.
programa formativo ) 3 2015-2016
de t el criterio de
. Enfasis en acciones de marketing focalizadas en Seguimiento 17-18: Pendiente.
EST_1: Calidad del INF 2_Perfi de Mejorar la promocion de los mejorar la captacion de alumnado de CFGS y en Seguimiento 19-20: Se han tomado acciones y Seguimiento para la captacién de alumnos. Se
GFIS/AM050 U del Jingreso + Aplicacion |estudios del departamento de | cap oresy 1 Junta Departamento 17-18 guimiento 73-25: 3 ¥ Seguimiento p P g 23-24 Cerrada 23-24
programa formativo ! 3 mejorar el impacto de las JPO y las Visitas In a la mantendra abierta porque es una accién de mejora continua.
de normativa Fisioterapia . y - . . i
Universidad. Seguimiento 22-23/23-24: El proceso de mejora continua esta implementado, se cierra la accion.
) INF 2_Perfil de Mejorar la promocion de los . . . iento 17-18: En proceso de revisién y mejora continua.
GFIS/AMO55 EST_1: Calidad del ;. 000 + Aplicacion |estudios del departamento de |M8iOrar 1os mecanismos de publicacion de 2 Junta Departamento 17-18 mi 2324 Cerrada 23-24
programa formativo ! 3 informacion del Grado en la web publica - . i i
de normativa Fisioterapia Seguimiento 22-23/23-24: El proceso de mejora continua esta implementado, se cierra la accion.
EST 6: Calidad de Determinar en qué porcentaje se producen
GFIS/AMO57 los resultados del INF 1'67Rend\m\enlo Continuar con la implantacion situaciones de aband?no de alumnos extranjeros, 2 Junta Departamento 17418 Segu!m!ento 17-18: En proceso de revision y mejora con(\nua'. . - 23.24 Cerrada 23-24
rograma formativo académico de AUDIT. para poder detectar si hay necesidades comunes de Seguimiento 22-23/23-24: El proceso de mejora continua esta implementado, se cierra la accion.
P estos alumnos.
EST_4: Adecuacion INF 10_Calidad Continuar con la i Proceso de or parte del profesor Seguimiento 22-23/23-24: Esta accién no se considera pertinente en el contexto actual, por lo que
GFIS/AMO59 del profesorado al = 4 por p! L 3 Junta Departamento 17-18 9 : P »porieq 2324 Cerrada 23-24
) formacion del PDI de AUDIT. evaluado por la CADU se da por cerrada.
programa formativo
19-20: Debido a la pandemia, no se ha podido ofrecer toda la contraprestacion
. Consolidar la relacion entre Incrementar, en la medida de lo posible, el nimero de ofertada. Pendiente de estudio para nuevas ofertas.
EST_S: Eficacia de INF 13_Gestion de racticas y salidas centros con especialidades menos habituales, Seguimiento 22-23/23-24: El nimero de centros privados en los que se realizan las practicas
GFIS/AMO63 los sistemas de 2 practicas y : P! - 2 Junta Departamento 17-18 9 231828 P! senlosq P! ) 2324 Cerrada 23-24
apoyo al aprendizaje las practicas externas|profesionales y mejorar la valorando para ello proponer una contraprestacion externas cubre todo el abanico de Ante la de convenios con
poyo P d empleabilidad del alumnado. |mas interesante para el centro. centros publicos, se considera que la respuesta a este requerimiento es adecuada y no cabe margen
de mejora.
. . Seguimiento 17-18: Se ha continuado con las acciones encaminadas a la obtencion de nuevos
Aumentar el nimero de convenios y solicitar al . .
y 5 convenios en Europa y bilaterales con otros paises.
EST_6: Calidad de INF 17_Gestion de la Aumentar la departamento de Relaciones Intemacionales el Seguimiento 18-19: Continua con la busqueda y valoracion de universidades de interés para la
GFIS/AMO064 los resultados del - internacionalizacion de los estudio de un plan de becas interno a estos alumnos 3 Junta Departamento 17-18 g“ N q : Y B L P 23-24 Cerrada 23-24
. movilidad ) L o ™ movilidad internacional de alumnos, de especial forma en los paises de la Union Europea.
programa formativo estudios. en movilidad que se afiada a los que facilitan las s imiento 22-23/23-24: La b dad | d 3 i
administraciones publicas. eguimiento 22-23/23-24: La biisqueda de nuevos centros es un proceso de mejora continua
implementado, se cierra la accién.
Seguimiento 18-19: Se ha hecho mayor énfasis en el mercado espafiol, por encima del francés. Aun
asi, sigue habiendo un fuerte predominio de la demanda francesa. En el curso 18-19 la proporcion de
EST_1: Calidad del INF 2_Perfi de Mayor énfasis de promocién en el ambito espafiol Seguimiento alumnos espafioles es del 60%, el resto son franceses.
GFIS/AMO67 = @€l lingreso + Aplicacién y P fo espanoly °9 1 Junta Departamento Marketing 20-21 108 &sp: ° - 2324 Cerrada 23-24
programa formativo ! menos, o ninguna estrategia de captacion, en Francia 2017-2018 Seguimiento 19-20: Idem 18-19.
de normativa : . -
Seguimiento 22-23/23-24: Se ha incrementado el porcentaje de alumnos esparioles, por lo que se
da por cerrada la accion.
Fraccionar el pago, lo cual tiene una clara repercusion
EST 1: Calidad del INF 2_Perfil de Mejorar la promocié de los en la eleccion de la universidad por parte de los Sl Seguimiento 18-19: En proceso de mejora continua.
GFIS/AM068 = " ingreso + Aplicacion [estudios del departamento de |candidatos espafioles. Se esta trabajando con la d 1 Junta Departamento DGE 20-21 Seguimiento 19-20: Idem 19-20. 23-24 Cerrada 23-24
programa formativo " y . i . o 2017-2018 : . "
de normativa Fisioterapia Direccion de Gestion Econémica para favorecer Seguimiento 22-23/23-24: Se ha fraccionado el pago en 4 plazos, dandose por cerrada la accion.
modos alternativos de pago
Y\sllas IN y visitas OUT o stands en el Salo de Seguimiento 18-19: En proceso de mejora continua.
'Ensenyament no parecen ofrecer un claro retorno de . . N . "
. . Seguimiento 19-20: Se aprobo realizar talleres monogréficos en el Salé de 'Ensenyament para
) INF 2_Perfil de Millorar la promocié dels la inversién en esfuerzo y recursos. Se propone . - i } " .
EST_1: Calidad del |. " ) L . y . Seguimiento " hacer mas visual la titulacion. Por la pandemia se suspendié el Salé en Marzo 20. La dejamos abierta
GFIS/AM069 " ingreso + Aplicacion [estudis del departament de optimizar las acciones que realmente tienen mejores 1 Junta Departamento Marketing 20-21 ’ ) 23-24 Cerrada 23-24
programa formativo ! 3 N L . 2017-2018 para seguir estudiando nuevas acciones.
de normativa Fisioterapia resultados en la conversion de matriculas o al menos, 22-23/23-24: N h tatado la efectividad d i tos tall | Sald
optimizar el seguimiento y conversion de aquellas : # ('. -24: No se ha constatado la efectividad de realizar estos talleres en el Sal6, por
actividades mas generalistas. 0 que se desestima.
Seguimiento 18-19: Cambio disefio web de las titulaciones de grado previsto para marzo 20; este
EST_2: Pertinencia L . - . cambio favorecera que se encuentre mejor la i ion y orientado a mejorar la iencia del
GFIS/AMO71 de la informacion Il\ili‘;t:;lnformaclon CMoi‘oJﬁ!::igrr‘ocesos de 23;‘::!2?; ‘::g‘fﬁjs:gﬂ%ge ::’ae:{uda:;;rl'olgewfb 82?}\‘7'33?:30 1 Junta Departamento DirCom 20-21  |usuario. 23-24 Cerrada 23-24
publica P! 9 P Seguimiento 22-23/23-24: Se ha mejorado el disefio y la apariencia de la web. Se da por cerrada la
accion.
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INFORME 24 - Plan de mejora

Plan de mejora - Grado en Fisioterapia
Nota: Se ha marcado en color amarillo las celdas que deben cumplimentarse o actualizarse
Prioridad
s Estandar Miniinforme A . . . AM derivada del 1alta Rss!w_nsabls_ds .Resp.c!nsable_d_e Seguimiento Nuevo_plaza_
Cédigo P " Area de mejora Accién de mejora aprobada N Plazo (actualizar si Estado
seguimiento AQU asociado proceso 2 media "
) cién Facultad Centrales procede)
3 baja
Reahz.ar reco.rda(onos. de los periodos en los que los 18-19: Se deja un espacio de clase para que los alumnos puedan responder a las
estudiantes tienen abierta las encuestas »
EST_3: Eficacia del INF 6A _Satisfacio M la parti " las |F tar y facilt rte del prof do, | Seguimient Junta Depart " encuestas de satisfaccion.
GFIS/AMO72 sistema de garantia \_satistacion - (Mejorar la participacion en las | Fomentar y facilitar, por parte del prolesoraco, i eguimiento 1 unta Departamento 2021 [Seguimiento 19-20: ldem 18-19. 2425 Abierta
. de los estudiantes encuestas de satisfaccion participacion de los alumnos al proceso de encuesta, 2017-2018 Gestora centro L . i . A
interna de la calidad . " Seguimiento 22-23/23-24: Los porcentajes de participacion siguen siendo bajos. Se llevaran a cabo
el ultimo dia de clases en el aula 1o
otro tipo de acciones para intentar fomentar la participacion en las encuestas.
EST_5: Eficacia de . i Pafa las F?E: Estrategia especifica de cons.u\ta de Pocty Junta Departamento Seguimiento 18-19: En proceso de mejora continua.
" INF 13_Gestion de  [Mejorar la participacion en las |satisfaccion de los estudiantes de estas asignaturas Seguimiento " . . » .
GFIS/AMO73 los sistemas de N g . y 2 Coordinacion 20-21 Seguimiento 22-23/23-24: Se ha implementado una encuesta especifica para mejorar la 23-24 Cerrada 23-24
. las practicas externas|encuestas de satisfaccion mediante encuestas que se ajusten a la estructura, en 2017-2018 A o . .
apoyo al aprendizaje . . . practicas externas participacion de los estudiantes de PE en las encuestas. Se da por cerrada esta accion.
combinacién con la promocion de las encuestas.
INF 7 Atencion a las |Mejorar los indicadores de La fluidez en la transmision de la informacion cuando
EST_5: Eficacia de - J 6n de todos los ésta afecta a alguin servicio central se podria mejorar Sl Seguimiento 18-19: En proceso de mejora continua.
GFIS/AMO075 los sistemas de g agentes ! ala simplificando la cadena de transmision que a veces ;831 7.2018 2 Junta Departamento SIQE 20-21  |Seguimiento 22-23/23-24: El programa NAOS definira nuevos procesos para conseguir una mejor 23-24 Cerrada 23-24
apoyo al aprendizaje . y _g o pasa por demasiados eslabones, diluyendo el sentido comunicacion entre partes implicadas. Se da por cerrada esta accion.
quejas titulacion "
de responsabilidad y dilatando la respuesta
EST_4: Adecuacion [INF 9_Cualificacion M I dicad dell Det . tratacio antilla d i Sranliil=t Seguimiento 18-19: En proceso de mejora continua.
GFIS/AMO76 del profesorado al ~ |académica y ejorar los indicadores de fas | Deteccion y contratacion en plantila de protesora eguimiento 1 Junta Departamento VOAP 2021  |Seguimiento 22-23/23-24: Se han incorporado dos nuevos profesores en 2021-22 y 2022-23, 2324 Cerrada 23-24
" S agencias de calidad asociado de perfil investigador 2017-2018 N i
programa formativo  [dedicacion del PDI respectivamente, con el perfil requerido. Se da por cerrada esta accion.
Cambio en la estructura organizatva del Seguimiento 18-19: En proceso de mejora continua.
) i departamento. Aprovechar el cambio de direccién . 19-20: EI to ha dado un giro al respecto y ha sido muy satisfactorio con un
GFIS/IAM077 EST_1: Calidad (_je‘ INF 3_Coordinacion para fortalecer al profesorado del departamento e Seotiiegid 1 Junta Departamento 20-21  [total de 26 publicaciones en el curso 19-20. Queda abierta porque sera una mejora continua. 23-24 Cerrada 23-24
programa formativo  [docente N B y 2017-2018 L . .
inyectar nuevas ideas y energias hacia la docencia e Seguimiento 22-23/23-24: Desde el cambio en la nueva Junta de centro se impulsan nuevas
investigacion acciones en docencia e i igacion i un nuevo plan égi
EST_4: Adecuacion INF 10_Calidad Mejorar los indicadores de las Sz:‘lfrl‘:r:(ae I:oi)?:;zfzsz(‘:a(oi/\?lg I:\I‘insh;r\r;z‘iifrl:: ara [ Seguimiento Seguimiento 18-19: En proceso de mejora continua.
GFIS/AMO78 del profesorado al - 4 ) P . pecios q P = 2 Junta Departamento CADU 20-21  |Seguimiento 22-23/23-24: Estos aspectos se revisaran con el Vicerectorado y daran lugar, si es el 2324 | Cerrada 23-24
. formacion del PDI agencias de calidad poder mejorar la valoraciéon de Favorable o Muy 2017-2018 ) i
programa formativo favorable. caso, a acciones derivadas. Se da por cerrada esta accion.
A fin de mejorar la participacion del alumnado,
la promocién de las jornadas de
EST_5: Eficacia de i Mejorar las salidas i . . . .
GFIS/AMO79 los sistemas de INF 12.70nen|ac|0n profesionales de los o[\enlaclon profesional para los alumnos de 3ro y 4to Seguimiento 2 Junta Departamento Alumni 20-21 Segu!m!ento 18-19: En proceso ds'; mejora sont\nua. ) 23.24 Cerrada 23-24
" profesional afo, de manera presencial en sesiones generales con 2017-2018 Seguimiento 22-23/23-24: La accion ya esta implementada, dandose por cerrada.
apoyo al aprendizaje egresados . y
los alumnos. Ubicar estas jornadas mas hacia final del
1er semestre del curso en horario lectivo.
En relacion con las Practicas Externas, realizar una
propuesta de trabajo a realizar en cada estancia
EST_5: Eficacia de INF 13 Gestion de Mejorar las salidas clinica actualizando contenido a lo largo de las 8 Sl Coordinacion Seguimiento 18-19: En proceso de mejora continua.
GFIS/AMO080 los sistemas de v profesionales de los asignaturas que componen las estancias clinicas, asi g 2 N 20-21  |Seguimiento 22-23/23-24: Se han implementado medidas de actualizacién de contenido de las PE. 23-24 Cerrada 23-24
" las practicas externas - i 2017-2018 précticas externas A
apoyo al aprendizaje egresados como de las rubricas de correccion. Se da por cerrada esta accion.
Generacion de nuevas actividades evaluativas: ECOE
en Fisioterapia
EST_S: Eficacia de INF 13_Gestion de E:rzof;i:\illjgri?gir:ffgﬁedjnr;e:eiii?:: d:ege::‘rzza Seguimiento Coordinacion Seguimiento 18-19: En proceso de mejora continua.
GFIS/AMO81 los sistemas de - Mejorar las P.E. para tac ploacion que p = 2 ) 2021 [Seguimiento 22-23/23-24: SIGMA tiene una funcionalidad de practicas. Se ha valorado pero no se 2324 | Cerrada 23-24
. las practicas externas| la gestion integral de las estancias clinicas en el 2017-2018 practicas externas
apoyo al aprendizaje 3 ajusta a nuestras necesidades.
Grado en Fisioterapia
EST_5: Eficaciade [INF M . iento a | Sl Coordinacion Seguimiento 19-20: En proceso de mejora continua.
GFIS/AM089 los sistemas de 11_Asesoramiento alji::::: asesoramiento alos Aplicar una encuesta de satisfaccion sobre el asesor 27)91‘2_2;)19 2 ::::;raerisa 21-22  |Seguimiento 22-23/23-24: Se desestima esta accion por no considerarse prioritaria en el contexto 23-24 Cerrada 23-24
apoyo al aprendizaje |personal actual.
Departamento
EST_6: Calidad de ) . ) Propuestas que favorezean Ia smpreneduria de los - o Seguimiento 19-20: Se \nvlle.zran alumnos egresados a las proximas Jornadas Universidad Empresa
INF 19_Insercion Mejorar la insersercion laboral y Seguimiento Coordinacion 4 " para que expliquen sus experiencias.
GFIS/AM094 los resultados del alumnos. Reuniones con exalumnos que hayan 3 Dept. Alumni 20-21 L " 23-24 Cerrada 23-24
. laboral de los estudiantes A y 2019-2020 curso Seguimiento 22-23/23-24: Se implementa mediante la figura de Coordinador de 4° curso y el Dept
programa formativo tenido éxito laboral para explicar estas experiencias y L
de Alumni, mediante la actividad de salidas profesionales.
) Mantener reuniones con Vicerrectorado de Seguimiento 19-20: Se establecen anualmente reuniones de Politicas de Profesorado con tal de
EST4: INF 9_C G ion del con direccion de la titulacion para Seguimiento consolidar el profesorado del departamento.
GFIS/AM095 del profesorado al académica y " o y P il d 1 Junta Departamento 20-21 L P P ’ . 23-24 Cerrada 23-24
) y . de plantilla establecer una estabilizacion de la plantilla a corto y 2019-2020 Seguimiento 22-23/23-24: Se ha producido una estabilizacién de la plantilla de profesorado, por lo
programa formativo  |dedicacion del PDI y L
medio plazo para el profesorado que se da por cerrada esta accion.
. Seguimiento 19-20: El proximo curso académico se implementara la primera convocatoria de Call
EST4: INF 9_C Ci ion del Abrir externas de anivel Seguimiento iva con el fin de contratacion de asi i cuando el lo
GFIS/AMO096 del profesorado al  |académica y " v eonvo d Pr g 1 Junta Departamento 21-22 y h = 23-24 Cerrada 23-24
rograma formativo | dedicacion del PDI de plantilla nacional e internacional 2019-2020 requiera.
prog Seguimiento 22-23/23-24: Se convoco la call y se contraté a un nuevo profesor.
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INFORME 24 - Plan de mejora

Plan de mejora - Grado en Fisioterapia
Nota: Se ha marcado en color amarillo las celdas que deben cumplimentarse o actualizarse
Prioridad
s Estandar Miniinforme A . . . AM derivada del 1alta Rss!w_nsabls_ds .Resp.c!nsable_d_e Seguimiento Nuevo_plaza_
Cédigo . . Area de mejora Accién de mejora aprobada N Plazo (actualizar si Estado
seguimiento AQU asociado proceso 2 media "
) cién Facultad Centrales procede)
3 baja
EST_2: Pertinencia i . Acabar de redactar [a guia del est.udlante que Pecty 19-20: Se esta la guia docente con prevision a tenerla a finales del curso 22-
- A INF 4_Informacién  [Programa de acogida de los  |tenemos iniciada, hacer los cambios oportunos en la Seguimiento Junta Departamento
GFIS/AM097 de la informacion P N " - 3 - 2122 |23. 24-25 Abierta
- publica estudiantes \web para actualizarla, basados en los comentarios 2019-2020 Secretaria de Grado Lo . ’ o y
publica anteriores Seguimiento 22-23/23-24: Se esta elaborando la guia, con prevision de cierre el curso 24-25.
Seguir insistiendo al alumnado de la importancia de la Seguimiento 19-20: Se sigue insitiendo y se procede a solicitar a los profesores que autoricen unps
EST_3: Eficacia del INF 6A Satisfacion | Participacion en las encuestas participacion en las encuestas, asi como continuar el Sl minutos antes de finalizar sus clases para que los alumnos respondan las encuestas en el aula,
GFIS/AM100 sistema de garantia bl P " procedimiento iniciado de permitir en una de las d 2 Junta Departamento 21-22  |motivando el profesor a que colaboren. 23-24 Cerrada 23-24
: de los estudiantes de satisfaccion 2019-2020 - "
interna de la calidad clases, realizar las encuestas 10 minutos antes de Seguimiento 22-23/23-24: Las encuestas se cumplimentan de forma presencial en el aula. Se da por|
terminar una clase cerrada esta accion.
EST_6: Calidad de Mejorar los mecanismos de Mantener reuniones con el profesorado implicado en . Segulmlento 19-20: Se mantiene at?lena ya que (oda\{la no hay una mejora significativa sobre los
INF 16_Rendimiento L. . L Seguimiento indicadores de rendimiento de las asignaturas de esta area.
GFIS/AM107 los resultados del . comunicacion interna del el area de Estructura y funcion del aparato locomotor 1 Junta Departamento 20-21 P . 23-24 Cerrada 23-24
. académico § A 2019-2020 Seguimiento 22-23/23-24: Se han mantenido reuniones con el profesorado implicado y se han
programa formativo departamento y facultad para valorar la docencia y la evaluacion de la misma. o . .
tomado medidas para mejorar el rendimiento en el area referida. Se da por cerrada esta accion.
En el curso 21-22 como las clases ya se iran
i te en presencial,
. L se podré organizar un dia de clase, dejar!es unos Seguimiento 20-21: Seguimos implementando aspectos de mejora en la participacion de las
EST_3: Eficacia del . . Incrementar la participacién de [minutos para que accedan a los formularios y .
) ) INF 6A_Satisfacion . ) Seguimiento encuestas.
GFIS/AM111 sistema de garantia los estudiantes en las respondan a las encuestas.Concienciar a los 2 Junta Departamento 21-22 . . y 23-24 Cerrada 23-24
. de los estudiantes . . . . 2020-2021 Seguimiento 22-23/23-24: Las encuestas se cumplimentan de forma presencial en el aula. Se da por
interna de la calidad de ) de curso para que motiven a participar a d 1 .
los compafieros y les transmitan la importancia de su cerrada esta accion.
contribucion a responder formularios.
GFIS/IAM112 sistema de garantia — Mejora de la calidad docente |docencias para llevar a cabo una restructuracion en €9 2 Junta Departamento 21-22 P . 9 grupos. 23-24 Cerrada 23-24
. de los estudiantes . 2020-2021 Seguimiento 22-23/23-24: Se han analizado las valoraciones con el profesorado y se han llevado a
interna de la calidad busca de mejorar su calidad docente. y
cabo las oportunas acciones.
Aumentar la contratacion en exclusividad de los
profesores de plantilla asi como aumento de horas en P . o . . y
) i . i Seguimiento 20-21: Se preveé para el proximo curso académico la ejecucion de un nuevo espacio
EST_4: Adecuacion |INF 9_Cualificacion . profesores asociados que son de importancia para el . . y . ) -
- Mejorar la cualificacion Seguimiento para un Laboratorio de Biomecanica y Fisiologia del Ejercicio.
GFIS/IAM115 del profesorado al académica y . departamento. Incorporar docentes especializados en 1 Junta Departamento 21-22 . ” . . " 23-24 Cerrada 23-24
. y . del PDI - L . 2020-2021 Seguimiento 22-23/23-24: Ha aumentado la plantilla con dedicacion exclusiva, la carga docente de
programa formativo ) del PDI areas de conocimiento. Aumentar la produccién I P ad | duccion cientifica. Se d d ta L
cientifica, e incorporar el mundo tecnolégico al grado los profesores asociados y la produccion cientifica. Se da por cerrada esta accion.
de fisioterapia.
) i Seguimiento 20-21: Se mantinen reuniones con el departamento de relaciones internacionales y la
EST_4: Adecuacion INF 10_Calidad Realizar nuevos convenios de movilidad con otras Seguimiento Coordinacion dei i del ara nuevos convenios con unversidades
GFIS/AM116 del profesorado al = Y |Mejorar la calidad docente alzar °9 3 2122 ? de niermna o p 2324 Cerrada 23-24
rograma formativo formacion del PDI universidades, sobre todo europeas. 2020-2021 movilidad y centros de investigacion.
prog Seguimiento 22-23/23-24: Ha aumentado el nimero de convenios. Se da por cerrada esta accion.
Numero de convenios: Se esta trabajando para Coordinacién - "
. - . Seguimiento 20-21: Se firman nuevos convenios pero se matiene abierta para incrementarlos.
EST_6: Calidad de . aumentar las posibilidades y el nimero de L movilidad . . .
INF 17_Gestion de la|Mejorar las oportunidades de M- . ” Seguimiento " Seguimiento 22-23/23-24: Ha aumentado el nimero de convenios. Se cierra esta parte de la accion.
GFIS/AM120 los resultados del " convenios.Bajo numero de materias impartidas en 2 Coordinacion 22-23 y . o . P - 23-24 Cerrada 23-24
. movilidad movilidad del estudiantado P 2020-2021 El niimero de créditos de asignaturas en inglés duplica el minimo exigible. Se da por cerrada esta
programa formativo inglés: Desde el departamento se trabaja para Relaciones .
aumentarlas Internacionales aceion-
Reconocer una mayor dedicacion al profesor/tutor de
TFG pudiendo llegar al menos al 0,6cr por alumno.
) Realizar una labor de concienciacion de los alumnos 20-21: Se ha el impacto de esta propuesta por diferentes servicios pero no se|
EST_6: Calidad de Mejorar el rendimiento de la importancia de priorizar la superacion de las Seguimiento ha podido concretar todavia.
GFIS/AM121 Is:);:lrjn“:tfjg:nﬁi‘vo INF 18_TFG / TFM académico de los estudiantes |asignaturas de cursos anteriores a través de sus 2020-2021 2 Coordinacién TFG 2122 Seguimiento 22-23/23-24: Se acuerda con el Vicerectorado establecer el objetivo de 0,5 cr. Por 2524 Cerrada 23-24
asesores y con la implicacién de la Junta de alumno. Se cumple este objetivo, por lo que se da por cerrada la accion.
Departamento. Valorar la posibilidad de condicionar la
matricula de TFG en algunos casos
. Seguimiento 20-21: Se mantiene esta para los si cursos Enla
Te dela P que P
EST_6: Calidad de . " . a0 jornada universidad/empresa que organiza el departamento en cada curso académico, para los
INF 19_Insercion Ofrecer oportunidades de favorezcan la empreneduria de los alumnos. Seguimiento Coordinacion 4 N . L
GFIS/AM122 los resultados del " . 2 21-22  |alumnos, se invita a ponentes emprendedores, egresados, etc. para explicar sus experiencias. 23-24 Cerrada 23-24
. laboral orientacion profesional Reuniones con exalumnos que hayan tenido éxito 2020-2021 curso Lo . 3 A
programa formativo . . Seguimiento 22-23/23-24: La Jornada anual universidad/empresa ya esta implementada, se da por
laboral para explicar estas experiencias. .
cerrada esta accion.
INF 23a_Analisis Dar cumplimiento a las Implementar el plan de igualdad y definir la aplicacion
DFIS/AM176 EST_1: Calidad Eie\ recomendaciones recomendaciones AQU de la perspectiva de género (ACCION OBLIGATORIA Acreditacion 2 1 Junta Departamento SIQE 20.03 Seguimiento 22-23/23-24: SIQE dara las indicaciones necesarias a la titulacion para poder 24-25 Abierta
programa formativo  [agencia evaluadora M 2023 implementar el Plan de Igualdad.
(acreditacién) derivadas de la acreditacion AQU)
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INFORME 24 - Plan de mejora

Plan de mejora - Grado en Fisioterapia
Nota: Se ha marcado en color amarillo las celdas que deben cumplimentarse o actualizarse
Prioridad
s Estandar Miniinforme A . . . AM derivada del 1alta Rss!w_nsabls_ds .Resp.c!nsable_d_e Seguimiento Nuevo_plaza_
Cédigo . . Area de mejora Accién de mejora aprobada . Plazo (actualizar si Estado
seguimiento AQU asociado proceso 2 media "
- cién Facultad Centrales procede)
3 baja
Mejorar la informacion publica sobre los resultados
académicos y de satisfaccion
- La informacion especifica sobre la titulacion se
comunica via correo electrénico al estudiantado.
Algunos datos generales son enviados sélo a los
. ) ) INF 23a_Analisis - delegados estudiantiles.
EST_2: Pertinencia | rendaciones |02 foalas - se lraslada el resultado global de la Acreditacion 2 Seguimiento 22-23/23-24: SIQE dara las indicaciones necesarias a Ia titulacién para poder mejorar
DFISIAM177  |de lainformacion (=2 SNCaePm™S | recomer AQU no los indi ificos de g 1 Junta Departamento SIQE 2223 [ oica sabro s . o aatictacic parap ! 24-25 Abierta
publica (agcredilacién) derivadas de la acreditacion rendimiento. P y '
- No se indica el mecanismo de comunicacién de
estos datos para los colectivos de profesorado y PAS.
- Esta informacion tiene que ser faciimente accesible a|
través de la web de la titulacion, asi como indicar la
ficha técnica de la encuesta.(ACCION OBLIGATORIA
AQU)
EST 3: Eficacia del INF ZBaiAn’flhsls Dar imiento a las Implementar m.e.camsmos para conseguir un.a mejora _ . ) . . . » i
- en la participacion de las encuestas de los diferentes Acreditacion 2 Seguimiento 22-23/23-24: Se esta trabajando para definir mecanismos de mejora de la participacion
DFISIAM178 sistema de garantia |oco " recomendaciones AQU partilp ; 1 Junta Departamento 2223 [3°9 ) : jando p ! particp 24-25 Abierta
interna de la calidad |29°Nci@ evaluadora derivadas de la acreditacion colectivos y en especial en estudiantes y profesorado 2023 de los estudiantes en las encuestas.
(acreditacion) (ACCION OBLIGATORIA AQU)
EST_3:Efcacacel |0, [Dareummimentoaiss |0 Feletariones, o accosocebo | Acediacén’ Vcomeciora
DFIS/AM179  |sistema de garantia | > > recomendaciones AQU 9  Aueias y . : 1 Junta Departamento ’ 2223 |Seguimiento 22-23/23-24: Pendiente de ejecucion. 24-25 Abierta
oo de s ol |agencia evaluadora | (2SPRERIRCNES B Le | |ser abierto para cualquier persona y no requerir de 2023 Comunitat
(acreditacion) validacion previa (ACCION OBLIGATORIA AQU) Universitaria
Estimular la capacidad de autocritica de los
EST_3:Efcaciacel |0, [Dareumpimenoaiss [ e e e g | Acrediacién
DFIS/AM180  |sistema de garantia | > " recomendaciones AQU P joras 1 Junta Departamento SIQE 2223 |Seguimiento 22-23/23-24: Pendiente de ejecucion. 24-25 Abierta
. agencia evaluadora L a \es de resultados y a los 2023
interna de la calidad e derivadas de la acreditacion . . .
(acreditacion) requerimientos y recomendaciones de los informes de
evaluacion externos (ACCION OBLIGATORIA AQU)
. INF 23a_Analisis . . . "
EST_4: y Dar ito a las Mejorar los porcentajes de profesores doctores Acreditacion 2 Coordinacion Seguimiento 22-23/23-24: Los porcentajes de profesores doctores y doctores acreditados con
DFIS/AM181  |del profesorado al ':“;:;“: evaluadora|TecOMer AQU i la i i de los e 1 rvestigacion 2223 ia superan los enla La idad investi del (16 2324 Cerrada 23-24
programa formativo (agcreditacibn) derivadas de la acreditacion  |profesores (ACCION OBLIGATORIA AQU) 9 sexenios) se considera suficientemente justificada.
Asegurar que los estudiantes admitidos tienen el nivel
de los diferentes idiomas en los que se imparte la
titulacion que permita conseguir los resultados del
INF 23a_Analisis Dar imiento a las ?z;r::‘azszwcular en los que se imparte la titulacion
DFis/AM1g2  |EST_1: Calidad del | recomer recomendaciones AQU (castellano) adecuados para un aprovechamiento de 2 Junta Departamento SIQE 223 [Sequimiento 22-23/23-24: Pendiente con SIQE y A fa forma deque 24-25 Abierta
programa formativo  |agencia evaluadora L y 2023 Admisiones los estudiantes acrediten el nivel adecuado de conocimiento de idiomas.
(acreditacién) derivadas de la acreditacion la docencia (Nota — Recurso de alzada presentado
cambio de requerimiento a area de mejora)
- Los diferentes idiomas en los que se imparte la
titulacion que permita conseguir los resultados del
aprendizaje. (ACCION DE MEJORA AQU)
Mejorar los mecanismos de coordinacion,
asegurando la participacion directa de los estudiantes
y la correcta ion de estos, e en
el SGIC
- No se observa coordinacion de asignatura, sino que
" el coordinador de curso se retine con todos los
INF 238_Analisis |5, o mpiimiento a las profesores titulares de las asignaturas.
. " Tt 3 —_— - N . .
DFIS/AM183 EST_1: Calidad qe\ recomer recomendaciones AQU - En los ejemplos de reuniones (no constan todas), no RECHEENE 2 Junta Departamento 22-23 Seg.u.lmle!ﬂo 22-23/23-24: Penc.hente definir & \mplementa.r mecamsmc?s que aseguren a 24-25 Abierta
programa formativo |agencia evaluadora P : L . 2023 participacion directa de los estudiantes en la toma de decisiones, integrandolos en el SGIC.
(atredtacion) derivadas de la acreditacion  |se aprecia participacién de los estudiantes.
- Las evidencias de las reuniones de coordinacion en
ambas titulaciones son escasas.
- En las reuniones participan pocos profesores y no
parece que participen los coordinadores de las
asignaturas y no consta que participen estudiantes en
dichas reuniones.(ACCION DE MEJORA AQU)
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INFORME 24 - Plan de mejora

Plan de mejora - Grado en Fisioterapia
Nota: Se ha marcado en color amarillo las celdas que deben cumplimentarse o actualizarse
Prioridad
s Estandar Miniinforme A . . . AM derivada del 1alta Rss!w_nsabls_ds .Resp.c!nsable_d_e Seguimiento Nuevo_plaza_
Cédigo . . Area de mejora Accién de mejora aprobada N Plazo (actualizar si Estado
seguimiento AQU asociado proceso 2 media "
) cién Facultad Centrales procede)
3 baja
Mejorar el disefio web de la informacion publica para
que sea mas dinamico y de facil acceso, y mejorar los
datos de la encuesta elaborada Seguimiento 22-23/23-24: Las dos primeras acciones estan implementadas: el Plan de estudios y los
. . . INF 23a_Analisis . - Al PDI de dicha titulacién lo que mas le ha costado CVs del son fa desde la pestafia "Plan de estudios y equipo docente”
EST_2: Pertinencia recomendaciones Dar cumplimiento a las es encontrar el plan de estudios. Acreditacion 2 del menu principal de la pagina web del grado. El sistema de eleccion de las practicas externas esta
DFIS/AM184  |de la informacién recomendaciones AQU trar &' P - X 2 Junta Departamento SIQE 22-23 nend princip pagina web del grado. £ sistem: n " 24-25 Abierta
Gblica agencia evaluadora derivadas de la acreditacion  |” Al estudiantado, los CV del profesorado (s6lo lo 2023 definido en un documento de los criterios yesta pero falta
P (acreditacion) consigue faciimente el 21%) y la normativa del TFG. evidenciarlo incluyendo dicho documento en la pagina web del grado . La Junta del Departamento
- No queda constancia del sistema de eleccion de facilitara a SIQE el documento para que SIQE pueda incluirlo.
précticas de las titulaciones (ACCION DE MEJORA
AQU)
. ~|INF 23a Analisis o Aportar la |nformaﬁ:\on derivada de la a;?\lc.ac\on del
EST_2: Pertinencia recomendaciones Dar cumplimiento a las SGIC en la titulacion (informes de seguimiento, el R
DFIS/AM185 de la informacion agencia evaluadora | "€COMer i AQu itacion, mejoras) de manera personalizada a la 2023 2 Junta Departamento SIQE 22-23  |Seguimiento 22-23/23-24: Pendiente aportar la informacion referida por parte de SIQE. 24-25 Abierta
publica (agcredilacién) derivadas de la acreditacion  |titulacion para que sea facimente identificable
(ACCION DE MEJORA AQU)
EST._3: Eficacia del :’::::0?"3:;(12::?!:':5 Dar cumplimiento a las Retomar las encuestas de satisfaccion del PAS Acreditacion 2
DFIS/AM186 sistema de garantia recomendaciones AQU 2 Junta Departamento SIQE 22-23  |Seguimiento 22-23/23-24: Pendiente el lanzamiento de dichas encuestas por parte de SIQE. 24-25 Abierta
. agencia evaluadora M (ACCION DE MEJORA AQU) 2023
interna de la calidad P derivadas de la acreditacion
(acreditacion)
. Ajustar en futuros autoinformes la informacion
EST_3: Eficacia del INF 23a_Analisis Dar cumplimiento a las ofrecida en los apartados y subapartados para la
DFISIAM187  [sistema de garantia |ecomendaciones - - endaciones AQU ion de esta y criterios a la informacién 2021-2022 2 Junta Departamento 20.3 | Seguimiento 2223/23-24: Los autoinformes de seguimiento de los cursos 22-23/23-24 se ajustan al 23-24 Cerrada 23-24
. agencia evaluadora P . . ) . formato requerido por SIQE, que a su vez esta de acuerdo con las indicaciones de AQU.
interna de la calidad (acreditacién) derivadas de la acreditacion solicitada seguin la guia en vigor de la AQU (ACCION
DE MEJORA AQU)
INF 23a Analisis Implementar un sistema informatico que ayude a la
EST_3: Eficacia del recomen_daciones Dar cumplimiento a las UIC y los responsables de las titulaciones con la el A SIQE 22-23/23-24: Pendient e implementacion de un sistema informatico que
DFIS/AM188 sistema de garantia recomendaciones AQU gestién de Evidencias e informacion que necesita el 2 Junta Departamento Sistemas 22-23  |permita la obtencion deir y de evi ias por parte de Sistemas de 25-26 Abierta
. agencia evaluadora P . . 2023 . " . . .
interna de la calidad (acreditacién) derivadas de la acreditacion SIGC y absorba informacion de otros ya disponibles Informaticos Informacion, bajo las directrices de SIQE.
como DOCENTIA (ACCION DE MEJORA AQU)
EST_5: Eficacia de ::5;::;(22?!:‘; Dar cumplimiento a las Potenciar la sinergia del profesorado con el sector Acreditacion 2
DFIS/AM189 los sistemas de agencia evaluadora recomer i AQuU i i con el mercado laboral de los 2023 2 Junta Departamento 22-23 |Seguimiento 22-23/23-24: Pendiente. 25-26 Abierta
apoyo al aprendizaje 9 I derivadas de la acreditacion egresados (ACCION DE MEJORA AQU)
(acreditacion)
INF 23a_Analisis P o " "
EST_6: Calidad de recomendaciones Dar cumplimiento a las Potenciar la investigacion de los profesores y su Coordinacion Seguimiento 22-23/23-24: Los porcentajes de profesores doctores y doctores acreditados con
DFIS/AM190 los resultados del recomendaciones AQU " '9ac P y 2021-2022 2 . . 22-23 ia superan los enla La i ir { del (16 23-24 Cerrada 23-24
. agencia evaluadora M traslacion a la docencia (ACCION DE MEJORA AQU) investigacion .
programa formativo L derivadas de la acreditacion sexenios) se considera suficientemente justificada.
(acreditacion)
INF 23a_Analisis .
EST_6: Calidad de . Dar cumplimiento a las . R - . PP " i
DFIS/AM191 los resultados del recomendaciones recomendaciones AQU Implementar la metodologia IPE (ACCION DE Acreditacion 2 2 Junta Departamento Junta Facultad 20.03 Segulmlent9'22-23123-24. Se Irabajara a nivel de titulacion una vez definida la estrategia de 25-26 Abierta
. agencia evaluadora P MEJORA AQU) 2023 implementacion de la metodologia IPE a nivel de Facultad.
programa formativo I derivadas de la acreditacion
(acreditacion)
. INF 23a_Analisis . Seguimiento 22-23/23-24: Se ha potenciado la internacionalizacién y la movilidad de los estudiantes
EST_6: Calidad de . Dar cumplimiento a las y . y R L i ; ) "
recomendaciones : Potenciar la internacionalizacion y movilidad de los Acreditacion 2 Coordinacion una concreta de becas Erasmus que permite estancias de 2 meses de duracion
DFIS/AM192 los resultados del recomendaciones AQU " 2 22-23 - f - " , 25-26 Abierta
. agencia evaluadora P estudiantes (ACCION DE MEJORA AQU) 2023 movilidad en las empresas destino. Existe un nimero incipiente de estudiantes que se acogen a esta modalidad,
programa formativo I derivadas de la acreditacion . . .
(acreditacion) niimero que se espera incrementar en los proximos cursos.
. INF 23a_Analisis .
EST_6: Calidad de recomendaciones Dar cumphm.len(o alas Mejorar la integracion docente de los estudiantes Acreditacion 2 Junta D.epartamen(o 22-23/23-24: Pendiente de definir e implementar estrategias concretas de integracion
DFIS/AM193 los resultados del recomendaciones AQU 2 Coordinadores de 22-23 24-25 Abierta
. agencia evaluadora M franceses (ACCION DE MEJORA AQU) 2023 docente de este grupo de estudiantes.
programa formativo L derivadas de la acreditacion curso
(acreditacion)
EST_6: Calidad de INF 23a_An§I\s|s Dar cumplimiento a las Fomentar la creacién de plazas vinculadas con —— i Seguimiento 22-23/23-24: .E‘ numero d.e (.:entros pnvado§ en IO.S .c!ue se realizan las practlca§
recomendaciones - e " " " Acreditacion 2 Coordinacion externas cubre todo el abanico de Ante la de convenios con
DFIS/AM194 los resultados del agencia evaluadora | "€COMer AQu clinicas (i.e. I centros de atencion 2023 2 racticas externas 22-23 | bl d | N | | d d b 23-24 Cerrada 23-24
programa formativo 9 I derivadas de la acreditacion primaria, etc) (ACCION DE MEJORA AQU) P centros publicos, se considera que fa respuesta a este requerimiento es adecuada y no cabe margen
(acreditacion) de mejora.
. INF 23a_Analisis o Asegurar que durante las estancias de prcticas los Seguimiento 22723/23-24: Se vﬁla para quetlos estudiantes pasgn por.los diferentes ambitos de
EST_6: Calidad de . Dar cumplimiento a las y L i especialidad. El sistema de eleccion de las practicas externas esta definido en un documento
recomendaciones N estudiantes tengan garantizado el paso por los Acreditacion 2 Coordinacion M . y N . .
DFIS/AM195 los resultados del recomendaciones AQU . ) 2 - 22-23  |explicativo de los criterios aplicables y esta implementado pero falta evidenciarlo incluyendo dicho 24-25 Abierta
. agencia evaluadora L diferentes ambitos de la fisioterapia (ACCION DE 2023 précticas externas P R
programa formativo P derivadas de la acreditacion documento en la pagina web del grado . La Junta del Departamento facilitara a SIQE el documento
(acreditacion) MEJORA AQU) .
para que SIQE pueda incluirlo.
EST_6: Calidad de INF 23a_An§I\s|s Dar cumplimiento a las i . R i Seguimiento 22-23/23-24: Los tutores académicos estan en contacto estrecho con los
recomendaciones N Mejorar la relacion entre los tutores profesionales y Acreditacion 2 Coordinacion - . ) N o
DFIS/AM196 los resultados del recomendaciones AQU . 2 - 22-23  |Coordinadores de los centros de practicas externas. Esta pendientenincluir en la pagina web del 24-25 Abierta
. agencia evaluadora L académicos (ACCION DE MEJORA AQU) 2023 précticas externas . o
programa formativo (acreditacién) derivadas de la acreditacion grado un documento que protocolice las acciones de coordinacion que se llevan a cabo.
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INFORME 24 - Plan de mejora

Plan de mejora - Grado en Fisioterapia
Nota: Se ha marcado en color amarillo las celdas que deben cumplimentarse o actualizarse
Prioridad
s Estandar Miniinforme A . . . AM derivada del 1alta Rss!w_nsabls_ds .Resp.c!nsable_d_e Seguimiento Nuevo_plaza_
Cédigo . . Area de mejora Accién de mejora aprobada N Plazo (actualizar si Estado
seguimiento AQU asociado proceso 2 media "
) cién Facultad Centrales procede)
3 baja
Dado que los objetivos establecidos en el apartado 3
del anexo de la Orden CIN/2135/2008 ya se trasladan
ala titulacion a través de los Resultados de
Aprendizaje de Titulacién (RAT), se recomienda
:::0?;1&:2;‘:15:5 Dar cumplimiento a las ::2:(::r\;ﬁ:(i:ﬁ:ﬁ‘?:;il:f:ﬁi di;:r::l:‘aagi; Modifica /5 Seguimiento 2022-2023 / 2023-2024: Dado que los objetivos formativos de la memoria son
DFIS/AM197 No aplica recomendaciones AQU o " q 1 Junta Departamento 24-25 |equivalentes a los de la actual Orden CIN/2135/2008, cerramos esta recomendacion hasta la Cerrada 23-24
agencia evaluadora pretende impartir para la formacion del estudiantado. 2024 " .
derivadas del Modifica . publicacion de una nueva Orden ministerial.
(modifica) Para ello se puede acudir a documentos de apoyo
como la guia Focus 1. El perfil de las titulaciones.
Objetivos de formacion, perfil de graduacion y
resultados de aprendizaje editada por AQU Catalunya
(ACCION OBLIGATORIA AQU)
Si bien se ha incorporado la sostenibilidad en el perfil
de aprendizaje de la titulacion a través de una
. referencia al uso sostenible de recursos sanitarios en Seguimiento 2022-2023 / 2023-2024: La Sostenibilidad esta incluida en diversas asignaturas
INF 23m_Analisis - . e I . o Fia . o 4 - 4
recomendaciones Dar cumplimiento a las la CP04, se recomienda abordar la inclusion de la Modifica /5 (Psicologia, Antropologia, Fisioterapia Comunitaria, Practicas Externas, Optativas). Se extendera su
DFIS/AM198 No aplica recomer i AQu en la titulacion de forma mas 1 Junta Departamento SIQE 24-25 [inclusion a las siguientes materias: Disefio de Herramientas de Proyectos, Fisiologia basada en la Abierta
agencia evaluadora . 2024 . : . . 5 p
(modifica) derivadas del Modifica transversal (incluyéndola como un aspecto a tener en evidencia, TFG, Fundamentos y Procedimientos de Intervencion, Métodos Especificos de
cuenta en los procedimientos, la investigacion, etc.) Intervencion.
para una mejor adecuacion a las directrices del art. 4
del RD822/2021 (ACCION OBLIGATORIA AQU)
A partir de los datos aportados en la actualizacion de Seguimiento 2022-2023 / 2023-2024: Los porcentajes de profesores doctores y doctores
INF 23m_Analisis - la plantilla docente, si bien los requisitos legales se acreditados con docencia superan los enla La i ir { del
recomendaciones Dar cumplimiento a las han logrado, la Comisién recomienda seguir en la Modifica V5 rofesorado (16 sexenios) se considera suficientemente justificada. Las convocatorias competitivas
DFIS/AM199 No aplica recomendaciones AQU o graco, 9 1 Junta Departamento 2425 |P ( ) y J PR pett Cerrada 23-24
agencia evaluadora linea de incrementar tanto los porcentajes como la 2024 para proveer nuevas plazas de profesorado requieren que estén acreditados. Se requiere asimismo
derivadas del Modifica : L - . "
(modifica) docencia impartida por profesorado doctor y doctor que los profesores sean bilingues. Se considera que la adecuacion del profesorado de la titulacion al
acreditado (ACCION OBLIGATORIA AQU) programa formativo es alta.
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Universitat Internacional de Catalunya
Facultad Medicina y Ciencias de la Salud

ULC

IS Grado en Fisioterapia barcelona
DESCRIPCION DEL TiTULO
Grau en Fisioterapia
w Denominacion titulo Grade en Fisioterapia
D ........
E Bachelor's Degree in Physiotherapy
< A
2 Cédigo RUCT Codign DGU Tipologia Curso académica de ECTS
= implantacian
=z
ot 2500582 GRALUODDOO0194 Adaptado al EEES 2008/2010 240
@
E MNivel MECES M odalidad Estado Rama de conocimiento Frofesion regulada
&
2 Presencial Activa Ciencias de la Salud Si
= Aprobacio
o AR Aprobacion Patronata ) e Resolucion Consejo de )
O Junta de ) L Informe final verificacion AGU ) ) Recomendaciones
el A Universitario Universidades
o Gobierna
s
g 30/06/2008 15/07/2008 08/03/2009 01/04/2008 Mo
------ Fecha wisita Sello acreditacion : Fecha resolucian acreditacion Resultado acreditacian
externa A Consejo de Universidades
Visita renovacion acreditacion 1
EST1_.CaI|dad programas Se alcanza
formativo s
ESTZ_Pertinencia informacian
Ly Se alcanza
publica
EST3_Eficacia SGIC Se alcanza
24/10/2016 2500582-70258-16 110772017 EST4 Adecuacion del
Se alcanza
= profesorado
0 ESTE_Eficacia de los sistemas Se alcanza
2 de apoyo al aprendizaje
= 'ESTE_Calidad de los resultados
f=] : . Se alcanza
E ______ de los programas fomativas
g Yisita renavacion acreditacion 2

25/04/2023

2500582-70258-24

17/01/2024

EST1_Calidad programas

Se alcanza con

formativos condiciones
EST2_Pertinencia informacion Se alcanza con
publica condiciones
EST3_Eficacia SGIC =e alcanza con
i condiciones
EST4_Adecuacian del
— Se alcanza
profesaorado
ESTa_Eficacia de los sistemas
— o Se alcanza
de apoyo al aprendizaje
‘ESTE_Calidad de los resultados
: Se alcanza

‘de los programas formativos
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IS Grado en Fisioterapia

2024-2025

ULl

barcelona

Periodo Seguimiento Responsable del tiulo
09/10 Curso académico de implantacion Dr. Albe!t Balagugr (decario)
Dra. Car Bagur (vicedecana)
. X A Dr. Albert Balaguer (decano)
10/11 Seguimiento afio 1: curso académico 09/10 Dra. Cari Bagur icedecana)
1112 Seguimiento afio 2: curso académico 10/11 Dr. Albeﬁ Balagugr (decano)
Dra. Car Bagur (vcedecana)
12413 Seguimiento afio 3: curso académico 11/12 Dr. Albe!‘t Balague.r (decano)
Dra. Cari Bagur (vcedecana)
1314 Seguimiento afio 4: curso académico 12/13 Dr. Albe!t Balagugr (decano)
Dra. Car Bagur (vicedecana)
14115 Seguimiento afio 5: curso académico 13/14 r. A'beﬂ Balague.r (decano)
5.! Dra. Cari Bagur (Mcedecana)
= . " s .
= Autoinforme de Acreditacion, incluye:
g 1516 Seguimiento afio 6: curso académico 14/15 g:'aAg):nﬂBB:;?L(‘:;égzzaa:?)
E Visita de acreditacion (octubre 2016) ’
= Seguimiento afio 7 y 8 cursos académicos 15/16y :Dr. Albert Balaguer (decano)
= 17118 . .
5 1617 Dra. Cari Bagur (Mcedecana)
o
w Lo P . Dr. Albert Balaguer (decano)
o 18/19 Seguimiento afio 9: curso académico 17/18 Dr. Xavier Oliver (director departamento)
. - . . Dr. Albert Balaguer (decano)
19/20 Seguimiento afio 10: curso académico 18/19 Dr. Xavier Oliver (director departamenta)
. - . . Dr. Albert Balaguer (decano)
20421 Seguimiento afio 11: curso académico 19/20 Dr. Danlel Romero (director departamento)
Lo - . - Dr. Albert Balaguer (decano)
2122 Seguimierto afio 12: curso académico 20/21 Dr. Daniel Romero (director departamento)
Aulm.nfgrme deﬂAcredllacmn, |nc|_uy§: Dr. Albert Balaguer (decano)
22123 Seguimiento afio 13: curso académico 21/22 Dr. Daniel Romero (director departamento)
Visita de acreditacion Abril 2023 ' P
2405 Seguimiento afio 14 y 15: cursos académicos 22/23 Dra. Ester Calbo (decana)
y 23/24 Dr. Daniel Romero (director departamento)
. - . . Dra. Ester Calbo (decana)
25126 Seguimiento afio 16: curso académico 24/25 Dr. Danlel Romero (director departamento)
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IS Grado en Fisioterapia barcelona
2024-2025

PROCESO DE ELABORACION DEL INFORME DE SEGUIMIENTO

El Servicio de Innovacién y Calidad Educativa (SIQE) de UIC Barcelona desgrana los estandares y requisitos
que se establecen en la Guia para el seguimiento de las titulaciones de grado y master de AQU Catalunya
elaborando un conjunto de plantillas de informes individuales que tienen como objetivo facilitar y orientar las
reflexiones del desarrollo de la titulaciéon a sus responsables.

El conjunto de todos los informes individuales constituye la base de analisis para la comision de calidad (CC)
de la facultad. Cada miembro de la comision determina puntos fuertes y areas de mejora que se debaten en
el seno de la comision.

A posteriori, de la CC se elabora este documento que es aprobado por la Junta de Fisioterapia de la Facultad
de Medicina y Ciencias de la Salud. Este documento, contiene:

- Este documento es un extracto del documento completo donde se hace especial hincapié en los
aspectos marcados como propuestas de mejora en el informe de evaluacién de verificacion del titulo
emitido por AQU Catalunya en Diciembre 2023.

- Valoracién mediante rubricas de cada uno de los subestandares, segun la siguiente escala:

o 1-No se alcanzan los requisitos

o 2 - Se alcanzan parcialmente los requisitos

o 3 - Se alcanzan todos los requisitos

o 4 - Se alcanzan con excelencia los requisitos

- Reflexion general del desarrollo de la titulacién

Ademas, como anexos se facilitan los siguientes documentos:

- Evolucién de los indicadores de seguimiento
- Informe con el andlisis de las recomendaciones agencia evaluadora fruto de la ultima visita de
acreditacion
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IS Grado en Fisioterapia barcelona
2024-2025

MODIFICACIONES DE LA MEMORIA VERIFICADA

Modificaciones no sustanciales, formalizadas durante el seguimiento del aino 24/25

No aplica.

Modificaciones sustanciales autorizables, formalizadas mediante un proceso MODIFICA

Debido a la entrada en vigor del Real Decreto 822/2021 y a la derogacion del Real Decreto 1393/2007, en
la convocatoria de modifica Enero 2024, se ha presentado un expediente de modificacion con el objetivo de
adaptar la memoria al nuevo formato que se establece en el Anexo Il Modelo de memoria para la solicitud
de verificacion del plan de estudios de un titulo universitario oficial, dando lugar a una reestructuracion de
algunos apartados, la adicién de algunos y la supresion de otros.

Ademas de los cambios exigidos por el nuevo Real Decreto, se han realizado otros cambios:

e Se han introducido modificaciones en el plan de estudios cuyos aspectos mas relevantes son la
unificacion de médulos y materias para mayor simplicidad, la agrupacion de la optatividad en un
solo modulo, reajuste de la formacidn basica garantizando que el 50% de las mismas corresponda
al ambito de conocimiento.

e Se crean, dentro de los modulos existentes, algunas nuevas asignaturas para incorporar aspectos
que se han ido incorporando a la practica de la fisioterapia en los ultimos afios.

e Asimismo, la Universidad ha desarrollado en los ultimos afios un core curriculum que afecta a todas
las titulaciones. Por ello, se ha introducido una asignatura de Etica en segundo curso, asi como dos
nuevas asignaturas de caracter optativo de Fundamentos Culturales en tercer y cuarto curso.

e Por otro lado, se ha realizado una revisiéon y modificacién de los criterios de acceso y las pruebas
de admision

En préximos procesos de seguimiento se analizara el impacto de los cambios derivados de esta modificacion
en los resultados académicos, la empleabilidad y la calidad global del programa formativo, una vez
implantados.

Modificaciones sustanciales no autorizables, formalizadas mediante un nuevo proceso VERIFICA

No aplica.
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Valoracién de los aspectos marcados como propuestas de mejora en el informe de Evaluacion
Externa (IAE) que emiti6 AQU Catalunya fruto del proceso de acreditacion, IAE emitido en fecha

20/10/2023.

1. Recomendacion Estandard 1

Apartado Estandar 1. Calidad del programa formativo

Descripcion

RECOMENDA

CION

informe final | Asegurar que los estudiantes admitidos tienen el nivel de idioma en el que se imparte la titulacion,
de garantizando el adecuado aprovechamiento de la docencia.

acreditacion
post recurso
de alzada

Se solicita

A la vista de la justificacion aportada, se solicita eliminar la recomendacion y la reconsideracion
de la calificacion “Se alcanza con condiciones” del estandar 1, a favor de la calificacion de “Se
alcanza”, dado que el requerimiento de este estandar también se subsana, tal como se vera en
el siguiente apartado.

Respuesta al
requerimiento

En el Informe de acreditacion de 2023 aparece esta peticion como requerimiento, pero tras el
recurso de alzada presentado por la universidad, que fue resuelto en abril de 2024 por la
Comisién de Apelaciones de AQU Catalunya, esta peticion quedd catalogada como
“recomendacioén”.

La direccion del grado, considera que no es oportuno seguir la recomendacion y que, por lo tanto,
no se debe afadir prueba de castellano durante el proceso de admisién por los siguientes
motivos:

e Que la memoria de verificacion del grado en Fisioterapia aprobada por el Consejo de
Universidades en 2009 no establece ninguna prueba de nivel de castellano para acceder
a la titulaciéon y tampoco se menciono este aspecto en el informe de renovacion de la
acreditacion de 2016 donde solo se hacia referencia a la integracion en el grupo clase a
nivel de compafieros. Ante este comentario, UIC Barcelona establecié como mejora un
plan de acogida para los alumnos internacionales para facilitar la adaptacion al sistema
universitario y a la cultura catalana.

e Que el estudiante, antes del proceso de admisién y matriculacion en dicho grado, tiene
a su disposicidn en la pagina web de la universidad la informacién relativa al idioma de
imparticion, que en el caso que nos ocupa es principalmente castellano, algo de catalan
y algunas asignaturas en inglés. Se trata de informacion publica de libre acceso, por lo
tanto el alumno sabe en todo momento a qué atenerse.

e Que no se establece en ninguna de las titulaciones de la universidad ninguna prueba de
acceso de castellano o catalan. No existe regulacion respecto a esta cuestion, se da por
supuesto que cuando un estudiante opta por elegir unos estudios en un pais extranjero
es perfectamente consciente que la lengua vehicular en la que se imparte las asignaturas
es distinta a su lengua materna y, en consecuencia, las dificultades que ello le puede
conllevar. Seria ilégico plantearlo de otra forma, teniendo en cuenta ademas, que no
existe prescripcion legal o reglamentaria, si quiera en la Guia para la Acreditacion de
titulaciones universitarias de grado y master de AQU Catalunya (versién septiembre
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2022), que contenga la exigencia de realizar tales pruebas. Si quiera los principios
generales de garantizar la igualdad de oportunidades y condiciones para superar con
eéxito los estudios, la no discriminacioén y la accesibilidad universal de las personas con
discapacidad quedan minimamente afectados por la no realizacién de esas pruebas.
Que el rendimiento del alumnado francés del grado en cuestiéon se encuentra al mismo
nivel que el del alumnado nacional. Durante el proceso de acreditacion de 2023 se
presentaron las tasas de rendimiento segun nacionalidad donde se observa que el nivel
de los alumnos franceses es el mismo, y en ocasiones superior, al de los alumnos
nacionales (rendimiento superior al 90% y nota media de expediente sobre 7/10), por lo
que objetivamente se puede afirmar que el conjunto del alumnado admitido tiene el
perfil de ingreso adecuado para alcanzar los resultados de aprendizaje de la titulacion.
Adicionalmente, en el mismo proceso se presentaron datos del Sistema Universitario
Catalan, donde se observa que los resultados globales de UIC Barcelona en este grado
estan en sintonia con los del resto del sistema.

En el caso que nos ocupa, se demuestra con datos objetivos que el aspecto descrito en la
recomendacion — asegurar que los estudiantes admitidos tienen el nivel del idioma vehicular en
los que se imparte la titulacion (castellano) adecuados para un aprovechamiento de la
docencia. — no afecta a los resultados académicos, ya que la tendencia de los ultimos 3 cursos
coincide con la ya expuesta en el proceso de acreditacion de 2023 (ver tabla 1) vy, por lo tanto,
no compromete la calidad del titulo, por lo que se decide:

No aplicar pruebas de admisién de nivel idiomatico para el acceso al grado.

Continuar dando apoyo al alumnado francés con cursos extracurriculares de castellano,
y cultura catalana.

Establecer un registro de los alumnos franceses que atienden los cursos de espaniol
para poder realizar un estudio de rendimiento mas preciso.

Tabla 1
Curso : : Tasa de Tasa de Tasa de Mota media
académico Nacionalidad rendimiento exito eficiencia  |expediente
— 0 a q
2017-2018 Ef:na':”e”;: ggnﬁ giuﬁ Eénﬁ ;;g
. 0 a q
20132019 |ESpato - o = ?f{i‘
. q a q
2019-2020 Ef:f:g;: géqﬁ giuﬁ Eﬁuﬁ ;gg
— a aQ a
20202021 |ESpano o o ST ;gg
P a a a
2021-2022 Ef;’f;;;: gzuﬁ giuﬁ §§uﬁ ;gj
P a a a
2022-2023 Ef:nage”;: gjuﬁ Eguﬁ §§uﬁ ?3;
2023-2024 Ef:nacﬁe”;: §§ﬁ géﬁ Eﬁﬁ Sé
P a a a
20242025 |ESpao o o = 532
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Evidencias Evolucion indicadores de rendimiento segun nacionalidad que se aporta en el apartado anterior,
presentadas Respuesta al Requerimiento.

2. Requerimiento Estandard 1 - Requerimiento 1

Apartado Estandar 1. Calidad del programa formativo

Descripcion

requerimiento

informe final Implementar el plan de igualdad y definir la aplicacién de la perspectiva de género en la titulacion.
de

acreditacion

Se solicita

A la vista de la justificacion aportada, dado que el aspecto queda subsanado, se solicita que se
elimine del Informe de acreditacién la catalogacion de este aspecto como “aspecto a
mejorar obligatoriamente”, y la reconsideracién de la calificacion “Se alcanza con
condiciones” del estandar 1, a favor de la calificacién de “Se alcanza”, dado que se subsana el
o requerimiento de este estandar .

Respuesta al
requerimiento

El 1l Plan de Igualdad fue aprobado el 17 de diciembre de 2021 y esta vigente para el periodo
2022/2026, y se encuentra publicado en https://www.uic.es/sites/default/files/2022-
03/ES _lll_Pla_d lgualtat UIC Barcelona.pdf,

En su redaccién se tuvo en cuenta el documento Marco general para la incorporacion de la
perspectiva de género en la docencia universitaria, de la Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya (AQU Catalunya); el Decalogo de Buenas Practicas para los Planes de
Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres en las Universidades Catalanas, aprobado
por la Comisién Mujer y Ciencia del Consell Interuniversitari de Catalunya; las estrategias de
incidencia en el ambito universitario que constan en el Plan Estratégico de Politicas de Igualdad
de Género de la Generalitat de Catalunya; y el informe El sesgo de género en el reclutamiento,
la promocién y la retencion del personal en las universidades, editado por la Xarxa Vives
d'Universitats.

A continuacién, se resumen algunas de las acciones que se han incorporado durante estos
ultimos 3 afios:

— Se ha puesto a disposicion de la comunidad universitaria el Canal Abierto, para canalizar la
denuncia de cualquier hecho o conducta de acoso o irregular que pueda constituir una infracciéon
de las normas legales o reglamentarias aplicables en el ambito de esta comunidad.

— Se ha aprobado un nuevo protocolo de acoso, alineado con el Protocolo guia de ambito
universitario para prevenir y reparar con la debida diligencia las situaciones de violencia
machista, acoso sexual y acoso por razén de sexo, orientacion sexual, identidad de género o
expresion de género.

— Se han ofrecido cursos de formacién afectivo-sexual y de relaciones saludables para el PAS,
el PDI y el alumnado.
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perspectiva de género.

politicas de igualdad.

igualdad.

Ademas,

ACCION 1

Descripcion

Indicadores -

Obijetivos o resultados -
esperados

— Se ha abierto un programa de atencién a mujeres victimas de violencia de género.
— Se ha integrado la perspectiva de género en la memoria de verificacion y modificacién de

titulaciones; se han incorporado resultados de aprendizaje relacionados con la competencia de
género; y se han revisado las guias docentes para incluir contenidos, ejemplos y casos con

— Se ha estructurado y formalizado una entrevista de salida como herramienta para mejorar las

— Se ha formado a las personas responsables de la seleccién de personal en politicas de

— Se ha adoptado la flexibilidad horaria y el teletrabajo.

— Se han convocado premios para TFG y TFM vinculados a la igualdad de oportunidades, la
defensa de los derechos humanos y los ODS.

entre otras actuaciones establece diversas acciones para el Eje estratégico n°3:
«Ambito académico». La accién n° 1 de este eje se recoge en la siguiente imagen:

Analizar la presencia de las cuestiones asociadas a la
perspectiva de género en los planes de estudios y las
memorias de grado. Impulsar estos contenidos en los
trabajos finales de grado

Medir el grado de incorporacion de estos contenidos en
las memorias de grado y guias docentes.

Sugerir competencias y resultados de aprendizaje.
Fomentar una cultura docente e investigadora sensible a
esias cuestiones promoviendo trabajos finales de grado
alrededor de la igualdad de oportunidades y la
diversidad; impartir formacion especifica (metodologias y
recursos).

Proyectar la perspectiva de género en el lenguaje
utilizado, las tematicas abordadas, las actividades
docentes, la definicion de competencias especificas, las
practicas curriculares y los resultados de aprendizaje de
las guias docentes y las memorias.

Tener un diagnéstico preciso de la situacién de la
perspectiva de género en la docencia y recoger
experiencias y aportaciones del PDI y el alumnado.
Programar debates sobre los estudios de género y la
practica docente.

Reflexionar/debatir alrededor de la necesidad de nuevas
asignaturas optativas o de la incorporacion cuando sea
necesario de estos contenidos en las materias troncales
actuales (acceso a la educacion, invisibilidad e historia
de las mujeres, acceso al empleo y retribucién, usos del
tiempo y cuidado, conciliacion trabajo-familia, politicas de
corresponsabilidad, etc.).
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Concretamente, para el grado en Fisioterapia, con el objetivo de introducir la igualdad de género
en las asignaturas del titulo, se redacté un nuevo resultado de aprendizaje: RA: Integrar los
diferentes aspectos éticos, legales y profesionales en la practica de la fisioterapia, asi como los
valores esenciales de la dignidad humana, actuando con discrecion y respeto a la diversidad y
multiculturalidad, teniendo en cuenta los derechos del paciente/usuario y de los familiares
(HBO01)., Este resultado de aprendizaje se ha introducido en el ultimo modifica presentado y con
resultado favorable. Se trabaja en las siguientes materias: Psicologia; Antropologia,
Fundamentos y Procedimientos de Intervencion en Fisioterapia, Fisioterapia aplicada a las
disfunciones del aparato locomotor, Fisioterapia aplicada a las disfunciones circulatorias,
cardiacas y respiratorias, Fisioterapia aplicada a las disfunciones del sistema nervioso,
Fisioterapia en otras especialidades clinicas, Fisioterapia comunitaria y salud publica, Practicas
Académicas Externas, Disefio y herramientas de proyectos de Fisioterapia Basada en la
Evidencia, Trabajo de fin de Grado.

Evidencias
presentadas

Requerimientos Estandar 2 - Requerimiento 2.1

Apartado Estandar 2. Pertinencia de la informacion publica

Descripcion

requerimiento

informe final Mejorar la informacion publica sobre los resultados académicos y de satisfaccion
de

acreditacion

Se solicita

A la vista de la justificacion aportada, se solicita la reconsideracion de la calificacion “Se
alcanza con condiciones” del estandar 2, a favor de la calificacion de “Se alcanza”.

Respuesta al
requerimiento

Durante los cursos 2023-2024 y 2024-2025, se trabajaron mejoras en el apartado de
resultados académicos y de satisfaccion. Ademas de figurar en el Portal de Transparencia
(https://www.uic.es/es/universidad/uic-barcelona/portal-de-transparencia), aparecen en el
apartado de Informacion Complementaria del propio titulo (https://www.uic.es/ca/estudis-
uic/medicina-i-ciencies-de-la-salut/grau-en-fisioterapia)

Con el fin de garantizar la transparencia, UIC Barcelona publica el Sistema de Garantia
Interna de Calidad (SGIC) -en el que se enmarca la titulacion- en la pagina web institucional.
Dicha pagina puede visitarse, sin necesidad de ninguna clave de acceso, para facilitar que
la informacion llegue a los principales grupos de interés. El SGIC incluye un conjunto de
procedimientos que contemplan la politica de calidad, el Manual de Calidad AUDIT y los
procedimientos de calidad que de ellos se derivan.

En esta misma pagina se publica la informacion relativa al seguimiento y acreditacion de
las titulaciones oficiales. En concreto, como rendicién de cuentas del proceso de
acreditacion, se publica el autoinforme que se envia a AQU Catalunya y el informe que
emite la Agencia de Calidad después de la visita de acreditacion.
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Para facilitar la informacion a los distintos usuarios, durante el curso 2016-2017 se realizé
un proceso de mejora de la pagina web del SGIC, con el fin de organizar y clasificar los
documentos por tipologia y cursos. En la actualidad, los documentos se clasifican en las
siguientes categorias:

e Sistema de Garantia Interna de Calidad
Evaluacion de la docencia — DOCENTIA
Seguimiento de las titulaciones oficiales
Acreditacion de las titulaciones oficiales — Autoinformes de acreditacion (Al)
Documentos de referencia
Acreditacion de las titulaciones oficiales — Informes de acreditacién de titulo

Esta era informacion que estaba disponible en el momento de la visita externa a la Facultad.
A posteriori, se ha trabajado una mejora en el acceso a la pagina de calidad, y el
acceso a la informacion relacionada con el SGIQ, en la misma pagina web de la
titulacion; creandose un acceso directo, tal como puede verse en la siguiente captura
de pantalla (ejemplo):

Informacién complementaria

Sistema de Garantia Interna de Calidad —

Informes de seguimiento y Autoinforme de acreditacion

Periodo 19-24

Ademas de crear un acceso directo al SGIQ, también se incorporaron links con la
informacion completa, de los indicadores de titulaciéon y los distintos informes de
seguimiento y autoinformes de acreditacién desde la implantacidn del titulo.

Por otra parte, se ha hecho un esfuerzo para mejorar la visibilidad de los curriculums del
profesorado. Como puede verse en la web — apartado equipo docente el 100% de los
profesores tiene informacién introducida.

Cabe decir que no fue una tarea sencilla, pues la vinculacién de la informacion se realizaba
una vez cumplimentado el curriculum en la plataforma DRAC para los profesores de
plantilla. Pero, para los profesores asociados o con otros cargos docentes, la visualizacion
de los datos en la web era manual y no seguia el mismo formato. El profesorado con menor
dedicacion requeria un acompafiamiento desde secretaria para conseguir el objetivo. En
una primera fase, se aplicé una mejora informatica en el curso 2023-2024 que consistio en
vincular los curriculums de este profesorado a la web desde la ficha del profesor/a. La
informacion que se incluye es la siguiente:

Pagina 11 de 23


https://www.uic.es/ca/estudis-uic/medicina-i-ciencies-de-la-salut/grau-en-fisioterapia

Universitat Internacional de Catalunya mf—
Facultad Medicina y Ciencias de la Salud LI L |

IS Grado en Fisioterapia harcelore

2024-2025

e Fotografia del profesor

e Formacion académica

e Experiencia profesional

e Experiencia investigadora
Y, en una segunda fase, se llevé a cabo un restyling de las paginas del equipo docente;
con el objetivo de mejorar la visualizacion de las paginas web actuales que hay de los

perfiles de PDI. El nuevo disefio de las paginas del directorio se ha reformulado en base a
3 nuevas secciones:

1. Experiencia profesional y formaciéon académica
2. Investigacién

3. Docencia
Con este proceso de restyling se ha conseguido:

e Un disefio mas atractivo y con la informaciéon mas ordenada
e Se ha afiadido informacién de la docencia

e Se han hecho visibles campos / informaciones relevantes, como, por ejemplo, la
denominacion del grupo de investigacion y la URL de la web del grupo de
investigacion.

Evidencias
presentadas

Web del Grado en Fisioterapia
https://www.uic.es/cal/estudis-uic/medicina-i-ciencies-de-la-salut/grau-en-fisioterapia

3. Requerimiento Estandar 3 - Requerimiento 3.1

acreditacion

Apartado Estandar 3. Eficacia del SGIC

Descripcion

r rimien . . . L

isgol:';e ﬁﬁa:O Implementar mecanismos para conseguir una mejora en la participacion de las encuestas de
de los diferentes colectivos, en especial en estudiantes y profesorado.

Se solicita

Es una accion que se esta trabajando actualmente.

Respuesta al
requerimiento

En cuanto al alumnado:

Si bien se han aplicado diversos mecanismos para aumentar la participacién en las
encuestas por parte del alumnado (premio al curso con mas participacion, insistencia por
parte de secretaria, etc), no se han obtenido los resultados deseados y no se ha
conseguido superar el 20% de participacion en todos los cursos.

Los resultados de las encuestas de satisfaccion del estudiantado correspondientes al curso
académico 2024-2025 muestran una valoracion global positiva del titulo, con valores
medios situados mayoritariamente entre 3,9 y 4,4 puntos sobre 5, lo que indica un grado de
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satisfaccion elevado. No obstante, se identifican diferencias relevantes entre cursos,
asignaturas, departamentos y niveles de participacion.

Desde el punto de vista de la valoracion media, el 4.° curso presenta los resultados mas
elevados (4.27/5), mientras que el 3.° curso obtiene la media mas baja (3.99/5). Se aprecia
una tendencia de mejora progresiva de la valoracion a medida que el estudiantado avanza
en el plan de estudios, alcanzando los valores mas altos en el ultimo curso.

En cuanto a la participacion, se observa una tendencia descendente en los cursos finales,
siendo el 3.° curso el que registra una mayor tasa de respuesta, y el 4.° curso el que
presenta una participacion mas reducida. Este hecho aconseja interpretar con cautela los
resultados de los cursos con menor representatividad.

Analisis por cursos académicos

Curso | Curso Curso Curso Curso Curso
19/20 20/21 21/22 22/23 23/24 24/25

1°curso | 21,82% | 19,67% | 27,80% | 26,69% | 15,37% | 14,97%

Indicador Curso

% de participacion de

estudiantes en la 2°curso | 18,82% | 16,75% | 26,60% | 25,45% | 32,70% | 22,85%

complementacion de
encuestas de satisfaccion | 3° curso | 21,47% | 11,85% | 17,92% 20,72% 15,00% | 27,32%

4°curso | 29,34% | 4,97% | 20,41% | 19,43% | 14,42% | 8,28%

1°curso | 4,11 4,07 4,29 4,31 4,21 4,20
Media obtenida por el 2°curso| 3,86 3,86 3,91 417 4,16 4,05
conjunto de PDI en las
encuestas de satisfaccion | 30 curso | 4,00 413 4,10 4,08 413 4,15
4°curso | 4,20 4,21 4,18 4,20 4,08 4,30

En cuanto a la participacion del PDI:

En cuanto al PDI, la encuesta se realiza cada 2 cursos. La ultima encuesta de satisfaccion
del profesorado fue realizada durante el curso 2024-2025, mostrando una participacion del
43.1%. Es importante tener en cuenta que este dato necesita ser mejorado en la préxima
encuesta de satisfaccion que se planifique, pues, a pesar de que el porcentaje sefalado
puede considerarse como significativo, es necesario aumentar la participacion para dar una
mayor representatividad a los resultados.

Como acciones de mejora para 25/26:
de cara al alumnado:

1. Se implementara el sistema de realizacién de encuestas e-Click, con el objetivo de
aumentar la participacion del alumnado en la evaluacion del profesorado. Para ello,
una persona de la facultad se desplaza al aula donde se esta impartiendo la clase
del profesor evaluado y proyecta un cédigo QR. Los estudiantes pueden
escanearlo con cualquier dispositivo mévil y acceder directamente a la encuesta
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correspondiente.

Ademas, se reserva un breve tiempo durante la clase para que los alumnos puedan
completarla en ese mismo momento. Este procedimiento favorece una mayor
participacion, ya que la encuesta se realiza de forma inmediata y dentro del propio
aula. De este modo, se facilita el acceso del alumnado y se incrementa la tasa de
respuesta, resultando mas efectivo que otros métodos como el acceso posterior a
través de plataformas externas o el envio del enlace por correo electrénico, donde
la participacion suele ser menor.

2. Dar feedback del resultado por curso a todo el alumnado y no solo a los delegados
como hasta la fecha, indicando claramente alguna acciéon de mejora derivada de
las encuestas.

de cara al PDI: avisar por diversos canales tanto al profesorado de plantilla como al
profesorado asociado, pues también es importante su opinion.

4. Requerimientos Estandar 3 — Requerimiento 3.2

Descripcion
requerimiento
informe final
de acreditacion

Simplificar y mejorar visibilidad del Buzén de Sugerencias, Quejas y Felicitaciones, su
acceso debe ser abierto para cualquier persona y no requerir de validacién previa.

Se solicita

Se solicita que se elimine del Informe de acreditacion la catalogacion de este aspecto
como “aspecto a mejorar obligatoriamente”.

A la vista de la justificacién aportada en este punto y en anterior (3.1), se solicita la
reconsideracion de la calificacion “Se alcanza con condiciones” del estandar 3, a favor
de la calificacién de “Se alcanza”.

Respuesta al
requerimiento

Se dispone de varios canales para la gestion de sugerencias, quejas y felicitaciones, uno
de alcance interno y dos de caracter completamente abierto:

1.APLICATIVO QUEJAS Y SUGERENCIAS: En el momento de la visita de acreditacion
se disponia del aplicativo destinado para tal fin que es accesible para toda la comunidad
universitaria desde la intranet y es accesible con identificacion personal. Es facilmente
accesible y visible para todo el alumnado, PTGAS y PDI. El acceso es rapido tal como se
observa en la imagen: desde la ruta: home/servicios/defensor universitario.
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Gestor ge incidencias

2.DEFENSOR UNIVERSITARIO: Ademas, de forma publica y accessible desde la web
de la universidad, el Sindic de Greuges pone a disposicion una direccion de correo
electrénico (sindicdegreuges@uic.es), tal como se puede comprovar en la web:
https://www.uic.es/es/universidad/uic-barcelona/estructura-y-organos-de-
gobierno/oficina-del-defensor-universitario).

3. CANAL ABIERTO: Por otra parte, posteriormente a la visita de acreditacion, se activd
el CANAL ABIERTO, donde la Universitat Internacional de Catalunya pone a disposicion
de la comunidad universitaria este canal de comunicacién que sirve para poner en
conocimiento cualquier hecho o conducta irregular que se pueda producir en el ambito de
la Universidad, y que pueda resultar una infraccion de las normas legales o
reglamentarias que se apliquen en el ambito de esta comunidad. Este canal va dirigido a
todo el mundo que forme parte, directa o indirectamente, de la comunidad universitaria
de la Universitat Internacional de Catalunya y del entorno con el que se relaciona. Se
puede consultar en: https://www.uic.es/es/canal-obert

Evidencias
presentadas

Ver enlaces en el apartado “respuesta al requerimiento”

5. Requerimientos Estandar 3 — Requerimiento 3.3

Descripciéon
requerimiento
informe final
de acreditacion

Estimular la capacidad de autocritica de los responsables de la titulacion y el apoyo
del SGIQ en la formulacion de planes de mejora que respondan a desviaciones de
resultados y a los requerimientos y recomendaciones de los informes de evaluacion
externos.

Se solicita

Que este aspecto quede como “recomendaciéon” y que, a la vista de la justificacion
aportada en este y en los requerimientos anteriores, se solicita la reconsideraciéon de
la calificacion “Se alcanza con condiciones” del estandar 3, a favor de la calificacion
de “Se alcanza’.

Respuesta al
requerimiento

En relacion con la recomendacién de estimular la capacidad de autocritica de los
responsables de la titulacion y reforzar el apoyo del SGIQ en la formulacién de planes
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de mejora orientados a responder a desviaciones de resultados y a los requerimientos
de los informes externos, exponemos las siguientes actuaciones ya iniciadas.

La Junta de Gobierno de la Universidad ha llevado a cabo diversas sesiones de trabajo
con la Junta de Centro de Fisioterapia con el objetivo de elaborar un Plan de
Excelencia especifico para el departamento y la titulacion. Este Plan de Excelencia
se concibe como un instrumento estratégico alineado con el Plan Estratégico
Institucional 2028 y esta orientado a consolidar una cultura de mejora continua,
analisis critico y rendicién de cuentas.

El proceso de elaboracion del mencionado Plan de Excelencia ha implicado un
ejercicio sistematico de diagnéstico interno, analisis de indicadores académicos y de
satisfaccion, identificacion de desviaciones respecto a los objetivos previstos y
priorizacién de areas de mejora. Este trabajo conjunto entre los 6érganos de gobierno
y el centro ha favorecido una reflexién mas profunda y estructurada sobre fortalezas y
debilidades del departamento y de la titulacion, reforzando el sentido critico de sus
responsables.

Asimismo, el disefio del Plan incorpora una metodologia alineada con el SGIQ, que

incluye:
e Identificacion explicita de desviaciones y causas asociadas.
e Definicion de acciones concretas con responsables asignados.
e Establecimiento de indicadores de seguimiento y plazos de ejecucion.
e Mecanismos de revision periddica y evaluacién del impacto de las acciones

implementadas.

De este modo, el Plan de Excelencia actia como marco integrador, alineado con la
gobernanza de la universidad, que permite dar respuesta sistematica tanto a los
resultados internos como a los requerimientos y recomendaciones formulados por los
organos de evaluacién externa, asegurando su trazabilidad y seguimiento.

El centro considera que esta dindmica estratégica, impulsada desde la Junta de
Gobierno y desarrollada de manera participativa con la Junta de Centro, contribuira de
forma significativa a consolidar una cultura institucional de autocritica, anélisis
basado en evidencias y mejora continua plenamente coherente con los
principios del Sistema de Garantia Interna de Calidad y que se trasladara también
a los planes de mejora de las titulaciones.

Ademas, se sigue con el funcionamiento habitual descrito en el Manual de Calidad y
en la Comision de Calidad se revisan las desviaciones de resultados y a los
requerimientos y recomendaciones de los informes de evaluacion externos, tal como
se ha podido observar al inicio de este informe y en los planes de mejora aportados
como evidencia.
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6. Requerimientos Estandar 4

Descripcion
requerimiento
Informe
acreditacion

Mejorar los porcentajes de profesores doctores acreditados y la capacidad
investigadora de los profesores.

Se solicita

A la vista de la justificacion aportada, se solicita que este requerimiento se transforme
en recomendacion, y que el subestandar 4.1 del informe de acreditacion conste como
“se alcanza”

Respuesta al
requerimiento

Argumentamos esta peticién en base a dos aspectos:
1.Porcentajes de dr y dr acreditado:

Tal y como se puede observar en la imagen adjunta, el 50% de horas impartidas por
doctores y el 30% de horas impartidas por doctor acreditado, se estan cumpliendo
actualmente y se cumplian incluso cuando se realizé la visita de acreditacion en
2023. En su momento se condiciond el subestandar, y a pesar de las alegaciones
presentadas por la universidad para justificar el cumplimiento, el Comité de Evaluacio
Externa consider6 que existia margen de mejora respecto al minimo establecido por
la ley.

Comprendemos que puede existir margen de mejora, pero dado el cumplimiento de
los minimos legales, este punto deberia ser una recomendacion y no un requerimiento.

30% Dr. acred . . . . -_

Es posible apreciar como los datos relacionados con los porcentajes de horas de
docencia impartidas por doctores y doctores acreditados que imparten clases en el
grado superan los minimos exigidos para garantizar la calidad docente. Es importante
senalar que son datos fluctuantes minimamente en los ultimos afos. Desde el curso
2021-22 se cumplen estos criterios de manera permanente, y desde el curso 2020-21
ya se cumplia también el porcentaje de horas de docencia impartidas por profesores
doctores. Se ha trabajado de manera constante con los profesores en los Ultimos afios
para aumentar el numero de profesores acreditados, y esto ha dado el fruto de estos
ultimos afios que comentabamos de cumplimiento seguido de las exigencias
establecidas al respecto.

La combinaciéon de una busqueda de estandares de calidad a nivel de profesorado
(realizacién de calls competitivas), asi como una inversidon econémica creciente por
parte de la universidad, han permitido la consolidaciéon de esta estabilizaciéon de
porcentajes. Los candidatos a estas plazas requieren que estén acreditados y que,
ademas, tengan capacidad bilingiie en castellano e inglés. De hecho, esta intencién
sigue la recomendacion realizada por la Comision de Evaluacién Interna, en la que
nos instaba a continuar aumentando los porcentajes de docencia impartida por
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doctores y doctores acreditados, a pesar de que se superaran los requisitos legales
que estan establecidos.

El departamento continda incidiendo en la consolidacion de profesores post doctorado
y, al mismo tiempo, en aumentar también la contratacion de ayudantes de
investigacion, con el objetivo de fomentar los doctores con tesis especificas de
fisioterapia. Este préoximo curso académico 25/26 se prevé leer dos tesis doctorales
de profesores contratados dentro del departamento en su periodo predoctoral, los
cuales han desarrollado su investigacion dentro del Doctorado en Ciencias de la Salud
que surge de la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud de nuestra universidad.
De igual manera, en la actualidad tenemos tres estudiantes mas en fase predoctoral,
los cuales se encuentran en su primer ano, dos de ellos contratados directamente por
nuestro departamento, y un tercero tras haber obtenido una beca FPU. Para nuestro
departamento es importante sefialar estos hechos debido a que nos posiciona como
un grado que cuida, especialmente, el desarrollo de ciencia propia de la fisioterapia.
En anteriores informes se explicaba esta intencién como una de nuestras estrategias
de identidad, y es importante destacar que se enfatiza en esta linea de manera
constante.

Con relacion al parrafo anterior, es importante destacar que, el hecho de tener
profesores en fase predoctoral, hace que éstos no puedan aun acreditarse. A pesar
de que estos profesores tienen muy poca carga lectiva, no dejan de tener un cierto
volumen de docencia, la cual puede penalizar minimamente en los porcentajes. Por
otro lado, y tal y como hemos apuntado, nos facilita la continua produccién de ciencia
especifica en fisioterapia, y este hecho lo podremos ver en el informe relacionado con
investigacion.

2. Capacidad investigadora del PDI

La realidad actual investigadora de los profesores del Departamento de Fisioterapia
muestra un total de 23 sexenios entre los dieciséis investigadores que los ostentan, y
aqui no estan contabilizados los conseguidos en este presente curso 2025-26.
Podemos considerar que es una buena cifra, pues hace destacar el compromiso de la
universidad por fomentar la actividad investigadora de sus profesores. A pesar de ello,
es necesario continuar esta linea para hacer que, como minimo, todos los profesores
en plantilla organica lleguen a obtener su primer sexenio. De hecho, el motivo principal
por el que no todos lo tienen es debido a que algunos de ellos estan en una fase
postdoctoral todavia incipiente, con buena trayectoria investigadora y, en algun caso,
con el sexenio ya solicitado. Ademas, en los ultimos 4 afos, los investigadores del
departamento han publicado un total de 160 articulos en revistas con proceso de
revision por pares y lideraron 17 proyectos competitivos como investigadores
principales.

Desde la Junta de Centro se ha tratado de conseguir, en primer lugar, una contratacion
de profesores que pueda dar respuesta a las diferentes especialidades que tienen que
cubrirse en unos estudios de grado. Pero, de forma paralela, se ha incidido en reforzar
aquellas especialidades que tienen relacion con las lineas de investigacion a potenciar
desde el grupo de investigacion del departamento, que tiene el nombre de Grupo de
Investigacion en Intervenciones en Fisioterapia y Ejercicio Terapéutico. Dentro del
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mismo, existen las siguientes lineas de trabajo, expuestas en la pagina web de la
universidad:

- El uso de la fisioterapia manual y el ejercicio terapéutico en el ambito de
las alteraciones musculares, esqueléticas y neuroldgicas.

- La utilizacion del ejercicio terapéutico y el control del movimiento para
promover el desarrollo neuromotriz y tratar disfunciones del aparato
locomotor y del sistema nervioso.

- La exploracion de diferentes intervenciones fisioterapéuticas y del ejercicio
como herramientas para prevenir y tratar afecciones cardiorrespiratorias.

Especialmente en los ultimos afos, y después de una etapa previa en la que la
direccion tuvo que incidir en facilitar el desarrollo de tesis doctorales especializadas
en fisioterapia, el Departamento de Fisioterapia ha tenido el apoyo necesario para
incrementar el presupuesto dedicado a la investigacion mediante las siguientes
acciones:

- Apoyo a una mayor cantidad de congresos con el compromiso de que los
profesores financiados expongan sus trabajos.

- Apoyo en la publicaciéon de trabajos en revistas de open access.

- Potenciacion del Laboratorio de Biomecanica y Fisiologia del Ejercicio
mediante una mejora de la instalaciéon y un aumento de los equipamientos
adquiridos.

Estas acciones han tenido el impacto deseado, y actualmente, en pleno proceso
abierto de presentaciéon de grupos de investigacion, posiciona al actual grupo del
departamento en una posicion idonea, teniendo en cuenta que nuestro grupo esta
exclusivamente centrado en la investigacion en fisioterapia, siendo un caso
excepcional entre los grupos que habitualmente se presentan.
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ESTANDAR 1. CALIDAD DEL PROGRAMA FORMATIVO

1.1

1.2

1.3

1.5

El plan de estudios responde adecuadamente a la tematica
y objetivos formativos de la titulacion. Los resultados de
aprendizaje se corresponden con los que establece el
MCQES para el nivel educativo de la titulacion.

Los objetivos, resultados de aprendizaje y plan de estudios
se corresponden con los definidos en la Ultima memoria
consolidada de la titulacion.

Los estudiantes matriculados presentan un perfil de ingreso
adecuado para alcanzar los resultados de aprendizaje
pretendidos

El numero de los estudiantes matriculados es coherente con
el numero de plazas ofrecidas por la titulacion

Las pruebas de acceso y sus ponderaciones se adecuan
con lo definido en la memoria de verificacion.

El despliegue de la titulacién es coherente y adecuado en
cuanto a la temporalidad, carga docente, coordinacion y
supervision.

La aplicacion de las diversas normativas se realiza de
manera adecuada y tiene un impacto positivo sobre los
resultados de la titulacion.

ESTANDAR 2. PERTINENCIA DE LA INFORMACION PUBLICA

2.1

2.2

Se ofrece informacion pertinente sobre las caracteristicas
del programa y su desarrollo operativo.

La informacion es clara, legible, agregada y accesible a los
grupos de interés.

La institucion tiene actualizada la informacion antes del
inicio del curso o periodo académico correspondiente
siguiendo los procesos establecidos en el SGIC.

La institucion publica informacién sobre los resultados
académicos y de la satisfaccion de la titulacion.

Los informes relacionados con el seguimiento y la
acreditacion de la titulacidon son publicos para los principales
grupos de interés.

La institucion publica la politica de calidad, los procesos del
SGIQ y los elementos que se derivan para la rendicion de
cuentas. La informacion llega a los principales grupos de
interés implicados.

ESTANDAR 3. EFICACIA DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD

3.1

3.2

El SGIC cuenta con un proceso implementado que facilita el
disefio y aprobacién de las titulaciones, asi como su
seguimiento y acreditacion, con implicacion de los grupos de
interés mas significativos.

El SGIC dispone de un proceso implementado que gestiona
la recogida de resultados relevantes, con la existencia de un
cuadro de indicadores con informacién sobre su evolucion
temporal.

El SGIC permite la recogida de la informacion sobre la
satisfaccion de los estudiantes y titulados con respecto al
programa formativo.
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El SGIC dispone de un proceso implementado para su
revision que se concreta en un informe que recoge la
reflexion sobre el funcionamiento del SGIC y que incluye los
33 cambios realizados en el sistema.
" | Las acciones de mejora son coherentes con la revision
efectuada y se estructuran en planes de mejora que
recogen los elementos minimos necesarios para realizar un

seguimiento suficiente de la implantacién de las acciones.

ESTANDAR 4. ADECUACION DEL PROFESORADO AL PROGRAMA FORMATIVO

El profesorado dispone de la calificaciéon y de los
reconocimientos externos establecidos, asi como de la
experiencia adecuada.

El centro tiene establecidos criterios para la asignacion de
docencia.

4.1 | Los estudiantes estan satisfechos con la competencia
docente del profesorado de grado y con la experiencia
investigadora o profesional del profesorado de master.

La implicacién del profesorado en proyectos de
investigacidon reconocidos y la aportacion de contribuciones
de investigacion es adecuada.

La estructura de la plantilla del profesorado y el nUmero de
profesores son suficientes para impartir la titulacion y

4.2 | atender a los estudiantes del centro.

Los estudiantes estan satisfechos con la atencion del
profesorado en su proceso de aprendizaje.
El profesorado dispone de apoyo institucional para el

4.3 | desarrollo de sus funciones y para la mejora de la calidad de
su actividad docente e investigadora.

ESTANDAR 5. EFICACIA DE LOS SISTEMAS DE APOYO AL APRENDIZAJE

El personal de administracién y servicios dispone de la
calificacion y experiencia adecuadas para el desarrollo de
sus funciones.

La estructura de la plantilla del personal de administracion y
servicios y el numero de personas trabajadoras son
adecuadas para atender al estudiantado y garantizar el
funcionamiento de recursos e infraestructuras.

El personal de administracién y servicios dispone de soporte
institucional para desarrollar sus funciones y progresar
profesionalmente.

Se pone de manifiesto que el plan de accién tutorial y de
orientacién académica da respuesta a las necesidades de
los estudiantes.

La orientacion profesional es adecuada, considerando las
5.2 | evidencias disponibles y la adecuacién de las actividades
realizadas (tipo, duracion, difusién, agentes de ejecucion,
etc.).

Los estudiantes y los tutores estan satisfechos con los
servicios de orientacion académica y profesional.

Las instalaciones docentes y de apoyo al aprendizaje
(aulas, laboratorios, equipamiento, ...) dan respuesta
adecuada a las necesidades de aprendizaje de los
estudiantes.

5.1

5.3
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Los fondos de la biblioteca son adecuados para las
necesidades de la titulacion, son accesibles y presentan X
cierta relacién con la actividad de investigacién del centro.

ESTANDAR 6. CALIDAD DE LOS RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS FORMATIVOS

Asignaturas — Las evidencias documentadas de los logros
de los estudiantes ponen de manifiesto el alto nivel de
formacién de los estudiantes (asignaturas, practicas
externas y TFM) satisfacen muy adecuadamente los
requisitos del nivel especificado en el MECES para la
titulacién
Los TFM responden a una planificacion tematica acorde con
los grupos y lineas de investigacion o de transferencia de X
conocimiento del profesorado.
Las entidades que participan como centros de practicas no
presentan carencias en el desarrollo de las practicas X
académicas externas.
La metodologia y las actividades docentes estan disefiadas
con el objetivo de ofrecer oportunidades a los estudiantes X
para integrar los resultados del aprendizaje
Los sistemas y criterios de evaluacién son adecuados para
certificar y discriminar los resultados del aprendizaje.
Los TFM se supervisan y evalian con criterios adecuados. X
Las practicas externas se supervisan y evallan con criterios
adecuados.
Se pone de manifiesto que la serie temporal de indicadores
académicos es coherente con la tipologia de estudiantes y X
las titulaciones equivalentes.
La tasa de empleo de la poblacion titulada es similar a la del grupo
de referencia.
6.3 | Latasa de adecuacién de la poblacién titulada es similar a
la del grupo de referencia.
La titulacién dispone de mecanismos para conocer la
insercion laboral de la poblacion titulada, pero no dispone
todavia de datos suficientes para poder valorar este
apartado.

6.1

6.2

El analisis de los tres ultimos cursos confirma la estabilidad y solidez del programa formativo, con indicadores
académicos y de satisfaccion globalmente positivos y alineados con los estandares de calidad exigidos.

1. Calidad del programa formativo

Durante el curso 2024-2025 se ha implantado el Modifica aprobado en abril de 2024 para la adaptacion al
RD 822/2021. No se han detectado impactos negativos y no se prevén nuevas modificaciones.

2. Informacion publica

La informacién publicada en la web es coherente con la memoria verificada en relacién con objetivos, perfil
de ingreso y egreso, estructura del plan de estudios, guias docentes, practicas, movilidad y TFG.

La web presenta una estructura clara, accesible y visualmente adecuada.
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3. Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIQ)
El SGIQ esta plenamente implantado y operativo.

e Satisfaccion del alumnado: valoraciones globales superiores a 4/5, con especial reconocimiento
en asignaturas clinicas.

e Satisfaccion del PDI: valoracién elevada en organizacion, liderazgo y apoyo institucional.
e Participacion en encuestas: adecuada en cursos iniciales, mejorable en cursos superiores.
e Quejas y sugerencias: bajo volumen de incidencias; se reforzara la visibilidad del buzén

institucional.

Se plantean acciones para incrementar la participacion en encuestas y reforzar la trazabilidad de mejoras
implementadas.

4. Profesorado

El claustro presenta cualificacion adecuada y estabilidad estructural. Se identifica como linea estratégica el
impulso a la acreditacion académica, la innovacién docente y el fortalecimiento del perfil investigador.

Areas de mejora: incremento de participacién en encuestas internas.

5. Sistemas de apoyo al aprendizaje

La red de practicas clinicas esta consolidada y bien valorada por el alumnado, con sistema de evaluacion
estructurado mediante rubricas. El sistema de tutoria académica y clinica funciona adecuadamente.

La movilidad mantiene convenios activos y buena participacion estudiantil, con mejoras previstas en gestion
administrativa.

6. Resultados académicos

Las tasas de rendimiento y éxito son satisfactorias y coherentes con el perfil de ingreso. Los resultados
competenciales y la percepcion de preparacion profesional son positivos.

Las principales lineas de mejora se centran en:
e Incrementar participacion en encuestas.
e Analizar asignaturas con desviaciones puntuales.

e Reforzar seguimiento de insercién laboral.

DOCUMENTACION ANEXA

Anexo | — Evolucién de los indicadores de seguimiento del Grado en Fisioterapia
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Indicadores de seguimiento - Grado en Fisioterapia

TITULACION Grado en Fisioterapia Ao seguimiento 16
Indicadores Curso 19/20 Curso 20/21 Curso 21/22 Curso 22/23 Curso 23/24 Curso 24/25
ACCESO Y MATRICULA
Numero de plazas ofertadas de nuevo acceso 90 90 90 90 90 100
Ratio del numero de alumnos admitidos respecto las plazas 114% 97% 103% 121% 120% 101%
ofertadas
alio demanda de plazasioferta (globary en primera 161,11% 161,11% 167,78% 221,11% 202,22% 175,00%
preferencia)
Demanda de plazas (en primera preferencia y global) @ 145 145 151 199 182 175
Estudiantes matriculados de nuevo ingreso en primer curso 99 87 89 100 100 98
Estudiantes matriculados en primer curso 103 93 93 109 108 101
5 - - - -
% Estudlgntes de nuevo ingreso matriculados en primera 96.12% 93.55% 95.70% 91,74% 92,59% 97,03%
preferencia
Via 0 - Bachillerato+PAU 80,58% 80,23% 77,53% 79,21% 89,00% 89,80%
Via 1 - Alumnado extranjero
1,949 1,169 - - - -
con las PAU aprobadas 4% 16%
Via 2 - Licenciado o diplomado - 1,16% - - - -
Via 4 - CFGS 8,74% 15,12% 16,85% 17,82% 8,00% 5,10%
% Estudia_ntes matricu'lado's Vieli 7- Qambio de carrera 5.83% 2.33% 4.49% 2.97% 2,00% 4,08%
de nuevo ingreso segun via |universitaria
de acceso Via 8 - Alumnado universitario
1,949 - 1,129 - - -
proveniente de CFGS 94% 2%
Via 9 - Mayores de 25 afios 0,97% - - - - -
Via 10 - Mayores de 40 afios - - - - 1,00% -
Via T - Traslado de _ _ _ _ _ _
expedientes
Sin informacion - - - - - 1,02%
Menqs de 15 creditos _ _ 1,12% _ _ _
matriculados
% Estudiantes de nuevo Entre 15y 29 créditos
K X ¥ 1,94% - - - - -
ingreso matriculados por matriculados
mtelrvallos de CI'.edIlOS E”tr? 30 y 44 créditos R 2.30% 112% 2.00% R R
ordinarios matriculados matriculados
45 0 mas créditos matriculados 98,06% 97,70% 97,75% 98,00% 100,00% 100,00%
PROFESORADO
Distribuciéon de PDI N° % N° % N° % N° % N° % N° %
Estructura de PDI de la m‘jgsg’n‘ma" dePDidela 103 104 98 98 101 102 | i
titulacién por personas >
fisicas Humero de PDI doctor de fa 41 |3981%| 52 |5000%| 44 |4490%| 53 |5408%| 52 |5149%| 51 |50,00%
Nimero de PDI doctor 23 [2233%| 29 |2788%| 25 |2551%| 27 |27,55%| 32 |31,68%| 29 |2843%
acreditado de la titulacién
% Horas de docencia impartida| 43 774, 52,57% 57,04% 59,40% 56,22% 55,85%
Estructura de PDI de la por doctores
titulacién segun horas de % H de d . id
docencia impartidas o roras de docencla Impartida) - 56 159, 24,74% 32,46% 34,54% 38,04% 34,57%
por doctores acreditados
% Docencia impartida por P“’fes?;)ad" permanente y 41,34% 40,84% 46,11% 43,30% 43,57% 38,76%
profesores (% créditos lector
realizados segun las Profesorado asociado (3)® 34,01% 42,09% 35,05% 29,06% 27,30% 29,66%
categorias docentes definidas Brofesorado "olros encaraos
a WINDDAT) @ 9 24,65% 40,84% 18,84% 27,63% 29,13% 31,58%
docentes"
Distribuciéon de PDI N° % N° % N° % N° % N° % N° %
Distribucién de PDI segun las
horas impartidas en este Menos de 30 horas 38 36,89% 39 37,50% 31 32,98% 35 35,71% 36 35,64% 34 33,33%
f:;‘::';r(]’t‘:)me“’ PDly % que |Eqtre 30 y 60 horas 33 [3204%| 20 |27.88%| 27 |2872%| 30 [3061%| 27 [2673%| 28 |27.45%
Mas de 60 horas 32 31,07% 36 34,62% 36 38,30% 33 33,67% 38 37,62% 40 39,22%
ACTIVITADES DE ORIENTACION
Ratio de alumnos por asesor
(Numero total de alumnos de la titulacion / Numero de 14,92 15,70 13,22 11,16 9,94 9,80
asesores de la titulacion)
Porcentaje de alumnos que han tenido minimo 1 entrevista 53,35% -
(Numero de alumnos de la titulacién que han tenido como Aplicativo inf. 52,08% 41,46% 43,42% 29,59% 41,69%
minimo 1 entrevista / Numero total de alumnos de la 55,03% - Aplic. Inf
Media de entrevistas por alumno 0,91 - Aplicativo
(Numero de asesoramientos "entrevistas" de la titulacién / inf. 0,84 0,72 0,87 0,54 0,75
Numero total de alumnos de la titulacion) 0,92 - Aplic. Inf +
DOCENTIA - TITULACIO|
S - — " —
% de PDI de plantilla con docencia amgnafi'a a la titulacion 45,45% 51,35% 55,56% 68,57% 48,57% 77.42%
que han rellenado al menos 1 autovaloracion
S — - —
% de PDI con docencia amgnadaﬁa la titulacién que han 21,36% 22.86% 34,04% 37.76% 31.68% 40,20%
rellenado al menos 1 autovaloracion
% de Informes de Responsable rellenados sobre el total de 28,95% (11 IR [87,5% (35 IR fets, o o . o
informes disponibles fets, n° PDI: 38) n° PDI: 40) 65,79% 0,00% No aplica 15,38%
% de PDI del Servei d'ldiomes (SiD) presentado con docencia
asignada a la titulacién sobre el total de presentados a la 10,71% 0,00% 0,00% 3,70% 0,00% 0,00%
convocatoria anual®
Numero de PDI del SID presentado con docencia asignada a
L) 3 0 0 1 0 0
la titulacién
Namero de PDI del SiD Muy favorable 0 0 0 0 0 0
presentado con docencia Favorable 2 0 0 1 0 0
asignada a la titulaciég)segun Favorable condicionado 1 0 0 0 0 0
el resultado obtenido Desfavorable 0 0 0 0 0 0
% de PDI del Departamento de Ciencias Basicas (DCB)
presentado con docencia asignada a la titulacion sobre el total 3,57% 0,00% 3,23% 0,00% 3,13% 18,52%
de presentados a la convocatoria anual @
Numero de PDI del DCB presentado con docencia asignada a
. o 1 0 1 0 1 5
la titulacion
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Namero de PDIdel DCB ~ [Muy favorable 0 0 1 0 1 3
presentado con docencia Favorable 1 0 0 0 0 2
asignada a la titulaciés)segﬂn Favorable condicionado 0 0 0 0 0 0
el resultado obtenido Desfavorable 0 0 0 0 0 0
DOCENTIA - CENTRO
9
% de PDI del cgntro presentado sobre el total de presentados 7.14% 0.00% 6.45% 0.00% 6.25% 11.11%
a la convocatoria anual
Numero de PDI del centro presentado 2 0 2 0 2 3
Muy favorable 0 0 0 0 0 0
Numero de PDI fjel centro Favorable 2 0 2 0 2 3
presentado segun el —
resultado obtenido Favorable condicionado 0 0 0 0 0 0
Desfavorable 0 0 0 0 0 0
RENDIMIENTO ACADEMICO Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
Tasa de rendimiento de primer curso 77,74% 80,30% 81,80% 79,81% 84,14% 80,83%
Tasa de rendimiento de segundo curso 92,87% 86,70% 90,23% 90,15% 91,67% 94,22%
Tasa de rendimiento de tercer curso 95,62% 95,45% 91,52% 93,84% 94,27% 95,34%
Tasa de rendimiento de cuarto curso 97,94% 97,32% 96,85% 93,61% 96,05% 97,01%
Tasa de abandono a primer curso 3,07% 6,97% 10,00% 16,33% 10,89% 7,00%
Tasa de abandono 17,35% 23,96% 22,10% 19,39% 19,19% 12,79%
Tasa de graduacion en ty t+1 60,83% 76,84% 74,84% 66,76% 72,74% 90,25%
Tasa de eficiencia en ty t+1 97,11% 96,30% 95,11% 96,21% 94,97% 96,31%
Tasa de éxito de una titulacion 94,00% 92,00% 93,00% 93,00% 94,00% 93,00%
Duracién media de los estudios por cohorte 4,32 4,24 4,34 4,30 4,33 4,36
PRACTICAS EXTERNAS
Numero de estudiantes de la titulacion que realizan practicas 165 162 163 159 162 176
externas
Porcentgje d‘f" estudiantes que realizan las practicas externas 0% 0% 0% 0% 0% 0%
en la universidad
Porcentaje de_ estu_dlantes que realizan las practicas externas 100% 100% 100% 100% 100% 100%
fuera de la universidad
MOVILIDAD
Numero de estudiantes Incoming que han realizado estancias 0 0 4 7 5 6
en la facultad
NLfmero de estudlelmtes .|pcom|ng que han cursado 0 0 4 6 2 6
asignaturas en la titulacion
Numero de estudiantes de la titulacién que han realizado
. ) 1 0 10 1 2 2
estancias fuera de la UIC (outgoing)
TRABAJO FINAL DE GRADO
Numero de TFG/TFM posibles 68 83 87 78 77 90
Numero de TFG/TFM presentados 63 79 82 71 73 88
Numero de tutores de TFG/TFM 25 23 22 20 25 33
Media de TFG/TFM per tutor 3 3 4 4 3 3
Porcentaje de sobresalientes y MH 23,53% 21,69% 11,49% 16,67% 12,99% 18,89%
Porcentaje de notables 45,59% 54,22% 10,34% 44,87% 61,04% 60,00%
Porcentaje de aprobados 23,53% 15,66% 26,44% 26,92% 19,48% 18,89%
Porcentaje de suspensos + NP 7,35% 8,43% 9,19% 11,54% 6,49% 2,22%
INSERCION
Tasa de intencién de repetir estudios © 96,55% 96,55% 96,55% 69,57% 69,57% 69,57%
3 - - =
./c dle graduados qug trabajan después de 3 afios de haber 91.67% 91.67% 91.67% 100,00% 100,00% 100,00%
finalizado los estudios (5)
Adecuacion de los trabajos a la titulacion universitaria - La
. L. . ! . ® 87,50% 87,50% 87,50% 91,30% 91,30% 91,30%
titulacién es requerida para el desarrollo del trabajo
SATISFACCION
o 1° curso 21,82% 19,67% 27,80% 26,69% 15,37% 14,97%
% de participacion de
estudiantes en la 2° curso 18,82% 16,75% 26,60% 25,45% 32,70% 22,85%
complementaciéq de . 3° curso 21,47% 11,85% 17,92% 20,72% 15,00% 27,32%
encuestas de satisfaccion 1o 29,34% 297% 20,41% 19.43% 14.42% 8,28%
1° curso 4,11 4,07 4,29 4,31 4,21 4,20
Media obtenida por el 2° curso 3,86 3,86 3.91 417 416 4,05
conjunto de PDI en las
encuestas de satisfaccion 3° curso 4,00 4,13 4,10 4,08 4,13 4,15
4° curso 4,20 4,21 4,18 4,20 4,08 4,30
OBSERVACIONES
(1) A partir del curso 2011/2012 el calculo de la demanda se realiza teniendo en cuenta los alumnos que se han presentado a las pruebas de admision, ademas de los que se encuentran exemptos de hacerlas.
(2) Se considera el indicador de Demanda de plazas en primera opcio equivalente al nimero de candidatos que se han presentado a las pruebas de admision, ademas de los que se encuentran exemptos de hacerlas.
(3) Profesorado permanente + lector = Profesorado organico UIC (catedratico, agregado, contratado doctor, adjunto) y de categoria lectores y ayudantes doctores.
Profesorado Asociado = Asociadp UIC (Associado, Asociado médico, Asociado clinico, Conferenciante, Tutor de seminari o conferenciante).
Profesorado "otros encargos docentes" = Restao de categorias UIC no comtempladas en Profesorado permanente + lector y Profesorado Asociado.
A partir del curso académico 2015-2016 el calculo de l'indicador de Porcentaje de docencia impartida por profesorado de plantilla y externo se facilita segun la nueva clasificacion de categorias de profesorado establecidas en
la Guia para la acreditacion de las titulaciones universitarias (version 3 marzo 2016) de AQU Catalufia, teniendo en cuenta el siguiente criterio:
Plantilla: Permanente 1 (catedratico, agregado, adjunto y contratado doctor) + Permanente 2 (Colaborador, ayudante, ayudante doctor y titulares adjuntos escuela universitaria) + Lectores.
Externos: Asociados + otros encargos docentes (visitantes, colaboradores docentes externos, auxiliares).
(4) A partir del curso 2011/2012 el calculo del Porcentaje de PDI del SiD y DCB solamente se contabilizan aquellos PDI con docencia asignada en la titulacion.
(5) Datos de la Enquesta d'Insercié Laboral realizada por AQU Catalunya.
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