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PREAMBULO

En esta normativa se unifican las normas reguladoras de las ensefianzas de Doctorado de la Universitat
Internacional de Catalunya, recogidas en los siguientes documentos:

- Normativa de los estudios de doctorado de UIC Barcelona regulados por el Real Decreto 1393-1307,
aprobada por la Comisién Ejecutiva de la Junta de Gobierno, el 16 de noviembre de 2009, en la version
actualizada y aprobada por la Comisién Ejecutiva de la Junta de Gobierno, el 6 de febrero de 2012.

- Reglamento de régimen interno de la Escuela de Doctorado aprobado por la Comisién Ejecutiva de la
Junta de Gobierno en fecha 18 de junio de 2012 y por la Comisidn Ejecutiva del Patronato Universitario
en fechal9 de junio de 2012.

Se pretende recoger en un solo documento el conjunto de normas que regulan los estudios de tercer ciclo y la
Escuela de Doctorado de UIC Barcelona que facilita el conocimiento y la publicidad, asi como actualizar la
normativa, adaptandola al Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales
de doctorado, vigente actualmente.
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DISPOSICIONES COMUNES

1. Esta normativa tiene por objeto regular las siguientes materias:

a)

b)

La organizacion de las ensefianzas de doctorado correspondientes al tercer ciclo de las ensefianzas
universitarias oficiales que conducen a obtener el titulo de doctor por la Universitat Internacional de
Catalunya, de acuerdo con la legislacion vigente establecida por el Real Decreto 99/2011, de 28 de
enero, y las modificaciones establecidas por los reales decretos 534/2013 y 43/2015, por los que se
regulan las ensefianzas oficiales de doctorado.

El establecimiento del régimen de funcionamiento interno de la Escuela de Doctorado responsable de
la gestidn y organizacion de las ensefianzas de doctorado de UIC Barcelona.

La creacién de la Escuela de Doctorado de la Universitat Internacional de Catalunya responde a la
voluntad de sus drganos de gobierno de consolidar UIC Barcelona como una universidad de referencia
en la formacién de personal investigador.

En este sentido, la creacidn de las escuelas de doctorado por parte de las universidades, y en concreto
la de la Universitat Internacional de Catalunya, queda sujeta al marco normativo comprendido por el
Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado; a
los acuerdos de la Comisidn Ejecutiva de la Junta de Gobierno y del Patronato Universitario; a las
normas de funcionamiento interno de UIC Barcelona, asi como a la normativa universitaria que resulte
aplicable.

2. La normativa base de estas normas son:

La regulacidn oficial vigente sobre los estudios de doctorado establecida por el Real Decreto 99/2011,
de 28 de enero y el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por los que se establece la
organizacioén de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

La regulacion del personal investigador en formacién establecida en el Real Decreto 103/2019, de 1 de
marzo, por el que se aprueba el Estatuto del Personal Investigador Predoctoral en Formacion.

Las normas relativas a los derechos y deberes de las personas doctorandas establecidas en el Real
Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario.

Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre la expedicion de titulos universitarios oficiales y segun
los criterios formales establecidos por el mismo real decreto, de acuerdo con la normativa vigente y el
Real Decreto 195/2016, de 13 de mayo, por el que se establecen los requisitos para la expedicion del
Suplemento Europeo al Titulo Universitario de Doctor.

La normativa relativa al reconocimiento y la homologacion de titulos superiores extranjeros recogida
en el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre.

Las normas de organizacidon y el funcionamiento de la Universitat Internacional de Catalunya, entre
otros, la normativa de propiedad intelectual y el Estatuto del Estudiante.

3. En esta normativa se tienen en cuenta las definiciones siguientes, establecidas en el articulo 2 del Real
Decreto 99/2011 (definiciones 1 a 8) y a efecto de esta normativa, se afiade una definicién de plan de
investigacion y de tesis doctoral:

1.

Se entiende por doctorado el tercer ciclo de estudios universitarios oficiales, que conduce a la
adquisicion de las competencias y habilidades relacionadas con la investigacion cientifica de calidad.
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2. Se denomina programa de doctorado a un conjunto de actividades conducentes a la adquisicién de las
competencias y habilidades necesarias para obtener el titulo de doctor. Este programa tendra por
objeto el desarrollo de los diferentes aspectos formativos del doctorando y establecerd los
procedimientos y las lineas de investigacion para el desarrollo de tesis doctorales.

3. Tiene la consideracién de doctorando el que, con la acreditacidn previa de los requisitos que establece
este Real Decreto, ha sido admitido en un programa de doctorado y se ha matriculado.

4. Se entiende por escuela de doctorado la unidad creada por una o varias universidades y en posible
colaboracién con otros organismos, centros, instituciones y entidades con actividades de [+D+l,
nacionales o extranjeras, que tiene por objeto fundamental la organizacién dentro de su ambito de
gestion del doctorado, en una o varias ramas de conocimiento o con caracter interdisciplinario.

5. Se entiende por documento de actividades del doctorando el registro individualizado de control de
estas actividades, materializado en el apoyo correspondiente, que sera revisado regularmente por el
tutor y el director de tesis y evaluado por la comisién académica responsable del programa de
doctorado.

6. El director de tesis es el maximo responsable en la conduccion del conjunto de las tareas de
investigacion del doctorando.

7. El tutor es el responsable de la adecuacion de la formacién y de la actividad investigadora a los
principios de los programas y, en su caso, de las escuelas de doctorado.

8. La comisién académica de cada programa es la responsable de su definicién, actualizacidn, calidad y
coordinacion, asi como del progreso de la investigacidon y la formacidn y de la autorizacion de la
presentacién de tesis de cada doctorando del programa.

9. El plan de investigacidn hace referencia al proyecto de investigacién y la planificacién temporal para el
desarrollo de la tesis doctoral, en el que se indiquen los periodos dedicados a cada una de las tareas de
la investigacion.

10. La tesis doctoral consiste en un trabajo original de investigacidon sobre una materia relacionada con el
campo cientifico, técnico o artistico propio del programa.

4- Se complementara la regulacion de este reglamento con los acuerdos adoptados por el Comité de Direccidn
en el ejercicio de las atribuciones que tiene encomendadas considerdndose anexos al reglamento.
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TiTULO I. LAS ENSENANZAS DE DOCTORADO

Los estudios de doctorado se estructuran por programas que comprenden actividades formativas y de
investigacion, y que concluyen con la presentacion y la aprobacién de una tesis doctoral.

Todos los programas de doctorado que se ofrecen al alumnado estan adaptados al espacio europeo de
educacion superior, de acuerdo con la regulacion de las ensefianzas universitarias establecida por el Real
Decreto 1393/2007 y el Real Decreto 99/2011.

La Junta de Gobierno de UIC Barcelona ha creado la Escuela de Doctorado, que tiene como funcién fundamental
velar por la calidad de los estudios de doctorado y por el cumplimiento de la normativa que los regula.

1.1 Titulo de Doctor

La superaciéon en UIC Barcelona de las ensefianzas de doctorado da derecho a obtener el titulo de doctor por la
Universitat Internacional de Catalunya. En el titulo, se incluird la informacién que especifique la disciplina en la
que se ha elaborado la tesis doctoral.

Los titulos de doctorado son expedidos en nombre del rey por el rector de la universidad donde se ha aprobado
la tesis doctoral, con la verificacion previa del cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 1002/2010, de
5 de agosto, sobre la expedicidn de titulos universitarios oficiales y segun los criterios formales establecidos por
el mismo real decreto, de acuerdo con la normativa vigente y el Real Decreto 195/2016, de 13 de mayo, por el
gue se establecen los requisitos para la expedicidn del Suplemento Europeo al Titulo Universitario de Doctor.

Hasta que no se expida y se entregue a la persona interesada el titulo solicitado, esta tiene derecho, desde el
primer momento en que haya pagado los derechos de expedicidon del titulo, a que se le proporcione una
certificacidn en la que conste que el titulo ha sido solicitado y que se encuentra en tramite de expedicion.

1.2 Programa de Doctorado

El conjunto organizado de todas las actividades formativas y de investigacidon que conducen a obtener el titulo
se llama programa de doctorado.

Cada programa de doctorado tiene definido un conjunto de lineas de investigacion en un ambito del
conocimiento adscritas a una o varias facultades, departamentos o institutos de UIC Barcelona. Ademas,
determina las competencias que debe haber adquirido el alumnado para obtener el titulo de doctor.

La Comisidon Académica de Doctorado, en la que son representadas las lineas de investigacidn, es la responsable
de la gestidn y la organizacién de cada uno de los programas.

1.3 Creacidn, reestructuracion y supresion de estudios de doctorado

La creacién, reestructuraciéon y supresién de estudios de doctorado son competencia del Patronato
Universitario, a propuesta de la Junta de Gobierno, después de que se haya pronunciado el Comité de Direccién
de la Escuela de Doctorado de UIC Barcelona sobre las propuestas que hayan presentado las Comisiones
Académicas de Doctorado a iniciativa de los responsables de las lineas de investigacién.

La propuesta de un nuevo estudio de doctorado debe especificar:
1. Los objetivos formativos especificos.
2. Laslineas de investigacidon y el profesorado en torno a las que se configura el estudio.

3. Los requisitos de acceso especificos al periodo de formacién y al periodo de investigacion.
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4. Los criterios de seleccion de los doctorandos.

5. Las actividades no regladas programadas y la conveniencia de cursar complementos de formacién en
funcion del curriculo previo del estudiante, si hubiera.

6. Los mecanismos propuestos para hacer efectivo el seguimiento de las actividades formativas y de
busqueda de los doctorandos.

7. Losrequisitos establecidos por la normativa vigente para la verificacion de los programas de doctorado.

1.4 Declaracion de equivalencia de titulos de doctorado obtenidos en el extranjero

Es de aplicacion el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y el
procedimiento para la homologacién y declaracién de equivalencia de titulacién y del nivel académico
universitario oficial y para la convalidacidn de estudios extranjeros de educacidn superior, y el procedimiento
para determinar la correspondencia a los niveles del marco espafiol de calificaciones para la educacién superior
de los titulos oficiales de arquitecto, ingeniero, licenciado, arquitecto técnico, ingeniero técnico y diplomado,
gue ha derogado la anterior normativa en la materia recogida en el Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero,
y regula en la disposicién adicional quinta la equivalencia al nivel académico de doctor.

La Universitat Internacional de Catalunya es competente para resolver las solicitudes de declaracién de
equivalencia de titulos extranjeros de doctor, expedidos por una universidad o institucién de educacidn
superior extranjera reconocida oficialmente en su pais, correspondientes a ensefianzas que formen parte de
un programa oficial y que cumplan con los requisitos de los titulos universitarios extranjeros que establece el
articulo 7 del RD 967/2014.UIC Barcelona reconocerd la formacion superada por el solicitante para la obtencidn
de un titulo extranjero como equivalente a la exigida para la obtencién del nivel académico de doctor,
homologacion que se realizara de acuerdo con la normativa vigente contenida en el RD 99/2011, de 28 de
enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado.

1.5 Titulo de Doctor honoris causa

La Universitat Internacional de Catalunya , de acuerdo con lo que indican sus estatutos y la normativa
correspondiente, puede nombrar doctores honoris causa a las personas que, teniendo en cuenta los méritos
académicos, cientificos o personales, puedan recibir esta consideracion.
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TITULO Il. ORGANIZACION Y REGLAMENTO INTERNO DE LA ESCUELA DE DOCTORADO

2.1 La Escuela de Doctorado

Segun dispone el articulo 3 del Real Decreto 99/2011, se entiende por Escuela de Doctorado la unidad creada
por una o varias universidades y en posible colaboracidn con otros organismos, centros, instituciones y
entidades con actividades de |+D+l, nacionales o extranjeras, que tiene por objeto fundamental la organizacién
dentro de su ambito de gestiéon del doctorado, en una o varias ramas de conocimiento o con caracter
interdisciplinario.

A) Funciones de la Escuela de Doctorado

La Escuela de Doctorado de la Universitat Internacional de Catalunya tiene por objeto fundamental la
organizacion, dentro de su ambito de gestién, del doctorado.

Corresponden a la Escuela de Doctorado las funciones siguientes (art. 2,1-2,2 Rl):

1. Acreditar una capacidad de gestién adecuada y asegurar los recursos humanos y materiales necesarios
para lograr los objetivos de UIC Barcelona y de las otras universidades e instituciones promotoras de
los programas de doctorado.

2. Garantizar que desarrolla una estrategia de formacidén doctoral propia, ligada a la estrategia de
investigacion de la Universidad, y, en su caso, los organismos publicos de investigacion y otras entidades
e instituciones implicadas.

3. Gestionar con los organismos oficiales pertinentes los tramites correspondientes a los procesos de
verificacion, modificacidn, seguimiento y acreditacion de los programas de doctorado.

4. Velary garantizar el cumplimiento de estas normas como reglamento de régimen interno que regula,
entre otros aspectos, los derechos y deberes de las personas doctorandas, asi como la composicién y
las funciones de las Comisiones Académicas de Doctorado.

5. Establecer las directrices genéricas y organizar, dentro del ambito de la gestidn, las ensefianzas y las
actividades propias de las ensefanzas de doctorado.

6. Aprobar y presentar un compromiso de buenas prdacticas adoptado por la Escuela que debera ser
suscrito por todas las personas que lo integren.

7. Divulgar las actividades de la Escuela y contribuir a fortalecer su difusidon a escala local e internacional.

8. Establecer un sistema de garantia interna de calidad (SGIC) que permita garantizar la calidad de las tesis
doctorales, asi como el seguimiento, la revisidon y el andlisis del desarrollo y los resultados de los
programas de doctorado, y garantizar a su vez la mejora continua.

9. Gestionar los estudios de doctorado: admisién, matricula, supervisidon y evaluacion del doctorando, el
depdsito y defensa de la tesis, la expedicion del titulo de doctor y cualquier otra gestién de caracter
administrativo.

10. Gestionar los recursos econémicos y docentes que se le asignen.
11. Fijar el calendario de gestion de estudios de doctorado.
12. Establecer las normas de permanencia en el programa.

13. Todas las funciones que le sean encomendadas por la Junta de Gobierno u otros érganos competentes,
y en otras normativas.
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B) Estructura de la Escuela de Doctorado

La Escuela de Doctorado se organiza de acuerdo con el vicerrectorado con competencias de investigacion y la
gestiona el director de la Escuela y su equipo.

La Escuela de Doctorado tiene la siguiente estructura:

El Comité de Direccion

- Eldirector de la Escuela de Doctorado
- Los coordinadores de los programas de doctorado
- Las Comisiones Académicas de Doctorado

- La Secretaria de la Escuela: servicio académico, de titulos y de atencién al estudiante, integrada por el
gestor de centro y el equipo técnico administrativo

- La Comisidn de Calidad de la Escuela de Doctorado
2.2 El Comité de Direccion

A) Naturaleza y composicion del Comité de Direccién

El Comité de Direccion es el érgano colegiado de gobierno de la Escuela de Doctorado de la Universitat
Internacional de Catalunya y, también, el responsable del sistema de garantia interna de calidad de la Escuela
de Doctorado.

El Comité de Direccidn esta integrado por:
- Elvicerrector de Investigacidn, que asumira la presidencia.
- Eldirector de la Escuela de Doctorado.
- Los coordinadores de los programas de doctorado.
- Los presidentes de las Comisiones Académicas de Doctorado.
- El gestor de centro que actia como secretario del Comité de Direccién.

También podran formar parte del Comité de Direccidn un representante de los organismos o las instituciones
con las que se haya firmado convenio.

B) Funciones del Comité de Direccién
Corresponden al Comité de Direccidn las siguientes funciones de organizacién y gestion de la Escuela:

1. Actuar de vinculo directo de conexion entre la Escuela de Doctorado y la Junta de Gobierno de la
Universidad.

2. Velar por la estrategia y las politicas de investigacion de la Universidad.
3. Definir la oferta de doctorados de la Universidad y los ambitos.

4. Desarrollar una visidn estratégica del entorno sociocultural, las tendencias, y de la importancia de la
transferencia de conocimiento.

5. Definir la politica de colaboracién con otras entidades y elaborar los convenios necesarios para que los
aprueben los érganos correspondientes.
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6.

10.
11.
12.
13.
14.

15.

Revisar e informar de las nuevas propuestas de los programas de doctorado, asi como de las
modificaciones de los programas existentes, y elevarlas a la Junta de Gobierno y al Patronato
Universitario para que los aprueben.

En este sentido, son tareas del Comité de Direccion:
a) Organizar, coordinar, definir y actualizar los programas de doctorado.
b) Establecer los requisitos para ser miembro de las Comisiones Académicas de Doctorado.

c) Aprobar la composicidn de las Comisiones Académicas de los respectivos programas de doctorado,
asi como de la incorporacidn y el cese de los miembros.

d) Aprobar la oferta de actividades inherentes a la formaciéon y el desarrollo de las personas
doctorandas.

e) Definir los requisitos y los criterios de admisién del alumnado de doctorado, aplicables a todos los
programas de doctorado, asi como los complementos de formacién especificos que deben cursar
las personas doctorandas, de acuerdo con las Comisiones Académicas de Doctorado.

f) Establecer los mecanismos de evaluacion y seguimiento de las personas doctorandas aplicables a
todos los programas de doctorado.

Establecer los requisitos para ser director de tesis y los procedimientos de control para garantizar la
calidad de las tesis doctorales. Asi como, en su caso, requisitos adicionales propuestos por la Comisidon
Académica de Doctorado de cada programa para ser director de tesis y el nimero de tesis que puede
dirigir o codirigir simultdneamente un investigador.

Establecer los criterios para designar las Comisiones Especificas del Doctorando que deben evaluar el
plan de investigacion de cada doctorando.

Establecer procedimientos institucionales para la defensa de tesis doctorales y el nombramiento de los
miembros del tribunal de la tesis.

Establecer los criterios para nombrar a los revisores externos para evaluar la tesis antes de la defensa.
Velar por la calidad y por el buen funcionamiento de los programas de doctorado.

Garantizar la informacién publica de los programas de doctorado y de sus resultados.

Hacer publica la relacién de doctorados por afio académico.

Proponer a la Comisién Ejecutiva de la Junta de Gobierno de la Universidad la convocatoria del Premio
Extraordinario de Doctorado y nombrar al tribunal que debe otorgar los Premios Extraordinarios de
Doctorado.

Establecer los mecanismos y procedimientos para el disefio, la implantacién, el desarrollo, el
seguimiento y la mejora continua del Sistema de Garantia Interna de la Calidad del Centro (SGIC) y en
concreto:

a) Designar los miembros de la Comision de Calidad de la Escuela de Doctorado.

b) Aprobar las acciones de mejora propuestas por la Comisién de Calidad de la Escuela de Doctorado,
asi como los informes de seguimiento y acreditacidon que hay que enviar a la agencia de calidad
autondmica.

c) Elaborar un informe global de los resultados obtenidos en la evaluacion y seguimiento realizados
por la Comisién de Calidad de la Escuela de Doctorado y reportar a la Junta de Gobierno el resultado.
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16. Atender las sugerencias y resolver las quejas y los recursos que se puedan presentar en relacién con los
estudios de doctorado contra las decisiones de los drganos responsables de los doctorados,
especialmente los que afecten la admisidon en programas de doctorado y la evaluacién del rendimiento
de los estudiantes.

17. Velar por el cumplimiento de esta normativa y proponer modificaciones que, en su caso, seran
aprobadas por la Junta de Gobierno.

18. Ejercitar las demas funciones atribuidas por la normativa correspondiente.

C) Régimen de sesiones del Comité de Direccidn
El Comité de Direccidn se reunird en sesidon ordinaria o extraordinaria.

1. Las sesiones ordinarias se celebraran, como minimo, tres veces al afio, por decisiéon del director de la
Escuela o solicitud de, como minimo, tres miembros. Las sesiones extraordinarias solo se celebraran por
motivos de urgencia que impidan la convocatoria ordinaria.

2- Lassesiones ordinarias seran convocadas por el director de la Escuela y se notificardn a todos los miembros
del Comité, con una antelacidn minima de siete dias naturales en su celebracidn, excluidos los periodos no
lectivos. En caso de que se convoquen a solicitud de tres miembros, la convocatoria se hara en los quince
dias siguientes a la recepcidn de la solicitud.

a) Las convocatorias de sesiones tendran el siguiente contenido y, en su caso, la documentacién anexa
siguiente:

- El orden del dia, firmado por el director, en el que consten los temas que considere pertinentes y
los demas que hayan propuesto los miembros del Comité de Direccidn, con una antelacién minima
de siete dias antes de la celebracidon de la sesién.

- Se adjuntard la documentacién correspondiente a los diferentes puntos del orden del dia y que sea
necesaria, asi como las actas pendientes de aprobacion. La documentacion se depositara en la
Escuela de Doctorado para que se pueda consultar y sera accesible en formato digital.

b) El quorum minimo de asistencia a las sesiones ordinarias es de la mitad de los miembros, con la
asistencia preceptiva del director de la Escuela y del secretario del Comité de Direccién. En caso de que
no haya quorum, se hara una segunda convocatoria, media hora después de la sefialada para la primera
convocatoria, en la que habrd suficiente con tres de los miembros del Comité, con la asistencia
preceptiva del director y del secretario.

c) Elsecretario del Comité levantara acta de cada sesidn. El quorum para adoptar acuerdos es la mayoria
simple de los miembros presentes en el momento de la votacién.

3- Las sesiones extraordinarias del Comité de Direccidn se regirdn por el mismo régimen aplicable a las
sesiones ordinarias, con las siguientes especialidades:

a) Elplazo para hacer la convocatoria no podra ser inferior a cuarenta y ocho horas ni superior a siete dias
antes de la celebracidn, contados a partir de la iniciativa del director o la solicitud de los miembros.

b) La convocatoria corresponde al director, a iniciativa propia o por la solicitud, como minimo, del 50 %
de los miembros del Comité de Direccion.
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D) Acuerdos adoptados por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado

El acuerdo que el Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado, en su condicién de drgano colegiado de
gobierno de la Escuela, adopte en relacidn con las tareas anteriores sobre procedimientos, requisitos o criterios
gue pueden cumplimentar o interpretar el contenido de este reglamento, se incorporan como ANEXOS a este
reglamento y tienen la misma consideracion de normas de funcionamiento interno que tiene este reglamento
interno y en cuanto a la modificacidn, actualizacion o supresion del documento no sera necesaria la aprobacion
previa de la Comisién Ejecutiva de la Junta de Gobierno de la Universidad.

2.3 El Director/a de La Escuela

A) Nombramiento

El director/a de la Escuela de Doctorado serd nombrado por el rector a propuesta del vicerrector de
Investigacion con el visto bueno del Patronato Universitario.

Debe ser un investigador de prestigio reconocido perteneciente a una de las universidades o instituciones
promotoras. Esta condicién debe estar avalada por la posesién de al menos tres periodos de actividad
investigadora reconocidos de acuerdo con las previsiones del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto. En caso
de que el investigador ocupe una posicion en la que no resulte aplicable el criterio de evaluacién mencionado,
debera acreditar méritos equiparables a los que se han sefialado.

El director de la Escuela de Doctorado cesard del cargo a peticion propia, por decision del rector y, en todo caso,
a los tres afios del nombramiento, sin perjuicio que vuelva a ser propuesto para ejercer esta funcion.

B) Funciones del director/a de la Escuela de Doctorado

1. Informar periédicamente al vicerrector de Investigacion de la actividad de la Escuela de Doctorado.
2. Representar la Escuela de Doctorado en todas las instancias que se requiera.

3. Ejecutary hacer cumplir los acuerdos del Comité de Direccion.

4. Dirigir la gestiéon administrativa y presupuestaria de la Escuela de Doctorado.

5

Ejercer la direccion funcional del personal de Administracion y Servicios adscrito a la Escuela de Doctorado
de la Universitat Internacional de Catalunya.

6. Dirigir y supervisar que el personal de la Escuela de Doctorado cumpla el cédigo de buenas practicas y las
obligaciones correspondientes a su contenido, asi como adoptar las medidas necesarias para resolver los
problemas que pueda haber.

7. Velar para que los recursos humanos y materiales de la Escuela de Doctorado sean los adecuados para
desarrollar eficazmente las actividades que le corresponden.

8. Velary garantizar el uso de las buenas practicas de la Escuela de Doctorado.

9. Velar por el correcto desarrollo de las tareas encomendadas a los diferentes estamentos de la Escuela de
Doctorado y, en casos excepcionales, asumir la gestion.

10. En el marco del Sistema de Garantia Interna de Calidad, velar para que los indicadores establecidos por la
agencia de calidad AQU para el seguimiento y acreditaciones de los programas de doctorado sean
favorables en todos los programas y para la Escuela de Doctorado en conjunto.

Reglamento interno Aprobado por la Comisién Ejecutiva de la Junta de Gobierno en fecha 22-07-2022 Pag.14/43



uLcC

barcelona

Reglamento interno

11. Preparar el informe anual del director de la Escuela como responsable de las buenas practicas de la Escuela
de Doctorado en el que se recogeran los resultados de las reclamaciones, quejas y sugerencias que haya
recibido, incluidos los del defensor universitario (Sindic de Greuges).

12. Informar al Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado de las gestiones llevadas a cabo en funcion de
su cargo y en ese sentido:

Preparar el informe anual para el Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado, reflexionando y
aportando datos globales sobre:

a) Eldesarrollo de las tareas que tiene encomendadas

b) Los resultados y la valoracién de los indicadores necesarios para el seguimiento y la acreditacion

2.4 Los Coordinadores de los Programas de Doctorado

De acuerdo con el articulo 8.4 del Real Decreto 99/2011, cada programa de doctorado tendra un coordinador
designado por el rector de la Universidad o por acuerdo entre rectores cuando se trate de programas conjuntos
o siguiendo lo que indica el convenio con otras instituciones cuando se desarrolle un doctorado en colaboracién.

Esta condicidn debe recaer sobre un investigador relevante y debe estar avalada por la direccién previa de al
menos dos tesis doctorales y la justificacion de la posesién de al menos dos periodos de actividad investigadora
reconocidos de acuerdo con las previsiones del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones
del profesorado universitario. En caso de que el investigador ocupe una posicidn en la que no resulte aplicable
el criterio de evaluacion mencionado, deberd acreditar méritos equiparables a los que se han sefialado.

El coordinador del programa tiene la funcién fundamental de velar por el buen desarrollo del programa, tarea
que realizard formando parte del Comité de Direccidén de la Escuela de Doctorado y de la Comisién Académica
del Doctorado.

2.5 Las Comisiones Académicas de Doctorado (CAD)

La comisidon académica de cada programa es la responsable de su definicidn, actualizacién, calidad y
coordinacion, asi como del progreso de la investigacion y la formacién y de la autorizacion de la presentacién
de tesis de cada doctorando del programa (8.2 RD 99/2011).

Tiene como funcién fundamental velar por el buen desarrollo del itinerario curricular de los estudios de
doctorado, particularmente relevantes tras la convergencia universitaria europea.

A) Naturaleza y composicion de la Comision Académica de Doctorado (CAD)

a) La Comisién Académica de Doctorado debe estar formada por un minimo de tres miembros, de entre los
que se designard un presidente, que puede coincidir o no hacerlo con el coordinador del programa.

b) Debe ejercer las funciones de secretario de la CAD el gestor de centro de la Escuela de Doctorado o la
persona nombrada por el director de la Escuela.

c) Los presidentes de las CAD los nombra el director de la Escuela de Doctorado previo acuerdo con el
vicerrector de Investigacion.

d) Los miembros de las CAD nombran al director de la Escuela de Doctorado previo acuerdo con el presidente
de la CAD y habiendo escuchado a los directores de los departamentos o decanos de las facultades
implicadas en el programa de doctorado. La composicién de las CAD la ratifica anualmente el Comité de
Direccion.

e) Los miembros de las Comisiones Académicas de Doctorado:
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- Deben ser doctores y deben cumplir los requisitos establecidos por el Comité de Direccidn.

- Pueden ser miembros de la Universitat Internacional de Catalunya o de organismos publicos o privados
de investigacion o de otras entidades e instituciones implicadas en la [+D+l, tanto nacional como
internacional.

- Deben cesar de sus funciones del programa después de tres afios en el cargo, sin perjuicio que vuelvan
a ser propuestos para el ejercicio de estas funciones. Pueden cesar por voluntad propia. También se
puede proponer la destitucidn por parte del coordinador del programa de doctorado, para lo cual debe
elevar un informe razonado al Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado, que lo evaluard, de
acuerdo con la normativa, estatutos o convenios de colaboracidn con las instituciones implicadas en el
programa de doctorado.

- Preferentemente, no deben ocupar otros cargos de gestion dentro de la Universidad (Juntas de Centro,
directores de instituto, etc.).

f) En el caso de programas de doctorado con colaboracidn de otras universidades y/o instituciones, habra un
miembro del profesorado o del personal de investigacién en representaciéon suya. El convenio de
colaboracidn que sea suscrito incluird esta medida.

g) En el caso de programas de doctorado conjuntos, formaran parte de la Comisidon Académica de Doctorado
representantes de todas las universidades participantes, de acuerdo con lo que se establezca en el convenio
y de acuerdo con las normativas propias de cada universidad.

h) La Comisién Académica de Doctorado actuard colegialmente.

i) La actividad de la Comisién Académica serd reconocida como créditos de gestion y revisada anualmente
por la direccién de la Escuela. La Junta de Gobierno establecera el reconocimiento de créditos una vez
estudiada la propuesta del Comité de Direccion de la Escuela.

B) Funciones de la Comision Académica de Doctorado (CAD)
1. Resolver las solicitudes de admisidén presentadas en el programa de doctorado.
2. Autorizar la realizacion de estudios de doctorado a tiempo parcial.

3. Autorizar la prérroga a las personas doctorandas que asi lo soliciten, siempre y cuando se valore
positivamente, tanto en los estudios de doctorado a tiempo completo como a tiempo parcial.

4. Autorizar las peticiones de baja temporal en el programa de doctorado por interés personal.

5. Asignar tutor y director a las personas doctorandas, y modificar el nombramiento de tutor y director de las
personas doctorandas que lo hayan solicitado, siempre que haya motivos justificados.

6. Velar por los diferentes aspectos formativos de la persona doctoranda y garantizarlos, entre otros: las
actividades de formacion, el documento de actividades del doctorando, el plan de investigacién y la defensa
de la tesis.

7. Autorizar las estancias y actividades en centros de investigacion no vinculados al programa de doctorado
que tengan relacién directa con el plan de investigacion.

8. Designar los miembros de la Comisidn Especifica del Doctorando (CED) encargada de evaluar el plan de
investigacion del doctorando, y emitir el informe final de evaluacién teniendo en cuenta el informe emitido
por la Comision Especifica del Doctorando (CED).
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9. Evaluar anualmente el trabajo desarrollado por el doctorando a través del documento de actividades del
doctorando (DAD) y del informe sobre el plan de Investigacion, de acuerdo con los criterios establecidos
por el Comité de Direccion.

10. Designar los miembros, preferentemente externos a la Universidad, propuestos por los directores de las
tesis depositadas como revisores externos para evaluar la tesis antes de la defensa, de acuerdo con los
criterios establecidos por el Comité de Direccién.

11. Autorizar para la defensa las tesis doctorales depositadas tras valorar los informes de los revisores externos
y los posibles cambios introducidos por el doctorando en respuesta a las sugerencias o modificaciones
indicadas por los revisores externos.

12. Aprobar la eleccién de los miembros del tribunal de las tesis doctorales.
13. Proponer modificaciones a la normativa relativa a los estudios de doctorado.

14. Proponer al Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado el establecimiento de convenios con otras
universidades y/o instituciones para desarrollar el programa.

15. Hacer el informe anual sobre el desarrollo del programa de doctorado de acuerdo con el sistema de garantia
interna de calidad y cualquier otra funcién que en materia de doctorado le corresponda en virtud de la
normativa vigente.

C)-Régimen de sesiones de la Comision Académica de Doctorado (CAD)

1. La Comisién Académica de cada programa de doctorado se reunird periddicamente, al menos una vez al
trimestre.

2. Lassesiones seran convocadas por el director de la Escuela y se notificardn a todos los miembros del Comité,
con una antelacién minima de siete dias naturales a su celebracidn. La convocatoria ird acompafiada del
orden del dia, en que constaran los temas a tratar. La documentacidn se depositara en la Escuela de
Doctorado. Se prevé el depdsito digital.

3. Elsecretario de la CAD sera el responsable de redactar las actas de las sesiones de la Comisidon Académica,
y hacer llegar al director de la Escuela de Doctorado los asuntos que se acuerden y que deban ser resueltos
en los drganos colegiales correspondientes.

4. Los miembros de la Comisién Académica que sean al mismo tiempo director, codirector o tutor de la tesis
que se debe evaluar no pueden intervenir en las decisiones que afecten los trabajos mencionados ni pueden
estar presentes cuando se discuta sobre estas.

D) El presidente de la Comision Académica de Doctorado (CAD)
Son funciones de los presidentes de las Comisiones Académicas de Doctorado las siguientes:

1. Dirigir y coordinar la actividad del programa, asegurar la continuidad y cumplimiento de los objetivos, y
velar para que el programa se desarrolle con el maximo grado de eficacia, calidad y éxito.

2. Proponer al Comité de Direccidn de la Escuela la composiciéon de la Comisién Académica del programa,
presidir y ejecutar y hacer cumplir los acuerdos que esta tome.

3. Representar al programa en el Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado y velar para que los acuerdos
de la Escuela de Doctorado en relacién con el programa se cumplan.

4. Velar para que los doctorandos y directores de tesis estén informados de todos los asuntos relacionados
con las actividades del programa.
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5. Elevar al Comité de Direccidn de la Escuela, en su caso, las propuestas justificadas de modificacion del
programa para su aprobacion.

6. Fijar el calendario anual de las reuniones.

7. Todas las que le sean otorgadas por las normativas y por la legislaciéon vigente.

8. Velar por la realizacion del informe anual sobre el desarrollo del programa de doctorado de acuerdo con el
sistema de garantia interna de calidad y presentacidon de este al Comité de Direccidén de la Escuela de
Doctorado y la Comisién de Calidad de la Escuela de Doctorado.

E) El secretario de la Comision Académica de Doctorado (CAD)

La persona designada como secretario de la CAD, ademds de ejercer las funciones encomendadas por el
presidente de la Comisién Académica de Doctorado y por el director de la Escuela:

a)

Es la persona fedataria de los actos o acuerdos que se produzcan y, como tal, levantara acta de las
sesiones y, una vez aprobada por los miembros de la Comisién Académica, presentara la
documentacion a la Escuela de Doctorado en un plazo de dos o tres dias.

b) Coordinara la preparacion del informe anual sobre el desarrollo del programa de doctorado de acuerdo

con el sistema de garantia interna de calidad y presentacion de este al Comité de Direccidon de la Escuela
de Doctorado y la Comisién de Calidad de la Escuela de Doctorado.

2.6 Secretaria de La Escuela: Servicio Académico, de Titulos y de atencion al estudiante

La Secretaria de la Escuela esta formada por personal de administracion de la Escuela de Doctorado, y sus
funciones son:

1.
2.
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Dar el apoyo técnico o administrativo necesario a la Escuela de Doctorado.

Responsabilizarse de la matriculacion, gestion, atencion al estudiante, tramitacion y custodia de los
expedientes.

Gestionar y tramitar las tesis depositadas.

Gestionar y tramitar las tesis autorizadas para la defensa.

Tramitar las defensas de tesis.

Gestionar los viajes y el alojamiento de los miembros del tribunal de las tesis doctorales.

Llevar un registro actualizado de los documentos de compromiso firmados.

Gestionar la organizacion y tramitar la documentacién de las Comisiones Especificas del Doctorando.

Responsabilizarse de la gestion del expediente académico del alumno: del registro del documento de
actividades realizadas por el doctorando (DAD), desarrollo del plan de investigaciéon y de las
evaluaciones anuales de la Comisién Académica de Doctorado.

10. Todas las funciones que le encomiende el director de la Escuela.

2.7 Comision de Calidad de la Escuela de Doctorado

A) Naturaleza y composicion de la Comision de Calidad de la Escuela de Doctorado (CQEDOC)

El Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado constituird la Comisién de Calidad de la Escuela de Doctorado
(CQEDOC), que tiene fundamentalmente la funcién de seguir, revisar y evaluar el desarrollo de los programas
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de doctorado, los objetivos y las competencias asociadas a cada uno, dentro del sistema de garantia interna de
calidad.

En funcidn de los resultados obtenidos, propondra al Comité de Direccidon un plan de accidon de mejoras para
que lo apruebe, hard un seguimiento de la implantacién de estas mejoras y evaluara los resultados obtenidos.

La Comisién de Calidad quedara constituida, como minimo, por:
- Eldirector de la Escuela de Doctorado (representante de la Direccidn)
- El gestor de centro de la Escuela de Doctorado (representante del PAS)
- Unrepresentante de cada comisién académica de los programas de doctorado (representantes del PDI)
- Un estudiante de cada programa de doctorado (representante de los estudiantes)
- Unantiguo alumno de doctorado (representante de los Alumni de doctorado)

- Uninvestigador externo en la Universidad (representante de la sociedad)

B) Régimen de sesiones de la Comision de Calidad de la Escuela de Doctorado (CQEDOC)

La Comision de Calidad del Doctorado se constituira al principio de curso, quedarad permanentemente abierta
y se renovard tacitamente en caso de que no haya alegaciones en su contra.

La presidencia de la Comisién recaerd en el director vy, la secretaria, en el gestor de centro de la Escuela de
Doctorado. Las decisiones se tomardn siguiendo un mecanismo de mayoria calificada.

En principio, todos los miembros de la Comisién desarrollaran las mismas funciones en cuanto a la revision del
sistema, y no se ha especificado de forma general ninguna funcién concreta para cada grupo de interés al que
se representa. En caso de que los miembros de la Comisidn, una vez constituida, quisieran definir diferentes
responsabilidades, esta circunstancia debe quedar recogida en el acta de constitucion.

Una vez constituida la Comisidn, esta serd la que gestionarad las tareas que hay que desarrollar, siempre
teniendo presente que el secretario debe convocar al menos una reunion por curso. La periodicidad de las
reuniones puede variar segun los acuerdos de la misma Comisidn o bien a instancia del Comité de Direccion de
la Escuela de Doctorado.

C) Funciones de la Comision de Calidad de la Escuela de Doctorado (CQEDOC)

1. La Comisidon de Calidad revisara y evaluard los informes de seguimiento elaborados por la Comisién
Académica del Doctorado de cada programa en consonancia con la periodicidad establecida por la Agencia
de Calidad AQU para la remisidon de los informes de seguimientos correspondientes. En funcidn de los
resultados obtenidos en la evaluacién, se propondrd un plan de accién de mejoras en el Comité de Direccién
de la EDOC para que lo apruebe.

2. Larevisién y evaluacion de la Comisidon de Calidad se realizard partiendo de la informacion recopilada en el
informe anual de seguimiento del programa (ISPD) elaborado por la Comisién Académica de Doctorado
(CAD) de cada programa de doctorado, en el que constaran los siguientes aspectos:

a) Adecuacion de los perfiles recomendados de ingreso y salida, criterios de admision en funcidn de los
datos recogidos una vez finalizado cada periodo de admisidn y matriculacién.

b) Resultados de la evaluacion del aprendizaje de los alumnos, que se elaborara a partir de la revision del
documento de actividades del doctorando y el plan de investigacion presentado por los estudiantes.
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c) Resultado de las acciones de movilidad de los estudiantes e investigadores, tanto desde el punto de
vista académico como de atencion personal de estos.

d) En los programas de doctorado en los que participen otras instituciones, informacion sobre la
coordinacion entre estas y la participacion de los agentes externos a la Universidad en el desarrollo del
programa.

e) Andlisis de las actividades de formacidn desarrolladas en el programa y propuestas de modificacion.
f) Evaluacion de los tutores y directores implicados en el programa.

g) Indices de satisfaccion de los agentes implicados en el programa de doctorado.

h) Incidencias observadas en el desarrollo de los diferentes programas de doctorado.

i) Datos relativos a la concesion de prérrogas, suspensiones temporales u otros tramites.

j) Datos sobre el mantenimiento, actualizacién y renovacion de la oferta formativa.

k) Losresultadosy la valoracién de los indicadores necesarios para el seguimiento y la acreditacion.

3. Realizar el informe, el acta de la reunién de la Comisién de Calidad, una evaluacién del desarrollo y los
resultados de cada programa de doctorado y un detalle de las propuestas de mejora identificadas, asi como
el seguimiento de las acciones de mejora correspondientes a revisiones anteriores, si los hay. En este
sentido:

a) Las propuestas de mejora deberan estar encaminadas a la enmienda de los puntos débiles detectados
y la consolidacion de los puntos fuertes observados en el desarrollo de cada programa de doctorado y
estar de acuerdo con los principios y objetivos de la politica de calidad de UIC Barcelona.

b) Elinforme anual de seguimiento deberd recoger propuestas de acciones para implantar para la mejora
continua de cada programa de doctorado y transversales para toda la Escuela de Doctorado y a la vez
conseguir la mejora de los resultados de los indicadores establecidos en las guias oficiales de evaluacion
de los programas de doctorado, en concreto deberd establecer:

1. Propuesta de mejora de la gestion del desarrollo de la enseifanza y de los planes de estudios.
2. Propuestas de mejora de los resultados de aprendizaje (indicadores).

3. Propuestas de mantenimiento o mejora de movilidad.

4. Propuestas de mejora del proceso de gestion de las alegaciones, reclamaciones y sugerencias.
5

Propuestas de mejora de los procesos relacionados con la evaluacion de las funciones de los
directores de tesis y tutores.

6. Propuestas de mejora de los niveles de satisfaccion de los alumnos, del PAS y del PDI.
7. Propuesta de mejora de los resultados de la insercién laboral.

8. Propuestas de mejora en relacion con el andlisis y uso de los resultados.

D) Implantacién de las mejoras identificadas

1. Estos informes se entregardn al Comité de Direccidn de la Escuela de Doctorado para que los revise, y este
decidird si se aprueba la implantacidn de las mejoras identificadas. También comunicard por escrito a todos
los miembros de la Comision las acciones de mejora que haya decidido emprender en funcién de su
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viabilidad y recursos asignados por la Junta de Gobierno, detallando al menos responsables y plazos de
ejecucion.

2. Las actas de la Comision de Calidad de la Escuela de Doctorado y los informes anuales de seguimiento para
cada programa de doctorado configuran la documentacion basica relacionada con la implantacién vy el
desarrollo del titulo y serdn fundamentales en el proceso de renovacién de la acreditacién de los programas
de doctorado. Esta documentacidn quedara recogida en un archivo documental del titulo que gestionard el
gestor de centro de la Escuela y que servird a los responsables académicos para garantizar la calidad y
promover mejoras en el desarrollo del titulo.

3. Los informes de seguimiento correspondientes a cada trienio se publicaran en la web de la Escuela de
Doctorado, y anualmente se publicara el desarrollo del plan de acciones de mejora que se deriven, de modo
que la informacidn sobre las titulaciones y sobre el despliegue de la politica de calidad y el cumplimiento
de objetivos sean accesibles para todos los grupos de interés identificados.
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TITULO I1l. PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACION Y SUS SUPERVISORES

Se considera personal investigador en formacion (doctorando/a) de la Escuela de Doctorado toda persona que
esté matriculada en cualquiera de los programas de doctorado que se impartan en UIC Barcelona.

Cada doctorando/a trabajara su plan de investigacion bajo la tutela de un director/a de tesis. En ese sentido, la
Comisién Académica de Doctorado correspondiente le asignara un director/a de tesis, que hard también las
tareas de tutor/a. En caso de que el director de tesis asignado sea un investigador externo en la Universidad, la
CAD asignard al estudiante un tutor de tesis que sera profesor de UIC Barcelona.

3.1 EL DOCTORANDO

3.1.1. Derechos del personal investigador en formacién (doctorando/a)

A) Derechos con caracter general del doctorando/a:

1.

Obtener de los organismos, centros o instituciones a los que se adscriba la colaboracién y el apoyo
necesarios para el desarrollo normal de los estudios y programas de investigacion.

Estar integrados a los departamentos, institutos y organismos publicos o privados en los que hagan la
investigacion.
Participar, en la forma prevista en los estatutos de la Universidad, en sus érganos de gobierno y

representacion.

Participar en las convocatorias de ayudas complementarias para asistencia a reuniones cientificas o
para estancias de formacién y perfeccionamiento en centros diferentes a los de adscripcion.

Ejercer los derechos de propiedad intelectual derivados de su propia actividad formativa en la
investigacion y de acuerdo con su contribucidn y con la normativa vigente.

Disfrutar de los otros derechos reconocidos en las respectivas convocatorias.

Tener garantizada la defensa de los derechos mediante los procedimientos previstos para ello en la
normativa de régimen interno de la Universidad, incluyendo la actuacion del defensor universitario.

El personal investigador en formacion (doctorando) que goce de un contrato tiene derecho a percibir
en los plazos previstos la ayuda econémica que corresponda, en la forma establecida para cada
convocatoria y que se le incluya en el Régimen General de la Seguridad Social segln los términos que
se establezcan.

B) Derechos de caracter especifico del doctorando/a de la Escuela de Doctorado de UIC Barcelona:

1.
2.

Disponer de instalaciones adecuadas que permitan el desarrollo normal de los estudios.

Participar en las actividades formativas organizadas en el programa de doctorado necesarias para la
formacidn de investigacion.

Tener asignado un tutor de tesis en caso de que lo justifique el proyecto, un codirector de tesis. La
asignacion del director y codirector se hard como mdaximo tres meses después de la admisién en el
programa de doctorado.

Tener asignado un tutor de tesis en caso de que el director y codirector de tesis sean externos a UIC
Barcelona.

Solicitar de forma argumentada el cambio de director codirector o tutor de tesis.
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6.

8.

Pedir mediante una solicitud argumentada una prorroga para presentar la tesis doctoral, de acuerdo
con los plazos establecidos.

Pedir mediante una solicitud argumentada la baja temporal del programa de doctorado, de acuerdo
con los plazos establecidos.

Todos los derechos que les asigna el Estatuto del Estudiante y otra normativa vigente.

3.1.2 Deberes del personal investigador en formacién (doctorando/a)

A) Son deberes con caracter general del doctorando/a:

1.
2.

Hacer las actividades previstas en los programas de formacién y especializacién en la investigacion.
Cumplir los objetivos del programa de formacién y especializacién con aprovechamiento.

Atenerse al régimen interno o funcionamiento del organismo o institucion en que el personal desarrolle
las actividades, especialmente en cuanto a condiciones de trabajo y normas de prevencién de riesgos
laborales.

Asumir las obligaciones que le correspondan por su inclusidn en el régimen general de la Seguridad
Social, asi como también, en el caso del personal investigador en formacidn de contrato, las derivadas
del contrato de trabajo.

El cuidado y el uso debido de los bienes, equipos, instalaciones etc., tanto de la Universidad como de
las entidades colaboradoras.

B) Deberes de caracter especifico del doctorando de la Escuela de Doctorado de UIC Barcelona:

1.

8.

Matricularse cada curso académico en el programa dentro de los plazos establecidos en el calendario
de gestién de estudios de doctorado. La no gestion de la matricula se entiende como renuncia.

Seguir las actividades de formacion del programa de doctorado y participar.
Consignar las actividades realizadas en el documento de actividades del doctorando.

Llevar a cabo las tareas de investigacidn y estudio propias de la condicidn de personal investigador en
formacidn con la dedicacidon y el aprovechamiento necesarios.

Actuar con ética a la hora de informar sobre los resultados obtenidos en el transcurso de la tesis
doctoral. Evitar el plagio y respetar los principios de propiedad intelectual. Y de acuerdo con la
legislacidon vigente, en general, y en la normativa sobre propiedad intelectual e industrial de la
Universidad, en particular, indicar la vinculacidn y afiliacion con UIC Barcelona en las publicaciones y
resultados de la tesis.

Participar anualmente en el procedimiento de seguimiento de las tesis doctorales establecido.

En caso de que se renuncie voluntariamente a seguir en el programa de doctorado, informar a la Escuela
de Doctorado de las razones que le han llevado a esta decision.

Todos los derechos que les asigna el Estatuto del Estudiante y otra normativa vigente.

3.1.3 Responsabilidades del estudiante de doctorado

1.

Firmar el compromiso documental que establezca las responsabilidades y las funciones de supervision
del tutor y director, en la forma que establezca la Universitat Internacional de Catalunya.
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2. Cumplir las actividades formativas y los seminarios de investigacion programados en el estudio de
doctorado y las actividades acordadas con el director y consignarlas en el documento de actividades
del doctorando.

3. Presentar al director el trabajo con el formato y la frecuencia acordados previamente y presentar el
manuscrito de la tesis al director con una antelacién razonable a la fecha pactada para el depdsito, para
la revision final.

4. Cumplir los requisitos de seguridad en el trabajo, o cualquier otro especifico que haya en el lugar en el
gue haga la busqueda.

5. Cumplir las normas éticas establecidas por la Universidad.

3.2 El Director/a de Tesis Doctoral

El director/a de tesis es el maximo responsable de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacion,
del impacto y novedad en el campo de la tematica de la tesis doctoral y de la guia en la planificacién y la
adecuacidn, en su caso, a la de otros proyectos y actividades en que se inscribe la persona doctoranda.

3.2.1 Nombramiento de la direccion de tesis

Cualquier profesor investigador, para ser director de tesis, ademads de ser doctor, debe cumplir los requisitos
establecidos por el Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado para ser nombrado director de tesis de UIC
Barcelona.

La Comisiéon Académica de Doctorado nombrara a un director de tesis para cada doctorando partiendo de la
propuesta de direccion presentada por el doctorando en el momento de solicitar la admision al programa de
doctorado.

En caso de que la direccién de tesis propuesta no sea un PDI de UIC Barcelona, la Comisién Académica de
Doctorado (CAD), cuando asigne la direccién de tesis, deberd nombrar también a un tutor de UIC Barcelona.

Las tesis doctorales pueden ser codirigidas por dos doctores y, excepcionalmente, por tres doctores, cuando
haya razones de indole académica, como puede ser el caso de la interdisciplinariedad temdtica o los programas
desarrollados en colaboracién nacional o internacional, previa autorizacidon de la Comisidn Académica. La
autorizacién podra ser revocada con posterioridad si segln el juicio de la Comisién Académica la codireccién
no beneficia el desarrollo de la tesis.

El nimero de tesis que puede dirigir o codirigir simultdaneamente un mismo investigador lo establecera el
Comité de Direccidn de la Escuela.

3.2.2 Derechos del director o directora de tesis doctoral

1. Laplenaintegracion en la estructuray actividades de la Escuela de Doctorado, de acuerdo con la normativa
definida en este reglamento para los planes de doctorado de esta.

2. Elusodeinstalaciones académicas adecuadas y accesibles y acceso a los medios materiales adecuados para
la actividad como director o codirector de tesis.

3. Elreconocimiento académico de las actividades de direccién o codireccion de tesis en el marco estatutario
de la Universitat Internacional de Catalunya y el trabajo de direccién de tesis doctoral serd reconocido de
acuerdo con lo establecido en la normativa legal vigente sobre los estudios de doctorado, de acuerdo con
los criterios establecidos por el Comité de Direccidn de la Escuela de Doctorado junto con el Vicerrectorado
de Ordenacién Académica de UIC Barcelona.
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4.

5.

Participacion en las actividades de formacion para directores de tesis que sean ofrecidas por la Escuela de
Doctorado para cumplir con responsabilidad las funciones de supervisién de las personas doctorandas.

Todos los derechos que le sean reconocidos en la legislacién general, en la normativa de la Generalitat de
Catalunya y en los estatutos y normas propias de la Universitat Internacional de Catalunya.

3.2.3 Deberes del director/directora de tesis

1.

W

u

o

N

%

9.

Firmar el compromiso documental que establezca las responsabilidades y las funciones de supervision del
tutor y director, en la forma que establezca la Universitat Internacional de Catalunya.

Crear una relacidn constructiva y positiva con las personas doctorandas, para establecer las condiciones
necesarias para una transferencia eficaz de conocimientos y para el buen desarrollo futuro de las carreras
de los doctorandos como investigadores.

Revisar regularmente el documento de actividades personalizado de las personas doctorandas.

Enviar anualmente a la CAD el informe del director sobre el desarrollo del trabajo realizado por el
doctorando.

Velar para que las personas doctorandas conozcan los objetivos estratégicos que rigen su dmbito de
actividad y los mecanismos de financiacidn, y que se solicitan todos los permisos necesarios antes de iniciar
su tarea o de acceder a los recursos proporcionados.

Velar para que los resultados de investigacion de las personas doctorandas sean fructiferos y se difundany
aprovechen mediante, por ejemplo, comunicados, transferencias a otros contextos de investigacion o, en
su caso, comercializacion.

Facilitar que las actividades de investigacién de las personas doctorandas se difundan en la sociedad en
general de manera que puedan ser comprendidas por personas no especialistas.

Velar para que las personas doctorandas sigan, en todo momento, practicas de trabajo seguras, segln la
legislacion vigente. Asimismo, velar para que las personas doctorandas adopten las medidas necesarias
para cumplir con las exigencias legales en materia de proteccién de datos y de confidencialidad.

Atender las necesidades de las personas doctorandas con discapacidad, de acuerdo con las pautas
establecidas por la Universitat Internacional de Catalunya.

10. Suscribir el compromiso con el cumplimiento del cédigo de buenas practicas adoptado por la Escuela de

Doctorado.

11. Proponer a la Comisién Académica de Doctorado (CAD) posibles miembros para la Comisién Especifica de

cada doctorando (CED).

12. Proponer a la Comisidn Académica correspondiente los revisores externos para evaluar las tesis

depositadas.

13. Proponer a la Comisidn Académica de Doctorado (CAD) las personas que pueden formar parte del tribunal

en la defensa de la tesis.

3.2.4 Responsabilidades del director de tesis

1.

Ayudar al doctorando en la definicion del tema de la investigacion doctoral que, eventualmente, debe
culminar en la tesis doctoral.

Ayudar al doctorando a solucionar los diferentes aspectos relacionados con la investigacién y establecer los
detalles concretos, asi como los medios requeridos y, en su caso, el disefio experimental.
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3. Indicar al doctorando las actividades formativas mas adecuadas para su investigacion cuando el estudio de
doctorado las considere.

4. Comunicar al doctorando cualquier norma o aspecto ético que pueda tener relacidon con su investigacion.
5. Acordar el plan de supervision del trabajo de investigacidn y planificar reuniones regulares.

6. Leer, corregir y comentar el manuscrito de la tesis, en las redacciones sucesivas, antes de la fecha pactada
para el depdsito.

3.3 El Tutor/a del doctorando/a

El tutor/a del doctorando/a es responsable de la adecuacion entre la formacion y la actividad de investigacion.
Con cardcter general el tutor del doctorando es el propio director de la tesis doctoral y, en este sentido, le
corresponden los derechos, deberes y responsabilidades indicados en el apartado anterior por el director de
tesis.

En los casos en que el director de tesis nombrado por la CAD sea externo a la Universidad, la Comisidn
Académica de Doctorado (CAD) asignard a la persona doctoranda un tutor de UIC Barcelona a quien
corresponderd asesorar a la persona tutorizada en las gestiones administrativas y darle la orientacién necesaria
de acuerdo con la organizacion de los estudios de doctorado. En este sentido corresponden al tutor los derechos
y deberes indicados en este apartado.

3.3.1 Nombramiento del tutor/a

Con caracter general el tutor del doctorando es el propio director de la tesis doctoral, por esta razén cuando la
Comisién Académica de Doctorado (CAD) asigne la direccidn de la tesis también indicara el tutor de la tesis.

En los casos en que el director de tesis nombrado por la CAD sea externo a la Universidad, la CAD asignard a la
persona doctoranda un tutor de UIC Barcelona al que correspondera velar por la adecuada formacion de la
persona doctoranda. También se encargard de asesorar a la persona doctoranda en las gestiones
administrativas que tenga que hacer con la Comisién Académica de Doctorado (CAD) o la Escuela de Doctorado.
En este caso, ya que el tutor no realizara la direccién de la tesis doctoral, puede ser nombrado tutor cualquier
doctor PDI de UIC Barcelona ligado al programa de doctorado en el que estd inscrito el alumno. En este
supuesto, la Comision Académica de Doctorado (CAD) puede modificar el nombramiento del tutor de un
doctorando en cualquier momento del periodo de realizacién del doctorado, previa solicitud del doctorando,
siempre que sea por causas justificadas.

3.3.2 Derecho de los tutores

1. Laplenaintegracion en la estructuray actividades de la Escuela de Doctorado, de acuerdo con la normativa
definida en este reglamento para los planes de doctorado.

2. Elusodeinstalaciones académicas adecuadas y accesibles y acceso a los medios materiales adecuados para
la actividad como director o codirector de tesis.

3. La tarea de tutorizacién de tesis doctoral serd reconocida de acuerdo con lo establecido en la normativa
legal vigente sobre los estudios de doctorado, de acuerdo con los criterios establecidos por el Comité de
Direccién de la Escuela de Doctorado junto con el Vicerrectorado de Ordenacidn Académica de UIC
Barcelona.

4. Participar en las actividades de formacidn para tutores que sean ofrecidas por la Escuela de Doctorado para
cumplir con responsabilidad las funciones de supervisién de las personas doctorandas.
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5. Todos los derechos que le sean reconocidos en la legislacidn general, en la normativa de la Generalitat de
Catalunya y en los estatutos y normas propias de la Universitat Internacional de Catalunya.

3.3.3 Deberes de los tutores

1. Firmar el compromiso documental que establezca las responsabilidades y las funciones de supervision del
tutor y director, en la forma que establezca la Universitat Internacional de Catalunya.

N

Asistir a las personas doctorandas en el proceso de formacidn, y facilitarles la informacién y orientacion
necesarias de acuerdo con la organizacién de los estudios de doctorado.

3. Informar y asesorar a las personas doctorandas de los tramites y gestiones que deben hacerse hasta la
defensa final de la tesis doctoral.

4. Atender las necesidades de las personas doctorandas con discapacidad, de acuerdo con las pautas
establecidas por la Universitat Internacional de Catalunya.

5. Suscribir el compromiso con el cumplimiento del cédigo de buenas practicas adoptado por la Escuela de
Doctorado.

3.4 Tramitacion de reclamaciones e incidencias

La quejas, reclamaciones e incidencias que presenten los alumnos, directores, tutores, miembros de las
Comisiones Académicas de Doctorado y cualquier otro afectado se resolverdn por la Comisién Académica de
Doctorado, el director de la Escuela o el Comité de Direccidén de la Escuela, sin perjuicio del derecho a dirigirse
al Sindic de Greuges, de acuerdo con el procedimiento establecido por el Comité de Direccidén de la Escuela.
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TITULO IV. ESTRUCTURA DE LOS ESTUDIOS DE DOCTORADO

La organizacion, planificacién y gestidn de los estudios de doctorado se realizara de acuerdo con la regulacion
oficial de las ensefianzas de doctorado y de la normativa sobre la organizacion y el funcionamiento interno de
la Universidad.

4.1 Acceso y admision a los estudios De Doctorado

4.1.1 Acceso al programa de doctorado

La persona interesada debe cumplir los requisitos académicos de acceso a los estudios de doctorado
establecidos por la legislacién vigente.

En el supuesto de que una persona interesada haya iniciado sus estudios de doctorado en otra universidad y
desee finalizar la tesis en UIC Barcelona podra solicitar la admisidn al programa de doctorado y adjuntar un
escrito a la Comisién Académica de Doctorado (CAD) solicitando que se reconozca el trabajo que se ha hecho
hasta ese momento.

En el supuesto de que un estudiante admitido en el programa de doctorado pero que haya sido dado de baja
definitiva quiera retomar el doctorado, tiene que volver a solicitar la admision al programa.

4.1.2 Solicitud y admision a los estudios

1. La persona interesada debe solicitar la admisién al programa de doctorado en el periodo establecido que
se publicara en la pagina web de la Escuela de Doctorado rellenando el formulario publicado en la pagina
web de la Universidad y adjuntando la documentacidn solicitada.

2. Lasecretaria de la Escuela de Doctorado presentara a la Comisién Académica de Doctorado las solicitudes
de admisién y emitird un informe sobre la admisidn o no, que comunicara a la Escuela de Doctorado. Desde
la Secretaria de la Escuela de Doctorado se informard al alumno de la admisiéon o no en el programa de
doctorado, y posteriormente, se iniciara la apertura del expediente académico y se formalizara la matricula
en el programa.

3. El procedimiento de admisidn en el programa lo establece la Escuela de Doctorado de acuerdo con lo que
se establece en las memorias de los programas de doctorado de UIC Barcelona, que se resumen en los
siguientes puntos:

a) La Comision Académica de Doctorado (CAD) establece los procedimientos y criterios de admisién en el
programa de doctorado correspondiente. Entre los criterios, pueden figurar la exigencia de formacion
previa especifica de algunas disciplinas o metodologias. Estos procedimientos y criterios los deben
aprobar el Comité de Direcciéon de la Escuela de Doctorado.

Estos sistemas y procedimientos deben incluir, en el caso de estudiantes con necesidades educativas
especificas derivadas de discapacidad, los servicios de apoyo y de asesoramiento adecuados que avalan
la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

b) La Comisién Académica de Doctorado (CAD) estudiarad las solicitudes de admisidn y emitird un informe
sobre la admisién de los candidatos o la no admisién que comunicara a la Escuela de Doctorado, de
acuerdo con los criterios establecidos para la valoracién de las solicitudes de admision (en general estos
criterios incluyen el CV del candidato, que la propuesta de plan de investigacidn se incardine en una las
lineas de investigacion del programa, y el nimero de plazas de nuevo acceso que se ofrecen). La
Comisién Académica de Doctorado (CAD) puede solicitar la colaboracion de las facultades,
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departamentos e institutos para que prioricen la lista de candidatos de acuerdo con sus necesidades
de investigacion.

4.1.3 Apertura de la carpeta/archivo de expediente del estudiante de doctorado

Una vez el candidato haya recibido la admisién en el programa de doctorado, la secretaria de la Escuela de
Doctorado abrird |la carpeta de expediente (en soporte informatico) en la que se deben archivar los documentos
correspondientes al expediente del doctorando: documentacién académica, CV y DNI, compromiso del
doctorando, resoluciones de la CAD (admision al programa, evaluacion de la comisién especifica, aprobacién
del plan de investigacidon-proyecto de tesis, evaluacidon anual del DAD y del plan de investigacidn, solicitud de
depdsito, aprobacién del acto de defensa de la tesis y acta de grado, asi como cualquier otro documento que
haga referencia a la situacién académica del doctorando).

4.1.4 Matricula en el programa de doctorado

La matricula en el programa de doctorado otorga el derecho a la tutela académica, a la utilizacién de los
recursos necesarios para el desarrollo del trabajo y a la plenitud de derechos, deberes y responsabilidades que
prevé esta normativa para los estudiantes de doctorado.

El estudiante Unicamente se puede inscribir en uno de los programas de doctorado de UIC Barcelona. No existe
la opcidén de inscribirse simultaneamente en otro programa, excepto en los supuestos de doctorado en cotutela
con otra universidad.

A) Matricula anual en el programa de doctorado

La formalizacidn de la matricula y los periodos para hacerla los establecen y los gestionan la Secretaria de la
Escuela de Doctorado de acuerdo con la normativa de gestidon académica de la Universidad.

El estudiante de doctorado debe formalizar cada curso académico la matricula correspondiente a la tutorizacion
o supervision de tesis y abonar las tasas de matriculacién en el periodo establecido.

En el caso de que un doctorando no solicite formalizar la matricula anual en el periodo establecido, sin que la
Comisién Académica de Doctorado (CAD), a peticién del doctorando, haya acordado una baja temporal, se
considerard que no quiere continuar con los estudios. En este caso, desde la Escuela de Doctorado se le pedira
un justificante del motivo por el cual no ha formalizado la matricula antes de darlo de baja definitivamente en
el programa.

B) Matricula de los derechos de inscripcion de la tesis (depdsito y defensa de la tesis doctoral)

Las tasas académicas y administrativas que corresponden al depdsito y defensa de las tesis se matriculardn en
el momento en que se inicie el proceso de depésito y lectura.

El doctorando debe pagar los derechos de inscripcidon de la tesis (depdsito). En el supuesto de que la Comision
Académica de Doctorado no admita a tramite la tesis, el plazo maximo para volver a solicitar la aprobacion es
de seis meses desde la fecha de pago de los derechos de inscripcidén de la tesis (depdsito). Después de este
periodo, para volver a depositar la tesis hay que inscribir de nuevo la tesis doctoral.

4.2 Normativa de permanencia
La duracién de los estudios de doctorado vendra determinada por la legislacion vigente.
1. Escausa de baja definitiva en el programa los supuestos siguientes:

a) Por renuncia voluntaria a continuar en el programa, que debe comunicar por escrito a la Comision
Académica de Doctorado.
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b) Por falta de pago de la matricula anual dentro del periodo establecido.
c) Por decision motivada de la Comisidon Académica de Doctorado.

d) Cuando la Comisién Académica de Doctorado no apruebe el plan de investigacion presentado por el
doctorando por segunda vez.

e) Por finalizacion del programa de doctorado después de la defensa de la tesis doctoral.

2. Eldoctorando puede solicitar la baja temporal del programa para un periodo maximo de un afio, ampliable
hasta un afio mas. Esta solicitud se debe dirigir y justificar a la comisién académica responsable del
programa, que debe pronunciarse sobre si procede acceder a lo que solicita el doctorando.

3. El doctorando podra solicitar el depdsito de la tesis antes de los plazos maximos establecidos
anteriormente, siempre que haya formalizado la matricula correspondiente a dos cursos académicos.

4.3 Organizacion y planificacion de los estudios de doctorado

Durante el periodo de estudios, el doctorando ademas de desarrollar el plan de investigacién debe participar
en las actividades de formacién establecidas en el programa.

En concreto, durante el primer afio de los estudios, debe exponer el plan de investigacion y el desarrollo del
proyecto de tesis ante la Comision Especifica del Doctorando (CED), como tramite previo para que la Comision
Académica de Doctorado (CAD) pueda aprobar el plan de investigacion. Posteriormente, el plan de investigacion
lo debe aprobar el Comité de Etica de Investigacion de la Universidad (CER).

4.3.1 Actividades de formacion

Durante el periodo de estudios, el doctorando debe hacer actividades de formacion que completen su perfil
como investigador y de acuerdo con lo establecido en la memoria del programa de doctorado al que esté
matriculado.

Estas actividades pueden ser de ambito transversal y organizadas por la Escuela de Doctorado o mas especificas
de cada programa, organizadas en este caso por la Comisién Académica del Doctorado (CAD).

El estudiante de doctorado planificara con su director de tesis las actividades de formacidn que debe hacer de
acuerdo con su perfil y competencias de investigacion, y debe registrar anualmente las actividades de formacién
que hace tanto en UIC Barcelona como en otras instituciones en la hoja de registro de actividades.

La hoja de registro de actividades se debe remitir anualmente, junto con el documento de actividades del
doctorando, a la Comisién Académica de Doctorado (CAD) para que hagan la evaluacion. Se debera adjuntar el
documento totalmente rellenado en el momento del depdsito de la tesis.

4.3.2 Plan de investigacion

El doctorando debe elaborar un plan de investigacion (proyecto de tesis) que debe incluir al menos la
metodologia que utilizard y los objetivos que quiere alcanzar, asi como los medios y la planificacion temporal
para conseguirlo. Antes de la finalizaciéon del primer afio la Comision Académica de Doctorado (CAD) debe
aprobar el plan de investigacion presentado por el doctorando. Este plan se puede mejorar y detallar a lo largo
de la estancia en el programa. En caso de que se quieran hacer modificaciones sustanciales del plan de
investigacion aprobado por la CAD, la persona doctoranda debe presentar una instancia en la CAD para la
aprobacion del plan de investigacion modificado.

No se permite presentar como plan de investigacion un trabajo de investigacion ya finalizado porque no se
puede hacer el trabajo de investigacidén hasta que el plan de investigacién esté aprobado por la CAD. Ademas,
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el trabajo de investigacion que conduce a la tesis doctoral debe llevarse a cabo durante el periodo de
matriculacidn del doctorando en el programa de doctorado.

A) Exposicion del plan de investigacion a la Comision Especifica del Doctorando (CED)

La funcién principal de la Comisidon Especifica es la de velar por la calidad de la tesis asignada mediante la
evaluacidn anual del plan de investigacion.

Este plan de investigacidon se debe defender anualmente y de forma presencial por el doctorando ante la
Comisidn Especifica del doctorando (CED) de acuerdo con el procedimiento establecido por el Comité de
Direccidn de la Escuela de Doctorado.

- Constitucion de la CED: los miembros de las comisiones especificas los designan la Comisidn Académica de
Doctorado (CAD) correspondiente de acuerdo con los criterios establecidos por el Comité de Direccidén de
la Escuela de Doctorado.

La Comisién Académica de Doctorado nombrara para cada doctorando una comisién especifica constituida
por tres miembros, segun el criterio siguiente:

- Un miembro de la Comisién Académica de Doctorado (CAD) o un profesor de la Universidad que
intervendra como representante de la CAD.

- Dos miembros especialistas en el campo. En este caso se priorizara que uno de ellos, como minimo,
sea externo a la Universidad.

- Evaluacion de la CED:-La funcién de la Comisidn Especifica del Doctorando (CED) es facilitar informacidn a
la Comisidn Académica de Doctorado (CAD) sobre el plan de investigacién que presenta el doctorando y
velar por la calidad de la tesis propuesta.

- El doctorando hara una exposiciéon de su plan de investigacion, de los resultados que pretende
obtener y de la planificacidn de trabajo futuro, seguida de una discusién con la Comision.

- La Comisién Especifica del Doctorando (CED) debe evaluar la calidad y viabilidad del plan de
investigacion, lo puede rechazar si no les parece adecuado, o indicar modificaciones de mejora si
lo cree oportuno, segln los criterios establecidos por el Comité de Direccidn de la Escuela de
Doctorado. En este sentido la Comisidn Especifica del Doctorando (CED) remitird a la Comision
Académica del Doctorado (CAD) correspondiente un informe con la evaluacion del plan de
investigacion.

B) Aprobacidn del plan de investigacion por la Comision Académica de Doctorado (CAD)

A la vista del informe de la Comisién Especifica del Doctorando (CED), la Comisién Académica de Doctorado
(CAD) remitird un comunicado al doctorando con copia a los directores de tesis indicando la aprobacion del
plan de investigacién y especificando:

a) Titulo del proyecto de tesis (titulo provisional hasta el definitivo cuando se deposite la tesis)
b) Direccidn de tesis (nombre director/directores)

¢) Tutor de UIC Barcelona

d) Temporalidad del programa (tiempo completo o tiempo parcial)

e) Curso académico de inicio del programa

En caso de que la evaluacion de la Comisién Académica de Doctorado (CAD) sea negativa y no apruebe el
proyecto de investigacion, el doctorando debera presentar un nuevo plan de investigacién (en las condiciones
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y plazos que establezca la CAD) para ser evaluado de nuevo. En el supuesto de que la evaluacidn de la CAD sea
negativa por segunda vez, el doctorando causara baja definitiva en el programa.

C) Aprobacién por el Comité de Etica de la Investigacién de UIC Barcelona (CER):

Una vez la CAD haya aprobado el plan de investigacién por primera vez, se enviard al Comité de Etica de la
Investigacion de la Universidad (CER) para evaluar las posibles implicaciones éticas de la investigacion
propuesta. En caso de que se detecten deficiencias éticas, se deben resolver y una vez el CER dé el visto bueno,
el nuevo plan de investigacién debe volver a ser aprobado por la Comisién Académica de Doctorado (CAD).

4.4 Supervision y seguimiento anual del doctorando

La Comisidon Académica del Doctorado (CAD) es la responsable de hacer el seguimiento anual de todos los
estudiantes de doctorado del programa, y lo hace a través de la evaluacion anual del Documento de Actividades
del Doctorando (DAD) y del desarrollo del plan de investigacion, asi como de los informes emitidos por el
director o codirector de tesis y, en su caso, por el tutor de UIC Barcelona.

A) Documento de actividades del doctorando (DAD)

De acuerdo con la normativa vigente, anualmente, la Comisidn Académica del Doctorado (CAD) evaluara el plan
de investigacion y el documento de actividades (DAD) del doctorando junto con los informes que a tal efecto
deben emitir el director o codirectores vy, en su caso, el tutor de UIC Barcelona de acuerdo con el plazo y la
forma establecidos segun el procedimiento administrativo de gestion establecido por el Comité de Direccién
de la Escuela de Doctorado.

A tal fin, el doctorando debe rellenar cada afio el DAD indicando las actividades de formacién a las que ha
asistido durante el curso académico, exponer la evolucién y desarrollo del plan de investigacién e informar de
la valoracion de la relacidén que tiene con el director o codirectores de la tesis, y en su caso con el tutor de UIC
Barcelona. Y por su parte, el director (o cada codirector individualmente) de tesis, y en su caso el tutor de UIC
Barcelona, tiene que cumplimentar su informe valorando los progresos que ha hecho la persona doctoranda.

La evaluacion positiva de la Comisién Académica de Doctorado (CAD) una vez revisados el DAD vy los informes
es requisito indispensable para continuar en el programa.

B) Plan de investigacion

En caso de que durante el desarrollo del proyecto de tesis se hagan modificaciones sustanciales en el plan de
investigacion inicialmente aprobado, el doctorando y el director o codirectores deben solicitar a la Comisidn
Académica de Doctorado (CAD) la evaluacién y aprobacién del nuevo plan de investigacion propuesto conforme
a las modificaciones incorporadas.

Reglamento interno Aprobado por la Comisién Ejecutiva de la Junta de Gobierno en fecha 22-07-2022 Pag.32/43



uLcC

barcelona

Reglamento interno

TITULO V. LA TESIS DOCTORAL

La tesis doctoral consiste en un trabajo original de investigacidon sobre una materia relacionada con el campo
cientifico, técnico o artistico propio del programa en el cual esta inscrito el doctorando.

5.1 La tesis doctoral

La tesis se puede hacer en el formato tradicional o también se puede presentar como compendio de
publicaciones.

A) Estructura de la tesis doctoral

La Comisién Académica de Doctorado (CAD) puede especificar la estructura y los apartados minimos que debe
contener una tesis doctoral de acuerdo con las particularidades de cada programa, sin embargo, en general, la
tesis doctoral debe contener los apartados siguientes:

- Resumen o abstract

- Introduccion, estado de la cuestion, antecedentes

- Hipdtesis de trabajo, pregunta de estudio

- Objetivos

- Metodologia del trabajo

- Resultados y discusién

- Conclusiones, posible transferencia o perspectivas futuras
- Bibliografia

- Anexos

- En el caso de tesis por compendio, sera necesario adjuntar como ANEXO el texto integro del articulo
publicado o pendiente de publicacion.

Cuando la tesis doctoral se presenta por compendio de publicaciones, en el apartado de Resultados, se incluira
una copia completa de los trabajos (articulos, libros o capitulos de libros) y de sus ANEXOS o material
complementario, en su caso, en el formato enviado a la revista antes de la maquetacién para la publicacion.
Debe constar necesariamente la referencia completa de los trabajos, los datos personales de todos los autores
y la revista en la que se han publicado (o, en su caso, la carta de aceptacion). En los trabajos en los que el
doctorando no sea el primer autor, se especificard su aportacion.

En relacién con el formato o el estilo de la tesis doctoral la Escuela de Doctorado facilitara una Guia de Estilo
para las tesis doctorales que se defienden en UIC Barcelona.

B) Formato de la tesis doctoral

La tesis se puede hacer en el formato tradicional (monografia) o también se puede presentar como compendio
de publicaciones.

Para presentar una tesis como compendio de publicaciones se requiere:
A) Requisitos generales para presentar la tesis por compendio de publicaciones:

1. Eldoctorando debe ser primer autor de las publicaciones presentadas y debe indicar la afiliacidon de UIC
Barcelona en los articulos.
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2. Que estos trabajos hayan sido publicados o aceptados para ser publicados posteriormente a la fecha
de inscripcién del proyecto de tesis.

3. Que las publicaciones que configuran la tesis doctoral no hayan sido utilizadas en tesis anteriores.

4. Los articulos que integren la tesis no podran ser incluidos como parte de otra. En este sentido, los
coautores no doctores deberan firmar un compromiso de renuncia a utilizarlos en otras tesis. Estos
documentos deberdn adjuntarse en el momento del depdsito de la tesis.

5. Que los trabajos presentados, ademas de tener valor cientifico por si mismos, configuren juntos una
unidad cientifica. El candidato debe ser capaz de establecer un hilo conductor para plantear una tesis
cientifica unitaria con un valor mas amplio que la suma de los diferentes trabajos presentados
independientes entre si.

B) Requisitos especificos de cada programa de doctorado:

La Comisién Académica de Doctorado (CAD) establecera los baremos (nimero de publicaciones y el ranking de
revistas) que considere oportunos para la admision de tesis doctorales en modalidad de compendio, asi como
otros requerimientos adicionales a los que se especifican en este apartado, y seran ratificados por el Comité de
Direccién de la Escuela de Doctorado.

C) Lengua de redaccion de la tesis doctoral

La tesis debe estar redactada en alguna de las lenguas oficiales de Cataluiia o en inglés. Excepcionalmente, la
Comisidn Académica de Doctorado puede autorizar la redaccién en otra lengua si hay motivos académicos que
lo justifiquen.

5.2 Procedimiento para la lectura y defensa de la tesis doctoral

Finalizada la elaboracién de la tesis doctoral, el doctorando debe presentar a la Comisién Académica de
Doctorado la solicitud para la lectura y defensa de la tesis con la documentacién necesaria, que se inicia con el
depdsito de la tesis y finaliza con el acto de defensa, de acuerdo con el procedimiento de depdsito y lectura de
la tesis aprobado por el Comité de Direccidn de la Escuela de Doctorado.

5.2.1 Depésito de la tesis doctoral

El depdsito de la tesis es el periodo que se inicia con la solicitud de depdsito presentada por el doctorando y
finaliza con la resolucién de la Comisién Académica de Doctorado (CAD) sobre la aprobacién de defensa de la
tesis y nombramiento del Tribunal.

A) Control de originalidad de la tesis doctoral

Previamente al inicio de la fase de depdsitos se controlara la originalidad de la tesis segin los mecanismos de
control aprobados, a tal efecto, por el Comité de Direccidn de la Escuela de Doctorado. En el caso de que la
tesis no supere el control de originalidad no podra ser admitida en depdsito.

Una vez se ha controlado la originalidad de la tesis en la Secretaria de la Escuela de Doctorado y se ha recibido
toda la documentacién correspondiente al depdsito (solicitud del doctorando, propuesta de revisores externos
de la tesis y de miembros del tribunal presentada por el director o codirectores) la tesis entrara en la fase de
depdsito.

B) Evaluacidn de la tesis por los revisores externos

Para la aprobacion de la defensa de la tesis la Comisidn Académica de Doctorado (CAD) solicitara el informe de
dos expertos en la tematica, propuestos por el director de la tesis de acuerdo con los criterios establecidos por
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el Comité de Direccidn de la Escuela de Doctorado, porque, anénimamente, valoren la tesis depositada y la
idoneidad para ser defendida.

En concreto, los revisores externos deben informar sobre el trabajo presentado indicando si la tesis es apta
para la defensa o no apta para la defensa. En este Ultimo caso, deben sefialar las recomendaciones o
modificaciones que hay que incorporar a la tesis.

El contacto con los revisores externos y la gestion de la revisidn de la tesis se gestionara desde la Secretaria de
la Escuela de Doctorado.

En caso de que la tesis contenga material sensible de patentar y en otras circunstancias excepcionales como
puede ser la existencia de convenios de confidencialidad con empresas, los revisores externos firmaran un
contrato de confidencialidad antes de recibir la tesis que deben evaluar.

C) Aprobacion de la defensa de la tesis

La Comisién Académica de Doctorado (CAD), después de ver los informes de los revisores, resolvera y
comunicara al doctorando y al director:

a) Que latesis se puede defendery se procederd a nombrar oficialmente al tribunal de defensa de la tesis.

b) Que la tesis debe revisarse y modificarse de acuerdo con las recomendaciones realizadas en los
informes de los revisores. En este caso, el doctorando, tras incorporar las recomendaciones sefialadas
en la tesis doctoral, volvera a presentar la tesis para ser evaluada de nuevo por la Comision Académica
de Doctorado (CAD) o, si la CAD lo considera oportuno, que sea de nuevo evaluada por los revisores
externos. En caso de que el doctorando no incorpore todas las modificaciones sefialadas, debera
adjuntar una carta justificativa.

5.2.2 Defensa y lectura de la tesis doctoral

La presentacion y defensa publica del trabajo que conduce al doctorado tiene una especial importancia, aunque
solo sea el tramo final de un complejo sistema evaluador que, en este acto, llega a la culminacién.

La lectura y la defensa de la tesis consiste en la exposicién por el doctorando de su tesis y en la evaluacion de
esta por el tribunal. Este acto se hace presencialmente y publicamente. Excepcionalmente, por causas
justificadas la persona doctoranda y el director de la tesis pueden solicitar a la Comisiéon Académica de
Doctorado que autorice la defensa de la tesis de forma virtual o semipresencial (por videoconferencia).

La Escuela de Doctorado se encarga de gestionar los tramites y el acto de defensa y lectura, de acuerdo con el
protocolo establecido por el Comité de Direccién de la Escuela.

A) Constitucion del tribunal de la tesis

La Comisién Académica de Doctorado designara a los miembros del tribunal que juzgue cada tesis doctoral, de
acuerdo con los criterios establecidos por el Comité de Direccién, a propuesta del director de la tesis
correspondiente. El tribunal se nombra eligiendo especialistas en la materia a que se refiere la tesis.

La propuesta del tribunal debe ir acompanada del curriculo de cada uno de los miembros del tribunal externo
a UIC Barcelona. La Escuela de Doctorado comunica por escrito el nombramiento de cada uno de los miembros
del tribunal, incluidos los suplentes. En el mismo aviso, se les debe comunicar la recepciéon de los informes de
los revisores externos indicando los nombres y la filiacidn institucional, y las evaluaciones respectivas, en su
caso.
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El tribunal esta formado por tres miembros titulares y dos suplentes. Si se considera oportuno, la Comision
Académica de Doctorado puede ampliar la propuesta de composicion del tribunal con dos miembros
adicionales, para formar un tribunal de siete miembros, cinco de los cuales sean titulares y dos, suplentes.

En esta composicidn se deben tener en cuenta los siguientes requisitos:

a) Deben tener el titulo de doctor, ser especialistas en la materia a que se refiere la tesis, u otra de afin, y tener
una experiencia de investigacién reconocida. Los criterios objetivos que definen la experiencia de investigacidn
reconocida los establece el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado

b) No pueden formar parte de los tribunales de tesis mas de dos miembros de UIC Barcelona si el tribunal esta
formado por cinco titulares y dos suplentes. Si el tribunal esta formado por tres titulares y dos suplentes, solo
puede formar parte de este un miembro de UIC Barcelona.

¢) En ningun caso pueden formar parte del tribunal los directores de tesis, excepto las tesis presentadas en el
marco de acuerdos bilaterales de cotutela con universidades extranjeras que lo tengan previsto asi.

d) En la adjudicacidn de la presidencia del tribunal deben tenerse en cuenta el cargo académico, la categoria y
la antigliedad dentro del cuerpo docente universitario.

B) Acto de lectura y defensa de la tesis

La tesis doctoral debe evaluarse en el acto de presentacidn y defensa en que el doctorando debe exponer y
defender el trabajo de investigacion elaborado ante los miembros del tribunal y otros asistentes.

En este proceso de evaluacién y antes del acto de defensa, la Universidad debe garantizar la publicidad de la
tesis doctoral finalizada de manera que otros doctores puedan remitir observaciones sobre el contenido. En
este sentido, la tesis estard en depdsito publico para su consulta durante 15 dias habiles antes de la fecha de
defensa y lectura de la tesis.

El acto de defensa y lectura de la tesis se hace de acuerdo con el protocolo aprobado por el Comité de Direccién
de la Escuela de Doctorado, aun asi, se deben tener en cuenta las siguientes indicaciones:

1. El tribunal que evallda la tesis dispondra del documento de actividades del doctorando con las
actividades formativas que ha llevado a cabo este Ultimo. Este documento de seguimiento no dard lugar
a una puntuacidén cuantitativa, pero si es una herramienta de evaluacion cualitativa que complementara
la evaluacién de la tesis doctoral.

2. La tesis doctoral debe evaluarse en el acto de defensa que debe tener lugar en sesiéon publica, en uno
de los espacios de la Universidad o centros adscritos y debe consistir en la exposicion y defensa del
trabajo de investigacién elaborado por el doctorando ante los miembros del tribunal. Los doctores
presentes en el acto publico pueden formular cuestiones en el momento y la forma que sefiale el
presidente del tribunal.

3. Encircunstancias excepcionales, determinadas por la Comisién Académica de Doctorado del programa,
como la participacidon de empresas en el programa, la existencia de convenios de confidencialidad con
empresas o la posibilidad de generacion de patentes que recaigan sobre el contenido de la tesis, la
Universidad habilitard los procedimientos que aseguren la no publicidad y la defensa de la tesis se hara
a puerta cerrada.

4. Latesis puede ser presentaday defendida en cualquiera de las lenguas oficiales de Cataluiia, o en inglés.
Las tesis en los ambitos de las filologias o de la traduccidn e interpretacion se pueden defender en las
lenguas correspondientes. Excepcionalmente, la Comisidn Académica de Doctorado puede autorizar su
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defensa en otra lengua si hay motivos académicamente justificados y siempre que todos los miembros
del tribunal hayan hecho constar la conformidad.

5. Terminada la defensa y discusidon de la tesis, el tribunal debe emitir un informe de valoracion escrito y
la calificacion global concedida a la tesis de no apto, aprobado, notable o excelente.

6. Finalizado el acto, el presidente del tribunal debe comunicar publicamente la calificacién obtenida al
doctorando. El secretario del tribunal extiende el acta de calificacién correspondiente, que deben
firmar todos los miembros del tribunal.

7. En caso de que la tesis haya obtenido la calificacidn global de excelente, el tribunal puede proponer
que la tesis obtenga la mencién cum laude si se emite el voto secreto positivo por unanimidad. La
votacidn se efectuara individualmente en un sobre cerrado.

8. Elsecretario del tribunal debe adjuntar los votos al resto de la documentacidn y los debe entregar a la
Escuela de Doctorado.

9. Elescrutinio se debe hacer en la Escuela de Doctorado. El director de la Escuela de Doctorado emite la
calificacion definitiva y desde la Escuela de Doctorado se comunica al doctorando.

10. Una vez aprobada la tesis doctoral, la Universidad debe ocuparse de archivarla en formato electrénico
en el repositorio institucional TDX (tesis doctorales en red), TESEO y remitirla en formato electrdnico,
asi como la informacién complementaria que fuera necesaria al Ministerio de Educacidn a los efectos
que correspondan.

En caso de posibles incidencias se establecen como condiciones generales para el acto de defensa de la tesis
las siguientes:

1. Para que el tribunal pueda actuar validamente es necesaria la presencia de tres miembros.

2. En caso de que, una vez convocado el acto de lectura, alguno de los miembros del tribunal no pueda
asistir, el director de la Escuela debe sustituirlo por un suplente.

3. Siel acto de defensa de la tesis no se puede llevar a cabo por concurrencia de una causa justificada, la
Escuela de Doctorado hard una convocatoria nueva del acto de defensa.

4. Encasode que el doctorando no asista al acto de defensa de la tesis doctoral sin causa justificada, esto
se debe hacer constar en el informe correspondiente y la calificacidn es de no apto.

5.3 Defensa de la tesis en supuestos especificos

5.3.1Defensa de tesis doctoral con confidencialidad

En los casos en que las tesis doctorales estén sometidas a procesos de proteccidn o transferencia de tecnologia
o de conocimiento se aplicaran las siguientes particularidades.

Una vez finalizada la elaboracién de la tesis doctoral, el doctorando que quiera que la autorizacion, la defensa
y la publicacién de la tesis se hagan bajo acuerdos de confidencialidad, lo debe solicitar a la Comisién Académica
de Doctorado en el momento de firmarlos.

La solicitud solo se acepta cuando queda acreditado que el secreto es absolutamente indispensable para el
éxito del proceso de proteccidon o transferencia. El secretario de la Comisidon debe notificar el acuerdo al
doctorando y, en caso de que sea favorable, también debe comunicarlo al director de la tesis y al tutor de la
tesis, si hay.
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Los miembros de la Comision Académica de Doctorado tienen el deber de mantener la confidencialidad
absoluta sobre el contenido de las tesis doctorales, por lo cual deben firmar los acuerdos de confidencialidad
correspondientes para el periodo de tiempo necesario para la proteccién. Los acuerdos de confidencialidades
firmados se custodian en la Secretaria de la Escuela de Doctorado y se puede entregar una copia al doctorando,
si lo solicita.

Si la Comision Académica de Doctorado resuelve favorablemente la solicitud, la tesis objeto de depdsito no se
difunde. La Comision Académica de Doctorado puede autorizar el acceso a la tesis doctoral a dos personas
especialistas en la materia, que la examinaran y haran un informe. Las personas designadas deben firmar,
previamente, el acuerdo de confidencialidad correspondiente.

Los miembros del tribunal que deban juzgar la tesis doctoral, a los que se advertira expresamente de que la
tesis estd sometida a procesos de proteccion o transferencia, deben tener acceso a la version completa de la
tesis doctoral y tienen la obligacién de mantener el secreto y la confidencialidad absolutos sobre el contenido.
Antes de la remision de la tesis doctoral, los miembros del tribunal deben entregar al secretario de la Comision
Académica de Doctorado el acuerdo de confidencialidad correspondiente para el periodo de tiempo necesario
para protegerla, debidamente firmado. En estos casos, la remisiéon de la documentacién a los miembros del
tribunal debe hacerla la Comisidon Académica de Doctorado.

La publicacion en TDX y TESEO de la tesis doctoral se lleva a cabo, en su caso, cuando ha finalizado el proceso
de proteccidn o transferencia de conocimiento, circunstancia que el doctorando debe comunicar debidamente
al director de la Escuela de Doctorado.

5.3.2 Defensa de tesis doctoral en cotutela

UIC Barcelona puede formalizar convenios con universidades extranjeras para llevar a cabo tesis doctorales en
régimen de cotutela. En este caso, los doctorandos deben hacer los trabajos bajo el control y la responsabilidad
de un director de tesis en cada uno de los dos centros firmantes del convenio.

A) Convenio de cotutela

El procedimiento se iniciara con la solicitud de formalizacién de una cotutela presentada por el doctorando. El
plazo para presentar la solicitud es de doce meses a contar desde la fecha de aprobacién del plan de
investigacion por la Comision Académica de Doctorado (CAD).

Previamente a iniciar los tramites del convenio, la Comisién Académica de Doctorado (CAD) debe aprobar la
propuesta de cotutela.

En el convenio de cotutela que firmaran las dos universidades participantes, hay que especificar, al menos:
1. Los codirectores de la tesis.
2. Los periodos que el doctorando debe pasar en cada una de las universidades.
3. Elacuerdo sobre el pago de las tasas de tutela, o equivalentes.
4. Launiversidad donde tendra lugar el acto de defensa publica de la tesis.
5

El compromiso de las dos universidades, sobre la base de una Unica defensa de la tesis doctoral, a
entregar el titulo de doctor correspondiente, con el pago previo de los derechos de expedicién que
correspondan.

B) Matriculacion en el programa de doctorado

El doctorando debe formalizar anualmente la matricula en el programa de doctorado en UIC Barcelona.
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Las tasas de depésito y defensa de la tesis solo se abonan en la universidad donde se lleve a cabo el acto de
defensa de la tesis, segln se especifique en el convenio.

C) Presentacion de la tesis, depdsito y acto de lectura y defensa de la tesis

La tesis presentada en régimen de cotutela debe estar redactada en una de las lenguas aceptadas por una de
las universidades a la que esté vinculada, y debe ir acompafada de un resumen en la lengua propia de la otra
universidad.

Si el acto de defensa de la tesis tiene lugar en una universidad diferente de UIC Barcelona, el candidato a doctor
debe hacer el depésito en las mismas condiciones que si la defendiera en UIC Barcelona.

El tribunal de la tesis se constituye de acuerdo con la normativa de la universidad donde se haga la defensa.

La defensa de la tesis en régimen de cotutela debe hacerse en una de las lenguas aceptadas por la universidad
donde se haga la defensa publica y debe ir acompafiada de un resumen de la exposicion oral en una de las
lenguas aceptadas por la otra universidad.

La publicacién, explotacién y proteccidn de los resultados de la tesis en régimen de cotutela, derivados de la
investigacion de caracter comun en los departamentos donde esta se ha hecho, deben estar garantizadas de
conformidad con las disposiciones especificas de cada pais.

5.3.3 Defensa de tesis doctoral que opta a la Mencién Internacional al titulo de doctor

De acuerdo con la legislacion vigente el titulo de doctor o doctora puede incluir en el anverso la mencién
“Doctor internacional”, siempre que concurran las siguientes circunstancias:

1. Que, durante el periodo de formacidn necesario para obtener el titulo de doctor, el doctorando haya
hecho una estancia minima de tres meses fuera de Espafia en una institucion de ensefanza superior o
centro de investigacidn de prestigio, cursando estudios o desarrollando trabajos de investigacion. La
estancia y las actividades deben ser avaladas por el director y autorizadas por la Comisidn Académica,
y se incorporaran al documento de actividades del doctorando.

2. Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea
presentado en una de las lenguas habituales para la comunicacion cientifica en su campo de
conocimiento, diferente de cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no es aplicable
cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

3. Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna
institucion de educacién superior o instituto de investigacién no espafiol.

4. Que al menos un experto perteneciente a alguna institucion de educacién superior o centro de
investigacion no espaiiol, con el titulo de doctor, y diferente del responsable de la estancia mencionada
en el apartado a) haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

A) Gestidn de la estancia de investigacion del doctorando

El doctorando debe solicitar a la Comisidn Académica de Doctorado (CAD) la aprobacion de la estancia de
investigacion con el visto bueno del director de tesis, de acuerdo con el modelo administrativo de solicitud.

Al finalizar la estancia de investigacidn, el doctorando debera presentar a la Comisidon Académica de Doctorado
(CAD) un breve informe/resumen del trabajo realizado durante la estancia de investigacion firmado por el
supervisor de la universidad o centro de investigacidon donde ha realizado la estancia.

B) Acto de defensa y lectura de tesis doctoral
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La defensa de la tesis debe ser efectuada en la misma universidad espafiola en la que el doctorando esté inscrito
0, en el caso de programas de doctorado conjuntos, en cualquiera de las universidades participantes o en los
términos que identifiquen los convenios de colaboracion.

La Comision Académica de Doctorado debe valorar, antes de defender la tesis, si se cumplen todos los requisitos
necesarios para este nombramiento europeo. En caso de que la Comisiéon Académica de Doctorado dé el visto
bueno a la documentacién presentada, se debe remitir al secretario del tribunal de defensa de la tesis una
certificacidn especifica.

El secretario del tribunal debe certificar, por escrito y en el acta, que se han cumplido los requisitos para optar
a la mencidn internacional de titulo de doctor.

5.4 Premio extraordinario de doctorado

El Comité de Direccidon de la Escuela de Doctorado aprobara las bases de la convocatoria de los premios
extraordinarios de doctorado de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Para cada programa de doctorado y curso académico se pueden conceder premios extraordinarios de
doctorado en funcién de la cantidad y calidad cientifica de las tesis defendidas.

2. En cada curso académico se puede otorgar un premio extraordinario siempre que en este periodo y
programa de doctorado o linea de investigacion se hayan aprobado cuatro tesis o mas con la calificacidon
de excelente cum laude.

3. Cuando el numero de tesis sea inferior a cuatro se acumulan en las del curso o cursos siguientes, hasta
un maximo de tres cursos, al final de los cuales se otorga un premio.

4. En el caso de que, en un mismo programa o linea de investigacidn, el nUmero de tesis que opten al
premio extraordinario sea superior a diez, se podra otorgar un premio para cada diez tesis o fraccién.

5. Optan al premio extraordinario todas las tesis con calificacion de apto o excelente cum laude sin
necesidad de que el autor lo solicite.

6. Los premios pueden quedar desiertos.
7. Una misma tesis no puede optar al premio extraordinario en mas de una convocatoria.

El tribunal evaluador del premio extraordinario serd nombrado por el Comité de Direccion de la Escuela de
Doctorado y elegido entre profesores doctores de UIC Barcelona. El tribunal puede solicitar la colaboracién de
profesorado especializado en la materia para poder evaluar las diferentes tesis.

El tribunal debe realizar un examen comparativo de las diferentes tesis presentadas en cada programa de
doctorado o linea de investigacidn, sin que pueda exigir la realizacidn de ningun ejercicio o prueba especial. En
este examen se tendra en cuenta preferentemente los resultados derivados del trabajo realizado en la tesis
(calidad y numero de publicaciones, patentes, comunicaciones a congresos, etc.).

Una vez valoradas las tesis, el tribunal remitira a la directora de la Escuela de Doctorado su propuesta de la tesis
seleccionada en relacidon con cada programa de doctorado o linea de investigacién para la adjudicacion del
premio.

El director de la Escuela de Doctorado informard de la resolucién de tribunal en el Comité de Direccién de la
Escuela de Doctorado, la cual, después de ver las propuestas, solicitara a la Comisidn Ejecutiva de la Junta de
Gobierno de la Universidad que apruebe y adjudique la concesidn de los premios extraordinarios de doctorado.

La resolucion definitiva se publicara en la pagina web de UIC Barcelona y se notificard personalmente, y por
escrito, a los ganadores del premio.
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El rector emitird un certificado con la mencién correspondiente a todos aquellos doctores a quien les haya sido
concedido un premio extraordinario de doctorado y otorgara el premio correspondiente para estos supuestos
de acuerdo con la normativa de Gestidon Académica de la Universidad.
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DISPOSICIONES ADICIONALES, TRANSITORIAS Y FINALES

Disposicion adicional

Corresponde al Comité de Direccidn de la Escuela de Doctorado interpretar y resolver las cuestiones y las dudas
gue se puedan plantear en la aplicacién de esta normativa.

Disposicion final primera

Cualquier modificacién, correccion o actualizacién que realice el Comité de Direccién de la Escuela de
Doctorado en relacidn con el contenido de este reglamento interno lo debe aprobar la Junta de Gobierno de la
Universidad.

Disposicion final segunda

En relaciéon con los anexos que acompafian y complementan esta normativa, y que se corresponden a los
acuerdos adoptados por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado en el ejercicio de sus funciones,
pueden ser corregidos, modificados o actualizados por el Comité de Direccidn de la Escuela de Doctorado sin la
aprobacion de la Junta de Gobierno de la Universidad.

Disposicion derogatoria

Quedan derogadas todas las normativas anteriores, emitidas por d6rganos de UIC Barcelona, referidas a las
materias que se regulan en este marco.
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MODIFICACIONES

Fecha Motivo revision

Aprobacion Junta de Gobierno 18-05-2016

Actualizacion de la normativa y reestructuracion
de capitulos y articulos para adecuarlos a la
Comité de Direccién EDOC 16-06-2021 realidad del funcionamiento de los estudios de
doctorado y de los procedimientos y gestiones
del doctorado

Desde SIQE se ha valorado positivamente el
cambio de estructura y algunas normas
actualizando el reglamento para adecuarlo a la
Revisién realizada por SIQE 18-06-2022 organizacion 'y gestion que se esta
implementando, teniendo en cuenta también la
incorporacion de la gestion del programa con el
proyecto NAOS.

Aprobacion Junta de Gobierno 22-07-2022
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