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ANEXO 1: Requisitos para ser miembro de la Comision Académica de Doctorado (CAD)

Ref. Reglamento Interno: 2.2.B) Funciones del Comité de Direccién
6.b) Establecer los requisitos para ser miembro de las Comisiones Académicas de Doctorado (CAD).

El Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado en relacidn con las Comisiones Académicas de Doctorado
(CAD) ha acordado:

1- Los criterios para ser miembro de la Comisidn Académica de Doctorado establecidos son los siguientes:

e Ademas de ser doctor seguin establece el RD 99/2011, se requiere:
e Tener sexenio vivo o investigacidn equivalente.

e Haber sido director de al menos una Tesis doctoral.

De forma excepcional, se puede designar a un doctor que no cumpla alguno de los requisitos anteriores
cuando esté justificado.

2- En relacién con la composicién de las Comisiones Académicas de Doctorado se tendra en cuenta la
perspectiva de género y la paridad a la hora de designar los miembros y constituir las CADs.
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ANEXO 2: Criterios de admision a los programas de Doctorado

Ref. Reglamento Interno: 2.2.B) Funciones del Comité de Direccién

6.e) Definir los requisitos y criterios de admision del alumnado de doctorado, aplicables a todos los
programas de doctorado, asi como los complementos de formacion especificos que deben cursar las
personas doctorandas, de acuerdo con las Comisiones Académicas de Doctorado.

Para la admision del candidato al programa de Doctorado se tendran en cuenta los requisitos de acceso al
Doctorado establecidos por el articulo 6 del RD 99/2011 vy los perfiles y criterios de admision establecidos en
las memorias de cada programa de Doctorado.

En cuanto al requisito del master universitario, el Comité de Direccidon de la Escuela de Doctorado ha
acordado que en el caso de que el master universitario sea de caracter profesionalizador la Comisidon
Académica de Doctorado puede admitir al candidato y en su caso exigir un complemento de formacion
especifico, de acuerdo a lo establecido en el art. 7.2 RD 99/2011.
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ANEXO 3: Criterios para la designacién del director/codirector de tesis doctoral

Ref. Reglamento Interno 2.2 B) Funciones del Comité de Direccion

7 - Establecer los requisitos para ser director de tesis y los procedimientos de control para garantizar la
calidad de las tesis doctorales. Asi como, en su caso, los requisitos adicionales propuestos por la Comisién
Académica de Doctorado de cada Programa para ser director de tesis y el nimero de tesis que puede
dirigir o codirigir simultdaneamente un investigador.

A efectos del articulo 12.1 del RD 99/2011 sobre Direccidn de tesis, que establece:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 11.4, la universidad asignara al doctorando un director
para la elaboracién de la tesis doctoral que serd el madximo responsable de la coherencia e idoneidad
de las actividades de formacién, del impacto y novedad en su campo de la temdtica de la tesis
doctoral y de la guia en la planificacidn y su adecuacidn, en su caso, a otros proyectos y actividades
en los que se inscriba el doctorando. La tesis puede ser codirigida por otros doctores cuando haya
razones de indole académico, como puede ser el caso de la interdisciplinariedad tematica o los
programas desarrollados en colaboracion nacional o internacional, previa autorizacion de la comisién
académica. La autorizacidn podra ser revocada con posterioridad si segln el criterio de la comision
académica la codireccion no beneficia el desarrollo de la tesis.

El Comité de Direccidn de la Escuela de Doctorado en relacion con la direccion de tesis ha acordado que:
1- Como requisitos generales el director de tesis debe cumplir:

e Estar vinculado a una universidad
e Tener sexenio vivo o investigacion equivalente.
® Excepcionalmente:
1. la Comisidn Académica de Doctorado (CAD) puede nombrar director a un profesional no
vinculado a una universidad que acredite investigacidén equivalente
2. Puede nombrarse a un profesor emérito u honorifico
3. En caso de que sobrevenga la jubilacién del profesor o investigador durante el desarrollo de la
tesis doctoral, puede continuar como director hasta la finalizacion de la tesis.

La CAD del Programa de Doctorado establecerd el procedimiento para realizar el reconocimiento de la
investigacion equivalente del profesorado que no pueda pedir sexenios debido a ser externo a la UIC.

2- En caso de codireccidon, al menos uno de los codirectores debe tener sexenio vivo o investigacion
equivalente. De esta forma se potencia la codireccidén de Tesis entre el profesorado novel.

3- Para garantizar el buen desarrollo de la labor de direccidén y la excelencia en el trabajo de investigacién del
doctorando se limita a 4 puntos el nimero de tesis que un director puede dirigir simultaneamente. Se
considera la tesis en direcciéon Unica 1 punto y en c-direccién 0,5 puntos.

Asi, por ejemplo:

® en caso de solo direccidn Unica se podra dirigir como maximo 4 tesis (4 puntos)
® en caso de solo codireccién se podra codirigir como maximo 8 tesis (4 puntos)
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Excepcionalmente, por causas justificadas la Comisién Académica de Doctorado, puede aprobar que el
numero de tesis (puntos) dirigidas por un director sea superior a 4 puntos.

4- En caso del nombramiento de directores externo a la UIC, serd necesario que la CAD designe un codirector
y/o tutor de la UIC en los siguientes supuestos:

® en caso de direccién Unica, se nombrara un tutor de la UIC
® en caso de codireccidn con un profesor de la UIC, no serd necesario nombrar a un tutor de la UIC
® en caso de codireccion por dos directores externos, se nombrara un tutor de la UIC

En relacion con el DOCTORADO DE CIENCIAS DE LA SALUD, el Comité de Direccion ha acordado la
propuesta de requisitos aprobados por la Comision Académica de Doctorado CAD (acta 3-03-21)

a) Director unico:
El director debe acreditar experiencia investigadora mediante:
e Tener un sexenio vivo.
® Para los profesionales que no tengan sexenios la CAD evaluara los curriculos aplicando los
criterios de sexenios para las Ciencias Biomédicas (ANECA 30, octubre 2020)
® En caso de que el director tenga la asistencia como actividad principal la CAD puede ampliar
el periodo de analisis a los 10 ultimos afos.

b) Codirecciones
El director es el maximo responsable de la formacidn y supervisién del doctorando y conviene que
esta responsabilidad no se diluya y sea percibida por el doctorando.
Por las direcciones de tesis se toman las indicaciones de la AQU (Guia para la Acreditacion de los
Programas oficiales de Doctorado. Julio 2019) en las que pide "experiencia acreditada en
investigacion y calidad de las contribuciones cientificas"
e Dos directores: Uno debe cumplir los requisitos de director Unico.
e Tres directores: Deben ser situaciones excepcionales justificadas por colaboraciones con
otras instituciones. Es necesario justificar la necesidad y papel de cada director. Dos de los
codirectores debe cumplir los requisitos de “director Unico”
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ANEXO 4: Criterios de designacion de los miembros de las Comisiones Especificas del Doctorando (CED)

Ref. Reglamento Interno: 2.2 b) Funciones del Comité de Direccion

8- Establecer los criterios para designar las Comisiones Especificas del Doctorando que deben evaluar el
Plan de investigacion de cada doctorando.

El RD 99/2011 establece que se presente un plan de investigacion antes de terminar el primer afio del
doctorado y que debe contener la metodologia, objetivos, planificacion temporal y los medios para
conseguirlo.

Para la evaluacidon de este plan de investigacion, se propone nombrar para cada doctorando a una Comision
Especifica (CED) formada por tres miembros: un miembro de la Comision Académica de Doctorado (CAD) y
dos miembros expertos/especialistas en el drea o tematica del plan de investigacion.

El Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado en relacién a la designacion de los miembros de las
Comisiones Especificas del doctorando (CED) establece:

1. En relacién con el miembro de la CAD, en situaciones justificadas se puede delegar su participaciéon en
otro profesor de la universidad que asistird a la CED como representante de la CAD.

2. En relacion a los miembros expertos en el drea o tematica del plan de investigacién el director de tesis
presentara a la Comisién Académica de Doctorado (CAD) una propuesta de a 4 miembros expertos.

En general la CAD escogerd 2 de entre los propuesto por el director de tesis, pero, si lo considera
necesario, puede seleccionar a otros expertos diferentes a los propuestos por el Director.

Los miembros expertos propuestos por el director, tendran que cumplir los siguientes requisitos ademas de
ser doctores:

a) Tener una vinculacién con una universidad o centro de investigacion, incluido el profesor emérito u
honorifico

b) Tener sexenio vivo o investigacidn acreditada

Excepcionalmente, la CAD puede aceptar a un experto en la tematica del plan de investigacion que no
cumpla las condiciones anteriores.

3- En relacién a la seleccidn por la CAD de los miembros expertos se tendra en cuenta que:

a) en la composicion de la CED al menos un miembro experto sea externo a UIC Barcelona.
Excepcionalmente, por causas justificadas los dos miembros expertos pueden ser de UIC Barcelona

b) por razones organizativas (reduccion del nimero de comisiones especificas, realizacion de diversas
exposiciones en la misma jornada, etc.), la conveniencia de que, para doctorandos con tematicas
afines, la comisién pudiera ser la misma.

c) por razones econdmicas, seria conveniente que los miembros expertos que participen en las
comisiones especificas de forma presencial fuesen, en orden de preferencia, de universidades o
centros de Barcelona (ciudad o provincia) o de Catalufia.

4- Se tendra cuenta la perspectiva de género y la paridad a la hora de designar a los miembros y constituir la
CED.
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ANEXO 5: Criterios de designacion de los miembros de los Tribunales de la tesis doctoral

Ref. Reglamento Interno: 2.2 b) Funciones del Comité de Direccion

9- Establecer procedimientos institucionales para la defensa de tesis doctorales y el nombramiento de los
miembros del tribunal de la tesis

El Comité de Direccidon de la Escuela de Doctorado en relacidon con la designacidon de los miembros del
Tribunal de la Tesis ha acordado que:

1- El tribunal estara formado por tres miembros titulares (un presidente, un secretario y un vocal) y dos
miembros suplentes.

En algunos casos, como las tesis en régimen de cotutela, el nimero de miembros puede variar para
adaptarse a las exigencias de las distintas universidades.

2- De los tres miembros titulares, como maximo uno podra ser de UIC Barcelona. Los otros dos deben ser
de otra universidad.

3- Los requerimientos para ser miembro del tribunal ademds de ser doctor, son:
a) Demostrar experiencia investigadora acreditada (sexenio o equivalente).

b) Tener vinculacién con una universidad o centro de investigacion, incluido el profesor emérito u
honorifico

c) Pueden nombrarse miembros del tribunal a expertos en la tematica jubilados con fecha de jubilacién
inferior a los 3 afios.

De forma excepcional, la Comision Académica de Doctorado (CAD) puede nombrar a un doctor experto
en la tematica de la tesis, que no cumpla las condiciones anteriores

4- El director de tesis presentard una propuesta de, al menos, cinco miembros con su CV y una breve
justificacién de la propuesta. Asimismo, podra indicar su propuesta de constitucién de tribunal con la
asignacion de presidente, vocal, secretario y suplentes que considere oportuno.

El director puede proponer como miembros de tribunal de tesis, a quienes formaron parte de la
Comisidn Especifica del Doctorando (CED) ya los Revisor Externo de la tesis (en este ultimo supuesto
actuaran como suplentes del tribunal)

5- La Comision Académica de Doctorado (CAD) para el nombramiento del tribunal tendra en cuenta:
a) la propuesta presentada por el director

b) los criterios académicos y de antigliedad curricular tradicionales para la propuesta de constitucion
del tribunal

c) en caso de que los miembros propuestos hayan sido revisores externos de la tesis se les asignara el
cargo de suplente

d) la perspectiva de género y la paridad a la hora de designar a los miembros y constituir el Tribunal

Reglamento Interno Aprobado per la Comision ejecutiva de la Junta de Gobierno 22-07-2022 Pag.7/27



uLc

barcelona

Reglamento Interno — ANEXOS (Acuerdos del Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado)

ANEXO 6: Criterios para nombrar a los Revisores externos de la tesis doctoral

Ref. Reglamento Interno: 2.2 b) Funciones del Comité de Direccion

10- Establecer los criterios para nombrar a los Revisores Externos para evaluar la tesis antes de la defensa.

El Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado en relacién con la designacién de los Revisores Externos
de la Tesis acuerda:

1. Los revisores externos de la tesis doctoral deberan cumplir los siguientes requisitos:
a) Demostrar experiencia investigadora acreditada (sexenio o equivalente).

b) Deberan ser doctores pertenecientes a alguna institucién de educacion superior o instituto de
investigacidn nacional

c¢) Cuando se trate de una tesis que opta a la mencion internacional los revisores tendran que ser
doctores pertenecientes a alguna institucion de educacién superior o instituto de investigacién no
espafiola (RD 385/2015)

2. Enrelacidon a la revision de la tesis doctoral el director de |a tesis presentara a la Comisiéon Académica de
Doctorado (CAD) una propuesta de a 4 expertos en la tematica de la tesis y adjuntara su CV

El director puede sugerir como revisores a los expertos que ya formaron parte de la Comisidn especifica
del Doctorando(CED) y/o también a quien propone como suplentes del tribunal de Tesis.

3. La CAD escogerd a los dos revisores entre los sugeridos por el director, pero si no le parecen adecuados
podra escoger otros.

4. Para mantener el anonimato de los revisores, la Escuela de Doctorado se encargard de la relacién con los
revisores de tesis.

a) Contactara con los revisores para explicarle que la evaluacion serd andnima y que ni el doctorando ni
el director conoceran los nombres de los 2 revisores externos de la Tesis escogidos por la CAD.

b) Si los revisores designados aceptan el encargo, se les remitird la Tesis doctoral y la plantilla de
evaluacion de la tesis.

c) En caso de que un revisor propuesto no aceptase, se elegiria el siguiente en lo que se refiere a la
prioridad propuesta por la CAD.

5. Larevisidn de tesis se prevé que sea una actividad remunerada.
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ANEXO 7: Reconocimiento de créditos por direccion y por tutorizacion de la tesis doctoral

Ref. Reglamento Interno:
a) 3.2.2 Derecho del director o directora de tesis doctoral

3- El reconocimiento académico de sus actividades de direccion o co-direccion de tesis en el marco
estatutario de la Universidad Internacional de Cataluiia y el trabajo de direcciéon de tesis doctoral serd
reconocido segun lo que establece la normativa legal vigente sobre los Estudios de Doctorado, de acuerdo
con los criterios establecidos por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado junto con el
Vicerrectorado de Ordenacién académica de UIC Barcelona

b) 3.3.2 Derechos del tutor UIC Barcelona

3- La tarea de tutorizacidon de tesis doctoral sera reconocida segtin lo que establece la normativa legal
vigente sobre los Estudios de Doctorado, de acuerdo a los criterios establecidos por el Comité de Direccion
de la Escuela de Doctorado junto con el Vicerrectorado de Ordenacion académica de UIC Barcelona

La EDOC vy el Vicerrectorado de Ordenacién académica (VOAP) de UIC Barcelona acuerdan el siguiente
reconocimiento de créditos de docencia por direccidn de tesis doctoral, aplicable a los directores de tesis que
sean PDI plantilla de UIC Barcelona

1. Acuerdo 165/18-19 de la Comision Ejecutiva de Junta de Gobierno de fecha 14/01/2019, se acordd un
reconocimiento, en el nuevo modelo de ficha de compromiso, como mérito de docencia de 0,8 UDA por
la direccién de tesis a tiempo completo y 0,5 por la direccién de tesis a tiempo parcial. Por las tesis
co-dirigidas se establecid que las UDA se dividirian por numero de directores.

Direccion Unica tiempo completo 0,8 Udas
Direccidn Unica tiempo parcial 0,5 Udas
Codireccion tiempo completo 0,4 Udas
Codireccion tiempo parcial 0,25 Udas

2. Acuerdo 67/21-22 de la Comisién Ejecutiva de Junta de Gobierno con fecha 10/11/21, se acordé afiadir
que:

Reconocimiento por premio extraordinario 0,8 Udas

Reconocimiento por Tesis con mencién internacional 0,25 Udas
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ANEXO 8. Tramitacién de reclamaciones e incidencias
Ref. Reglamento Interno 3.4 Tramitacion de reclamaciones e incidencias

El Comité de Direccidon de la Escuela de Doctorado, ha establecido el siguiente procedimiento para la
tramitacion de reclamaciones e incidencias en relacion a actuaciones de las personas y érganos que
configuran la Escuela de Doctorado de la UIC (Doctorando, Director, Tutor, Comision Académica de
Doctorado, Equipo de la EDOC y Comité de Direccion), sin perjuicio de que en ultima instancia se acuda al
Sindic de Greuges de la universidad

1- TRAMITACION — ORGANO COMPETENTE

Cualquier sugerencia, reclamacién o queja que se quiera realizar en relaciéon a las actuaciones de las
personas y organos que configuran la Escuela de Doctorado de la UIC (Doctorando, Director, Tutor, Comisién
Académica de Doctorado, Equipo de la EDOC y Comité de Direccidn) se tramitaran a través del buzén on line
habilitado a tal efecto y que recibira la Gestora de Centro de la EDOC que se encargard de canalizar las
reclamaciones a cada érgano competente para resolverlo.

A tales efectos, las reclamaciones seran resueltas por la Comisién Académica de Doctorado, la Directora de la
EDOC o el Comité de Direcciéon de la EDOC segln sea la persona u drgano demandada en la solicitud, de
acuerdo a los siguientes criterios:

a) Reclamaciones del Doctorando y/o Director en relacién a los acuerdos de la Comisién Académica del
Doctorado.

1. en primera instancia la Directora de la EDOC
2. en segunda instancia, se remitira al Comité de Direccidn reunido a tal efecto sin la asistencia del
presidente de la CAD correspondiente al programa de Doctorado

b) Reclamaciones del Doctorando en relacidn a su Director de tesis:

1. en primera instancia la CAD
2. ensegunda instancia la Directora de la EDOC
3. entercera instancia el Comité de Direccion

c) Reclamaciones del Director en relacion a su Doctorando:

1. en primera instancia la CAD
2. ensegunda instancia la Directora de la EDOC
3. entercera instancia el Comité de Direccion

d) Reclamaciones relacionadas con la Directora de la Escuela de Doctorado: Las resolvera el Comité de
Direccion reunido a tal efecto sin la asistencia de la directora de la EDOC.

e) Reclamaciones relacionadas con el personal o Equipo de la Escuela de Doctorado:

1. en primera instancia la Directora de la EDOC
2. en segunda instancia, se remitird al Comité de Direccién reunido a tal efecto sin la asistencia del
presidente de la CAD correspondiente al programa de Doctorado

f) Reclamaciones en relacion a los acuerdos del Comité de Direccion de la EDOC resolvera el Sindic de
Greuges
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2- PROCEDIMIENTO

1. Elinteresado debera cumplimentar el formulario disponible en la WEB indicando los siguientes campos
obligatorios: datos personales, programa de doctorado al que esta inscrito y correo electrénico e indicara
el tipo de solicitud que presenta: reclamacién, queja o sugerencia y la persona y/o érgano implicado.

Cuando se trate de reclamaciones y quejas, el interesado deberd adjuntar en el formulario un escrito
donde debera exponer de forma concreta y clara: a) los hechos que motivan su reclamacién o queja, b)
los fundamentos y/o justificacion de su reclamacién y c) la solicitud de peticion que realiza.

En el caso de sugerencias, podrd expresarlas en el mismo formulario o podrd adjuntar escrito
indicandolas.

2. La solicitud sera revisada por la Gestora de Centro de la EDOC, (salvo el caso de que sea ella la persona
implicada en la reclamacién, en cuyo caso revisara la solicitud la Directora de la EDOC) y la remitira al
drgano competente para resolver la solicitud.

3. En el plazo maximo de quince dias habiles se comunicara al interesado si se ha admitido o no a tramite su
solicitud.

No se admitiran las reclamaciones o sugerencias andnimas, las formuladas con insuficiente fundamento y
todas aquellas cuya tramitacién cause un perjuicio al derecho legitimo de terceras personas. En todo
caso, se comunicara por correo electrénico a la persona interesada los motivos de la no admision.

4. Una vez admitida a tramite, el érgano competente para la resolucién del asunto, promoverd la oportuna
investigacion y dard conocimiento a las personas que puedan verse afectadas por su contenido para que,
en el plazo maximo de diez dias habiles, le hagan entrega por escrito de los informes y alegaciones que
consideren oportunos. En esta fase, recabard la informacidn, estudiard la documentacién necesaria, hara
las entrevistas personales que estime pertinentes y cualquier otra gestion con la finalidad de poder dar
una respuesta a la solicitud presentada.

5. Una vez concluidas sus actuaciones, el 6rgano competente notificara su resolucion a los interesados y la
comunicara a la parte afectada, con las sugerencias o recomendaciones que considere convenientes para
la subsanacién, en su caso, de las deficiencias observadas. En todo caso resolvera dentro del plazo
maximo de tres meses desde que fue admitida la reclamacién.

6. Las decisiones y resoluciones del érgano competente solo tienen efectos entre las partes implicadas en la
solicitud y no tienen la consideracién de actos administrativos y no seran objeto de recurso alguno.

7. Cuando el érgano competente de conocer la solicitud no pueda dar una solucidn a la reclamacién,
remitird el expediente al érgano superior para que lo resuelva. Quien realizara las oportunas actuaciones
para dar respuesta a la solicitud. En todo caso resolvera dentro del plazo maximo de dos meses desde
que le fue remitido el expediente.

8. Tras agotarse las instancias sin una resolucién a la solicitud presentada, se podra recurrir al Sindic de
Greuges

3 CONTENIDO DEL FORMULARIO BUZON ON LINE:

Se dara una primera respuesta en el plazo de 4 dias habiles:
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1) Datos: Nombre y Apellidos, Programa de Doctorado, Correo electrénico
2) Indica el motivo por el que se escribe en el buzén de la EDOC:

Consulta, Sugerencia, Felicitacién, Queja o reclamacién
3) Escribe tus comentarios

4) EN CASO DE RECLAMACION O QUEJA, adjunta en PDF el escrito correspondiente que debe indicar de
forma clara y concreta:

1. identificacidn de las personas y/u érganos implicados,
2. los hechos que motivan la reclamacion o queja,

3. los fundamentos y/o justificacidn de la reclamacion

4. lasolicitud de peticién que se realiza.
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ANEXO 9. Procedimiento de desarrollo de la Comisidn Especifica

Ref. Reglamento Interno 4.3.2 Plan de investigacion

a) Exposicion del Plan de investigacion en la Comision especifica del Doctorando (CED)

El estudiante de primer curso de doctorado debe presentar su Plan de Investigacién ante una comisién de
expertos externos en la UIC, Comisidn Especifica del Doctorando (CED), como tramite previo para que la
Comisidn Académica de Doctorado (CAD) pueda aprobar su plan de investigacion. Posteriormente el plan de
investigacion debera ser evaluado por el Comité de Etica de Investigacion de la Universidad (CER).

Con 15 dias de antelacién a la fecha de la exposicién, el doctorando debera enviar por e-mail a secretaria de
la CAD el Plan de Investigacion (segun el modelo establecido) para que ésta lo dirija a los miembros de la
CED.

El desarrollo de la CED tendra una duracién aproximada de una hora en la que el doctorando realizard una
exposicidn oral de su Plan de Investigacidn, los resultados obtenidos y el plan de trabajo futuro durante unos
15-30 minutos seguido de una discusién con la Comisidon durante aproximadamente 15-30 minutos mas.

Tras la exposicion oral del doctorando y la discusidn, la Comisién debera efectuar un informe razonado segun
un modelo que le sera suministrado por secretaria de la CAD.

Los aspectos que deben considerarse en la exposicion oral y que seran evaluados por la CED son los
siguientes:

1. Demostrar el objetivo cientifico del Plan de Investigacion: el estado de la cuestidn, la contribucion del
trabajo en el presente periodo, y la relevancia del tema de estudio.

2. Exponer la metodologia y el plan de trabajo propuesto para conseguir el objetivo cientifico del
proyecto.

3. Demostrar que la duraciéon o planning temporal del proyecto es razonable para conseguir los
objetivos propuestos.

4. Habilidades comunicativas del doctorando.

Capacidad de dar una respuesta critica y razonada a las preguntas que haga la Comision.

6. Exponer otros datos relevantes durante el periodo actual del Plan de Investigacion: integracion del
doctorando en el equipo de investigacion (si procede).

v

DESARROLLO Y EVALUACION DE LA CED

® La Comision Especifica debe evaluar la calidad y viabilidad del Plan de Investigacién, pudiendo
rechazarlo si no parece adecuado.

e Cada miembro de la CED evaluara los aspectos indicados en la plantilla y, si lo desea, indicara las
recomendaciones opcionales, las modificaciones obligatorias o cualquier otro comentario que
considere en relacién con el plan de investigacidn evaluado.

e Alfinalizar, el presidente de la CED cumplimentara el acta de evaluacion.

® En caso de CED virtual, se indicarad que: Al ser realizada la CED por videoconferencia, firma el acta el
presidente con el visto bueno del resto de miembros de la CED
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MODELO - PLANTILLA DE EVALUACION POR LA CED EN GENERAL

ACTA DE EVALUACION DE LA COMISION ESPECIFICA DE DOCTORADO

Doctorando/a

Direccion de tesis

Linea de investigacion

Titulo del plan de investigacion

Miembros de la CED

DESARROLLO Y EVALUACION DE LA CED

e La Comisién Especifica debe evaluar la calidad y viabilidad del Plan de Investigacién, pudiendo rechazarlo
si no resulta adecuado.

e Alfinalizar, el presidente de la CED cumplimentara el acta de evaluacion que debera ser firmada:
a) En caso de realizarse presencialmente, por cada uno de los miembros asistentes

b) En caso de realizarse por videoconferencia, por el presidente/a de la comision, en nombre de todos los
miembros

PLANTILLA DE EVALUACION i

Resumen o “abstract” 1-Insuficiente | 2-Suficiente | 3-Bien |4-Excelente
Introduccion 1-Insuficiente | 2-Suficiente | 3-Bien | 4-Excelente
Hipétesis de trabajo o pregunta de estudio 1-Insuficiente |2-Suficiente |3-Bien |4-Excelente
Objetivos principales y secundarios 1-Insuficiente |2-Suficiente | 3-Bien |4-Excelente

Metodologia de trabajo, diseiio experimental y

1-Insuficiente | 2-Suficiente | 3-Bien | 4-Excelente
analisis

Resultados previstos, impacto esperado del

] . . 1-Insuficiente | 2-Suficiente |3-Bien |4-Excelente
estudio y potencial de transferencia

Limitaciones y plan de contingencia 1-Insuficiente | 2-Suficiente |3-Bien |4-Excelente

Viabilidad del proyecto 1-Insuficiente | 2-Suficiente | 3-Bien |4-Excelente
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Cronograma o estimacion temporal 1-Insuficiente | 2-Suficiente | 3-Bien | 4-Excelente
Conflicto de intereses 1-Insuficiente [2-Suficiente | 3-Bien [4-Excelente
Consideraciones éticas 1-Insuficiente | 2-Suficiente | 3-Bien | 4-Excelente
Bibliografia relevante 1-Insuficiente | 2-Suficiente | 3-Bien |4-Excelente

Capacidad de andlisis critico y conocimiento del
tema

1-Insuficiente 2-Suficiente | 3-Bien | 4-Excelente

Competencia en comunicacion: ha mostrado
habilidad de expresarse en publico: facilidad, | 1-Insuficiente |2-Suficiente | 3-Bien [ 4-Excelente
precision, correccion a la exposicion oral

Senalar, en su caso, si segtn el criterio de la CED el plan de investigacidon supone implicaciones éticas y de

bioseguridad:

€ Si, porque asi se indica en el plan de investigacion

€ Si, para que participaran personas, sea mediante encuestas o intervenciones

€ Si, porque se utilizan animales de experimentacién o materiales biolégicos que pueden afectar al
medicamento

€ Si, porque trata temas vinculados con el ideario de la UIC Barcelona

€ NO

EVALUACION DEL PLAN DE INVESTIGACION

La Comision Especifica del Doctorado califica el plan de investigacion:

€
€

€

APTO (el proyecto y presentacién son correctos)

APTO CON SUGERENCIAS DE MEJORA (la CED recomienda la realizacidn de algunos cambios que no afectan
sustancialmente al plan de investigacidn, pero pueden mejorar el proyecto de tesis)

PROYECTO CON MODIFICACIONES OBLIGATORIAS (revisar el proyecto e incorporar cambios indicados por la
CED gue modifican de manera importante el plan de investigacién (objetivos, metodologia, viabilidad...). La
persona doctoranda debera presentar de nuevo el proyecto, por escrito u oralmente ante la CED, segln se
indique)

NO APTO (se indicara a la persona doctoranda que debe presentar un nuevo proyecto ante la CED)

APTO CON SUGERENCIAS DE MEJORA
la CED realiza las siguientes sugerencias

PROYECTO CON MODIFICACIONES OBLIGATORIAS
la CED indica incorporar los siguientes cambios

OTROS COMENTARIOS
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ANEXO 10: Requisitos de la tesis doctoral por compendio de publicaciones

Ref. Reglamento Interno 5.1.2 Formato de la tesis doctoral
b) Requisitos especificos de cada programa de doctorado:

La Comision Académica de Doctorado (CAD) establecera los baremos (nimero de publicaciones vy el
ranking de revistas), que considere oportunos para la admisidon de tesis doctorales en modalidad de
compendio, asi como otros requerimientos adicionales a los que se especifican en el mismo apartado, y
seran ratificados por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado

El Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado ratifica los criterios acordados por cada Comision
Académica de Doctorado (CAD) en relacidon con los requisitos especificos para presentar la tesis en la
modalidad por compendio de publicaciones

A) REQUISITOS GENERALES (ART. 5.1.2 REGLAMENTO INTERNO)

1. El doctorando debe ser primer autor de las publicaciones presentadas y debe indicar la afiliacién de UIC
Barcelona a los articulos.

2. Que estos trabajos hayan sido publicados o aceptados para su publicacién con posterioridad a la fecha de
inscripcion del proyecto de tesis.

3. Que las publicaciones que configuran la tesis doctoral no hayan sido utilizadas en tesis anteriores.

4. Los articulos que integran la tesis no podran ser incluidos como parte de otra. En este sentido, los
coautores no doctores, tendran que firmar un compromiso de renuncia a utilizarlos en otras tesis. Estos
documentos tendran que adjuntarse en el momento del depésito de la tesis.

5. Que los trabajos presentados, ademas de tener valor cientifico por si mismos, configuren juntos una
unidad cientifica. El candidato debe ser capaz de establecer un hilo conductor para plantear una tesis
cientifica unitaria con un valor mds amplio que la suma de los distintos trabajos presentados
independientes entre si.

B) REQUISITOS ESPECIFICOS DE CADA PROGRAMA DE DOCTORADO

| DOCTORADO EN ARQUITECTURA

1. Minimo de 2 publicaciones y en las dos el doctorando como primer autor.
2. La publicacién de los articulos debera realizarse en revistas indexadas:
e S| (JCR, Thomson Reuters, Web of Science)

® SJR (SCImago Journal Rank)

e Carhus+
e |IN-REJS
e SCOPUS

3. El doctorando/a debe indicar la filiacion de UIC Barcelona en los articulos
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[pocTORADO EN ECONOMIA Y DERECHO

A) Tesis doctorales del area de la ECONOMIA Y LA EMPRESA
1. Latesis debe estar constituida por TRES articulos.

2. Al menos dos de ellos deberan estar publicados o aceptados para su publicacién en revistas de los
siguientes ranquins:

e Journal Citation Reports (SCl and / or SSClI)
e Carhus:A/B
® Scopus (SCImago Journal Rank)
0. El primer autor de las publicaciones debe ser el doctorando
0. El doctorando/a debe indicar la filiaciéon de UIC Barcelona en los articulos
B) Tesis doctorales en el drea del DERECHO

El formato de presentacidn de la tesis en el ambito de Derecho recomendado por la Comisidn Académica de
Doctorado es la presentacion de la tesis en formato tradicional.

No obstante, en el caso de que se quiera presentar en el formato de compendio por publicaciones se
deberan cumplir las siguientes condiciones:

1. La tesis debe contener TRES articulos publicados o aceptados para su publicacion en revistas
indexadas. Ranking de las revistas:

e CIRCA/B
e Carhus:A/B
® Scopus (SCImago Journal Rank)
e JCR
2. Eldoctorando/a debe ser el autor y Unico firmante de los articulos.

Si en algun caso el articulo se suscribe por mas de una persona en el compendio se debe justificar
debidamente la aportacién de cada uno de los autores firmantes al articulo. La CNEAI establece que:
el numero de autores de una aportacion deberd estar justificado por el tema, complejidad y
extension. Los solicitantes deberdn indicar, justificdndose, cudl ha sido su aportacion material al
Trabajo publicado en forma conjunta (CNEAI)

3. El doctorando/a debe indicar la filiacion de UIC Barcelona en los articulos.

| DOCTORADO EN COMUNICACION, EDUCACION Y HUMANIDADES

a) Tesis doctorales del area de la COMUNICACION
1. Minimo de TRES publicaciones.
2. Enrevistas indexadas
e Carhus+AoB,

e JCRQ1,Q20Q3
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3.
4.
5.

e SCOPUSQlo0Q2
Ser el primer autor de 2 de las publicaciones.
El doctorando/a debe indicar la filiacion de UIC Barcelona en los articulos

Elaborar una introduccién y conclusiones que demuestren la unidad de la investigacion

b) Tesis doctorales del area de la EDUCACION

1.
2.

3.
4.
5.

Minimo de TRES publicaciones.

Revistas indexadas, el factor de impacto de las publicaciones ha de ser:

e JCR (Minimo Q3),

e SCOPUS (minimo Q2)

Ser el primer autor en las 3 publicaciones

El doctorando/a debe indicar la filiacién de UIC Barcelona en los articulos

Elaborar una introduccion y conclusiones que demuestren la unidad de la investigacién

c) Tesis doctorales del area de las HUMANIDADES

1.
2.

3.
4.
5.

Minimo de TRES publicaciones.

Las tres en revistas indexadas:

e SJR(Q1o0Q2)

e CARHUSAOB

Ser el primer autor en las 3 publicaciones

El doctorando/a debe indicar la filiacion de UIC Barcelona en los articulos.

Elaborar una introduccion y conclusiones que demuestren la unidad de la investigacién

DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA SALUD

1.
2.

Minimo DOS articulos.

Dos de los articulos de las tesis por compendio deben ser articulos publicados en revistas de primer o
segundo cuartil, en revistas cientificas incorporadas en la relacidn Journal Citation Reports (SCI/SCCI),
SCOPUS o en las bases de datos CNEAI para los campos del area de conocimiento en el afo de
publicacion del articulo.

Se aceptan las siguientes combinaciones de cuartiles de los articulos:
e 1larticuloQly1articuloenQl

e 1 articuloQly articuloen Q2

e 1articuloQ2y 1 articuloen Q2

Los articulos deben estar firmados por el doctorado como primer autor. Excepcionalmente, la CAD
puede aceptar que en uno de los articulos el doctorando conste como segundo autor. En tal caso,
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para que la CAD acepte el articulo, debe adjuntarse certificado del director de la tesis en el que se
justifique cual ha sido la aportacidn del doctorando en el articulo.

5. Como norma general todas las publicaciones deben haber seguido un proceso acreditable de revision
por pares. El tipo de articulos aceptados para la tesis seran:

e Articulos de investigacioén original, en formato completo.

® Articulo breve (brief o asimilable), que cumpla los requisitos de aportacion de contribucion
original y haya seguido un proceso de revisidén por pares.

® Revisiones sistematicas o metanalisis.

o No se aceptaran para la tesis por compendio contribuciones en forma de editoriales, cartas al
editor, revisiones narrativas o publicaciones derivadas de participacién en congresos. En ningun
caso se aceptaran contribuciones sin revision por pares.

6. El doctorando/a debe indicar la filiacion de UIC Barcelona en los articulos.
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ANEXO 11 Procedimiento de Depdsito y Lectura de la tesis doctoral

Ref. Reglamento Interno: 5.2 Procedimiento para la lectura y defensa de la tesis

Finalizada la elaboracion de la tesis doctoral, el doctorando presentara a la Comisidon Académica Doctorado
(CAD) la solicitud para la lectura y defensa de la tesis con la documentacion necesaria, que se inicia con el
deposito de la tesis y finaliza con el acto de defensa de la tesis, de acuerdo con el procedimiento de
deposito y lectura de la tesis aprobado por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado.

1- DEPOSITO DE LA TESIS
a) FASE PREVIA A LA ACEPTACION DE LA TESIS DOCTORAL EN DEPOSITO:
Control de originalidad a través del programa antiplagio Turnitin

Cuando el doctorando tenga el visto bueno de su director para defender la tesis, debera comunicar a la
secretaria de la Escuela de Doctorado su intencién de depdsito y lectura de la tesis y remitir el documento de
tesis definitivo para que se proceda a pasar el Programa antiplagio Turnitin.

a) Si el resultado obtenido por Turnitin es igual o menor al 15%, la CAD aprobard que se inicie el
proceso de depdsito de la tesis doctoral.

b) En el caso que el programa de un resultado de plagio mayor al 15%, se remitira el informe al director
para que justifique, en documento explicativo, cada una de las partes “coincidentes” segun Turnitin.
La CAD, tras valorar el informe del director, emitird comunicado positivo o negativo al director de
tesis y en su caso, aprobard que se inicie el proceso de depésito de la tesis doctoral.

b) DEPOSITO DE LA TESIS DOCTORAL

El Depdsito de la Tesis es el periodo que se inicia con la solicitud de depdsito presentada por el doctorando y
finaliza con la resolucién de la Comisidon Académica de Doctorado (CAD) sobre la aprobacion de defensa de la
tesis y nombramiento del Tribunal.

- Unavez recibida toda la documentacion (solicitud del doctorando y la propuesta de revisores del
director) la tesis entrara en la fase de depésito.

- La CAD nombrard los 2 revisores externos que, de forma andnima, emitiran una evaluacion sobre el
trabajo presentado indicando si la Tesis es Apta para su defensa o No Apta para su defensa. En este
ultimo caso, sefialard las recomendaciones o modificaciones a incorporar en la tesis.

- La CAD, alavista del informe de los revisores, resolverd y comunicara al doctorando y al director:

a) que la Tesis puede ser defendida y se procedera a nombrar oficialmente al Tribunal de defensa
de la tesis.

b) que la Tesis debe ser revisada y modificada de acuerdo a las recomendaciones realizadas en los
informes de los revisores. En tal caso, el doctorando, tras incorporar las recomendaciones
sefialadas volverda a presentar la tesis para ser de nuevo evaluada.

1.1 Documentacidn a presentar en el Depdsito de la tesis por el doctorando:

EL DOCTORANDO deberd enviar la siguiente documentacion debidamente cumplimentada por correo
electrénico a la Escuela de Doctorado a edoc@uic.es
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a) Impreso de Solicitud del depésito de la tesis (DT_ANEXO 1_Solicitud depdsito)

Debera adjuntar ademas los siguientes documentos, si se da el caso:

1. Tesis por Compendio de Publicaciones:

- Un informe del director en el que se especifique el factor de impacto de las revistas de
los articulos publicados o, en su caso, aceptados para su publicacion. (DT_Anexo 1.1_Tesis
por compendio_Relacidn articulos e indice de impacto)

- Enel caso de que los articulos de la tesis se hayan realizado por varios coautores adjuntar
la aceptacion de los coautores/as para la presentacion de los articulos como tesis
doctoral (DT_Anexo 1.2_Tesis por compendio_aceptacion coautores)

- En el caso de que los articulos de la tesis se hayan realizado por varios coautores no
doctores, los articulos que integren la tesis no podrdn ser incluidos como parte de otra.
Se debe adjuntar carta firmada por el coautor no doctor del compromiso de renuncia a
utilizar dichos articulos en otras tesis. (DT_Anexo 1.3 Tesis por compendio_renuncia
coautor no doctor)

2. Tesis con Mencién Internacional:

Certificado de la estancia de investigacion en el extranjero emitido/firmado por el responsable de
la estancia (tutor de la institucién extranjera). (DT_Anexo 1.4_Mencion internacional_Informe
estancia investigacion)

3. Tesis con Confidencialidad:

Adjuntar el impreso de Solicitud de confidencialidad en la defensa de la tesis doctoral (DT_Anexo
1.5 solicitud confidencialidad)

b) Enviar registro de actividades actualizado (DT_Anexo 2_Registro Actividades)

c) Enviar el texto de la Tesis en formato PDF Sefialar como nombre del archivo: APELLIDO, NOMBRE-Tesis en
Depdsito-Fecha (00-00-00) - No poner el titulo completo de la tesis APELLIDO, NOMBRE Tesis para
depdsito DD/ MM/YYYY

1.2 Documentacidn a presentar en el Depdsito de la tesis por el director de la tesis:EL DIRECTOR por su
parte debera:

a) Comprobar que el doctorando dispone y presenta los informes y certificados correspondientes en
caso de tesis por Compendio de Publicaciones o tesis con Mencién Internacional.

b) Enviar debidamente cumplimentada por correo electrénico a la Escuela de Doctorado edoc@uic.es:
- La propuesta de Revisores Externos junto con sus CV (DT_ANEXO 3_Director_Propuesta revisores)

- La propuesta de Miembros del Tribunal junto con sus CV (DT_ANEXO 4 _Director_Propuesta
Tribunal)

2- ACTO DE LECTURA Y DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL

Cuando la Escuela de Doctorado recibe la resolucion de la CAD aprobando la Lectura y Defensa de la Tesis se
inician los tramites correspondientes para la organizacion del acto que consistird en la exposicidon por el
doctorando de su tesis y evaluacidn de la misma por el Tribunal.
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2.1 Documentacién a aportar antes del acto de defensa por el doctorando

El doctorando tras recibir el comunicado de aprobacion para la defensa de la tesis debera entregar de forma
presencial, la siguiente documentacién:

1. Tesis doctoral:

a) Versién en PDF de la tesis para la defensa sefialando como nombre de archivo: APELLIDO,
NOMBRE-Tesis para Defensa DDMMAAAA)

b) Versidn manuscrita: 1 ejemplar obligatorio para la Universidad. El resto de ejemplares a solicitud de
los miembros del tribunal.

2. Pago tasas de Depdsito y Lectura de la Tesis que deberan ser abonadas antes de la fecha de defensa. Se
remitira el documento por la EDOC.

3. Ficha TDX en formato digital Word (DT_ANEXO 5_Ficha TDX)
4. Ficha TESEO en formato digital Word (DT_ANEXO 6_Ficha TESEO)
2.2 Organizacidn del acto de defensa:

a) La fecha y hora del acto de defensa, serd gestionada directamente por el director y doctorando con el
tribunal y el doctorando lo comunicara a la Escuela de Doctorado.

b) La Escuela de Doctorado se ocupara de:
- Lareserva del aula.

- Convocar oficialmente el acto de defensa de la tesis a los miembros del tribunal y les hara llegar la
tesis en formato digital.

- Enviar por servicio de mensajeria los manuscritos de la tesis al tribunal.
- Gestionar los viajes correspondientes.

- Publicaciéon del acto de defensa a la comunidad universitaria y la apertura del periodo de publicidad
de 15 dias de consulta de la tesis antes del acto de defensa.

c) Desarrollo del acto de Defensa. La Escuela de Doctorado remitird al doctorando, director y tribunal el
protocolo del acto.

3- PLAZOS A TENER EN CUENTA DESDE EL DEPOSITO HASTA EL ACTO DE DEFENSA

El plazo aproximado desde que se deposita la tesis hasta que tiene lugar el acto de lectura y defensa de la
tesis es de 2-3 meses.

Se debera tener en cuenta:

a) Que, una vez se deposita la tesis y hasta que la CAD autoriza la defensa, la tesis debe ser
evaluada por los revisores externos que disponen de entre 20y 30 dias para emitir sus informes
a la CAD. En el caso de que, a la vista de los informes, se deban introducir cambios sustanciales
en la tesis, se debera proceder de nuevo a la revision y evaluacion.

b) Que, una vez la CAD autoriza la defensa y nombra el tribunal, el doctorando debe entregar en la
EDOC las copias de la tesis definitiva encuadernada para su envio al tribunal.
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¢) Que, desde que se remite al tribunal el ejemplar de la tesis hasta la fecha de defensa debe pasar
como minimo 30 dias. Durante este periodo, uno de los ejemplares quedard depositado en la
EDOC durante 15 dias para su consulta publica por los doctores de la universidad.

4- OBTENCION DEL TiTULO DE DOCTOR

Una vez defendida la tesis doctoral y tras recibir el certificado del acto, el nuevo doctor debera solicitar y
tramitar el titulo de Doctor en el departamento de Gestién Académica de la Universidad.

La Escuela de Doctorado enviara al doctorando:
- Certificado del acto de defensa.

- El documento de solicitud del titulo de doctor.
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ANEXO 12: Protocolo del acto de defensa de Tesis

Ref. Reglamento Interno: 5.2.2 Defensa y lectura de la tesis doctoral
b) Acto de lectura y defensa de la tesis

El acto de defensa y lectura de la tesis se realizara de acuerdo con el protocolo aprobado por el Comité de
Direccion de la Escuela de Doctorado

A) PROTOCOLO - ACTO DE DEFENSA DE TESIS EN FORMATO PRESENCIAL

Primero: Constitucion del Tribunal; los tres miembros del tribunal se relinen 15 minutos antes de empezar el
Acto para discutir el formato de la defensa.

Segundo: Se hace entrar al doctorando y al publico a la sala. En el Acto deberan estar presentes los tres
miembros titulares nombrados por la Comision de Doctorado, el doctorando, los directores de la Tesis y el
publico en general.

Tercero: El presidente toma la palabra, se hace la presentacion del Tribunal y se anuncia el orden del acto y
procederd a declarar abierta la sesidén publica. En el caso de que algin miembro actue por videoconferencia,
el Presidente deberd garantizar la actuacion de los tres miembros del Tribunal.

Cuarto: Dar la palabra al doctorando. El doctorando dara comienzo a su Acto de Defensa, que consiste en la
exposicion del trabajo realizado, la metodologia, el contenido y las conclusiones, con una especial mencion a
sus aportaciones originales con una duracién aproximada de unos 30-50 minutos.

Quinto: Dar la palabra al director de tesis y otros doctores de la sala.

Sexto: Intervenciones del Tribunal en el siguiente orden

- Secretario
- Vocal
- Presidente

Séptimo: Una vez expuestas las opiniones de los miembros del Tribunal sobre la tesis leida, y oidas las
respuestas del doctorando a las cuestiones, el Doctorando y el publico abandonan la sala.

Octavo: Deliberacién del Tribunal: El tribunal se reunird en sesidn privada, comenzando su deliberacién, para
lo cual todos y cada uno de los miembros del tribunal expondran su criterio con respecto a la actuacién del
alumno en defensa de su tesis doctoral. El Tribunal una vez concluida la deliberacién, procedera en sesion
cerrada a otorgar una calificacién global de la tesis de acuerdo con la escala:

- Noapto

- Aprobado

- Notable

- Sobresaliente

Noveno: Solo cuando la calificacién global sea “Sobresaliente”, cada uno de los miembros del tribunal deberd
emitir un “voto secreto” proponiendo, si procede, la obtencion de la mencion “cum laude”. Para ello deberan
introducir, o bien, en un sobre cerrado la papeleta del voto o bien por un formulario online de manera
andnima, y entregarle al Secretario del Acto.
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Décimo: Cada miembro del Tribunal debera entregar al Secretario del tribunal:
A. El informe de valoracion de la tesis que debera estar firmado.

B. En su caso, si la calificacion obtenida ha sido sobresaliente, el sobre cerrado con su voto secreto y
anénimo (no firmado) de la propuesta de cum laude.

Undécimo: Ell Secretario del Tribunal procedera a levantar el Acta que debera ser firmada por cada uno de
los tres miembros del tribunal (que se encuentren presencialmente).

Duodécimo: Se hace entrar al doctorando y al publico en la sala. Se lee el acta de calificacidn de la tesis. Se
explica que, de acuerdo con la legislacion actual, la mencién Cum Laude se decide a posteriori y se informa
del resultado al director y al doctorando unos dias después. El Secretario del Tribunal entrega toda la
documentacién en sobre cerrado a la EDOC.

B) PROTOCOLO - ACTO DE DEFENSA DE TESIS EN FORMATO VIRTUAL O SEMIPRESENCIAL
(Videoconferencia)

1- Constitucidn del tribunal. Sala virtual 2- sesién del tribunal:
19) Comprobacién de asistencia e identidad de los miembros del tribunal.

El secretario del tribunal dejarad constancia en el acta del acto de defensa de que los miembros del
tribunal se han identificado mostrando el correspondiente documento acreditativo de su identidad
ante la cdmara.

29) Reuniodn previa para coordinar el acto de defensa

El presidente del tribunal coordinara con el resto de miembros cdmo se desarrollara el acto y las
cuestiones oportunas correspondientes al acto de defensa y lectura de la tesis.

2- Inicio y desarrollo del acto de defensa Sala virtual 1- sesién del acto de defensa
12) Comprobacidén de asistencia e de la identidad del doctorando y directores:

El secretario del tribunal, comprobara que participan de la sesién virtual tanto el doctorando y como
sus directores. Dejara constancia en el acta del acto de defensa de que se han identificado mostrando
el correspondiente documento acreditativo de su identidad ante la camara.

29) Inicio del acto

El presidente del tribunal abre el acto, presenta al Tribunal y expone el desarrollo del acto. (Se
adjunta una propuesta)
® El presidente da la palabra al doctorando.
® Exposicién del doctorando (30-45 minutos).
e El presidente da la palabra al director de tesis y posibles terceros doctores que estan en la sala
e Intervenciones del Tribunal
o Secretario
o Vocal
o Presidente
® Respuestas del doctorando.

39) Doctorando y publico abandonan la sesion:
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El secretario del tribunal indicara que se cierra esta sesidn hasta que el tribunal haya deliberado.

Anotara en el acta del acto de defensa que ha finalizado el acto de exposicidn y que se relinen para
su deliberacion.

3- Deliberacion del Tribunal. Sala 2. Sesidn del tribunal

El secretario del tribunal comprobara que esta apagado el micréfono de la sala de defensa y abrira la sesion
de la sala de tribunal par que tenga lugar la deliberacion.

El presidente del tribunal coordinara el acto de deliberacién.
a) Informes individuales del tribunal:

Una vez finalizada la deliberacion los miembros de tribunal deberan remitir sus informes individuales
de valoracion de la tesis.

Para ello, el secretario del tribunal solicitara al resto de miembro del tribunal que remitan por correo
electrénico a su direccion, el PDF de su informe y valoracion individual. Y dejara constancia en el acta
del acto de defensa que ha recibido dichos informes y que los adjunta al acta.

b) Acta de Grado:

La calificacion a otorgar puede ser: no apto, aprobado, notable y sobresaliente

El presidente del tribunal indicara la calificacidon obtenida.

El secretario del tribunal tras cumplimentar el acta y leerla, la firmara con la conformidad y por orden
del resto de miembros del tribunal. Y dejara constancia en el acta del acto de defensa.

c) Propuesta de Cum Laude

En el caso de que la calificacidon sea sobresaliente, cada miembro del tribunal debe emitir el voto
particular (secreto) para la concesiéon de la mencién cum laude.

El presidente del tribunal indicard al resto de miembros que habiendo obtenido un sobresaliente de
debe emitir el voto secreto a través del aplicativo informatico que se adjunta.

El secretario del tribunal solicitara al resto de miembros que cumplimenten su voto en el formulario
recibido y pasado unos minutos solicitara que cada uno confirme si ya lo ha realizado y anotara en el
acta del acto de defensa que asi se ha realizado.

4- Comunicacion de la evaluacion Sala 1: sesion de defensa

El secretario del tribunal abrira de nuevo la sala 1, sesién del acto de defensa y comprobara que estan
presentes el doctorando y sus directores y cerrara la sala 2, sesién del tribunal.

El presidente del tribunal leerd el acta de calificacién de la tesis.

En el caso de haber obtenido la calificacion de sobresaliente, el presidente del tribunal informara que, de
acuerdo con la legislacion actual, la mencién Cum Laude se decide a posteriori y que el resultado de la
votacion se comunicara desde la Escuela de Doctorado.

5- Finalizacion del acto

El presidente del tribunal dara por finalizado el acto y despedira a los asistentes.
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El secretario del tribunal indicara en el acta del acto de defensa que ha finalizado el acto y la firmara.
Acto seguido, debera cerrar las sesiones de la plataforma
6- Envio de la documentacion

Acto seguido a la finalizacidn, el secretario del tribunal, firmard mediante certificado electrénico el acta y
debera remitir, por correo electrdnico a la Gestora de Centro de la Escuela de Doctorado, Dra. Marta Gamiz
(mgamiz@uic.es), la documentacion del acto:

a) Los informes individuales de cada miembro del tribunal

b) El Acta de Grado

c) El acta del acto de defensa

En caso de que el secretario del tribunal, no disponga de firma electrdnica, deberd firmar y enviar la
documentacién por correo postal a la siguiente direccién:

Universitat Internacional de Catalunya

Escuela de Doctorado

(Dra. Marta Gamiz)

Inmaculada 22

08017 Barcelona

Telf. 932 541 800

NOTA: - Prevision de incidencias de conexion durante la celebracion del acto de defensa

En el caso de que se produzca incidencias durante la conexidn, tanto en la sesién de defensa de la tesis como
en la sesion del tribunal, el presidente del tribunal suspenderd el acto hasta que no se restablezca la
comunicacién. En el caso de que sea imposible reanudar la conexidn se aplazara la celebracidn del acto hasta
gue se aseguren las condiciones técnicas para la reanudacién del acto.
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