Accion Climatica
Adhesidn a los compromisos de Accion Climatica de la Generalitat de Catalufa

Introduccion

Este documento establece el enfoque de UIC Barcelona en materia de sostenibilidad y
mitigacion del cambio climatico, reflejados en la Comunicacion de adhesiéon a los Compromisos
de Accién Climatica de la Generalitat de Catalunya y firmada por José M.Torne Santos, persona
juridica de la universidad. Registrada el 06/07/2020 (num. de registro 9015-1218614/2020).

1) Propésito y alcance

UIC Barcelona se compromete a mitigar su impacto climatico reduciendo las emisiones de
gases de efecto invernadero (GEI) de sus operaciones, mejorando la eficiencia de los recursos
y promoviendo una cultura de sostenibilidad en la docencia, la investigacion y la vida en el
campus.

Alcance

Esto se aplica a todos los campus, edificios y operaciones gestionadas por la universidad de
UIC Barcelona. Se centra en acciones que afectan principalmente a las emisiones operativas
(fuentes de Alcance 1y Alcance 2) y en medidas clave de habilitacion (digitalizacion, movilidad
sostenible y adquisiciones).

Para clarificar el enfoque por alcances:

Alcance 1 (Scope 1): emisiones directas generadas por fuentes controladas por la
Universidad (combustion en calderas o combustibles usados por vehiculos propios).

Alcance 2 (Scope 2): emisiones indirectas asociadas a la electricidad comprada y
consumida por la institucion, derivadas de su generacién por parte del proveedor
energético.

2) Compromisos institucionales bajo el marco de los Compromisos de Accién
Climatica de la Generalitat de Catalunya

2.1 Compromisos generales



1. Neutralidad climatica 2050 y adhesién al programa voluntario de reduccién de
emisiones

UIC Barcelona se adhiere al objetivo general de lograr la neutralidad de carbono para 2050 en
Catalufia y alinea su planificacion institucional con el programa de acuerdos voluntarios
promovido por la Generalitat.

2. Conocimiento del impacto climatico y mejora de la gestion interna

UIC Barcelona impulsa un mayor conocimiento de su impacto climatico mediante el seguimiento
y mejora de su desempefio, incluyendo el nombramiento de una figura coordinadora de accion
climatica y la publicacién anual del valor de las inversiones destinadas a reducir su huella de
carbono.

3. Cultura corporativa y capacitacion en materia climatica

UIC Barcelona promueve la divulgacion y el fomento del compromiso climatico dentro de su
organizacion, incorporandolo a sus codigos éticos o declaraciones corporativas, e integrando
los aspectos climaticos en la formacion del personal.

4. Impulso de la transicion energética

UIC Barcelona plantea la aplicacién de un plan de eficiencia energética con objetivos
cuantitativos, especificamente en iluminacion y climatizacion, y prevé contratar el suministro
eléctrico con certificacion de origen renovable en un plazo maximo de cinco afios.

5. Reduccién del impacto climatico asociado a la movilidad

UIC Barcelona establece lineas de actuacion para reducir el impacto climatico de la movilidad
que genera, garantizando medios para reuniones telematicas que eviten desplazamientos,
implantando mecanismos de tramitacion electronica y facilitando la implantacién de puntos de
recarga para vehiculos eléctricos, ademas de obtener el distintivo de garantia de calidad
ambiental para flotas en un plazo de tres afios.

6. Economia circular y digitalizacion

UIC Barcelona adopta progresivamente principios de economia circular, priorizando la compra
de productos con certificaciones ambientales (o, si no es posible, informandose previamente
sobre emisiones asociadas) y disefando la digitalizacion de su actividad como herramienta para
reducir el impacto climatico.

2.2 Compromisos sectoriales
1. Como institucion de formacién superior e investigacion

UIC Barcelona asume convertir sus campus en un entorno activo en sostenibilidad climatica;
garantizar la formacion de profesionales preparados y sensibles en materia climatica; renunciar



a proyectos de investigacion que puedan incrementar el impacto humano sobre el clima; y
aportar el conocimiento de su comunidad cientifica para desarrollar soluciones ante la
emergencia climatica.

2. Como institucion del campo de la salud

UIC Barcelona prevé disefar e impulsar programas preventivos y paliativos frente a los efectos
del calor extremo y la posible expansion de enfermedades; formar profesionales de la salud
ante los retos sanitarios del cambio climatico; y utilizar tecnologias avanzadas para minimizar
desplazamientos y atender adecuadamente a los pacientes.

3) Medidas de implementacion de los compromisos de sostenibilidad y cambio
climatico

Como marco de referencia para la reduccién de emisiones de gases de efecto invernadero, UIC
Barcelona aplica el enfoque por alcances y centra sus programas y acciones en Alcance 1y
Alcance 2.

Alcance 1. Reduccion directa de emisiones

Optimizacién de sistemas de calefaccion y reduccion de la combustién estacionaria: la
calefaccion puede funcionar mediante calderas o unidades de control climatico; se da
prioridad operativa a las unidades de control climatico para reducir la combustién directa
cuando sea posible.

Transicion de la flota a vehiculos de bajas emisiones: la flota institucional incluye una
furgoneta totalmente eléctrica (Nissan e-NV200) y un vehiculo hibrido en leasing (Mazda
CX-5).

Alcance 2. Transicion energética y electricidad renovable

Adquisicion 100% de electricidad renovable: en los campus donde UIC Barcelona puede
seleccionar proveedor, se prioriza un suministro eléctrico garantizado como 100%
renovable, respaldado por certificacion.

Generacion solar fotovoltaica (PV) in situ: instalacion de paneles solares para producir
electricidad limpia en edificios del campus, complementando la adquisicion de
electricidad renovable.

Eficiencia energética y control operativo

Sistema de Gestion de Edificios (BMS) para optimizacién de HVAC: implementacion de
un sistema de gestion de edificios que permite la automatizacién y el control centralizado
de los sistemas de aire acondicionado en edificios clave.



Digitalizacién y habilitaciéon de la movilidad sostenible

Reduccién de papel y procedimientos digitales: minimizar envios en papel y aumentar
comunicaciones digitales y procedimientos administrativos (facturacion electronica,
contratos, pagos y flujos de trabajo internos).

Planificaciéon de movilidad e infraestructura de electrificacion (en desarrollo): plan de
movilidad con plazas electrificadas, instalaciones para bicicletas y patinetes, exploracion
de carsharing y desplazamiento sostenible entre campus.

4) Gobernanza, supervision y objetivos futuros

4.1 Gobernanza

UIC Barcelona designara un Coordinador de Acciéon Climatica para apoyar la implementacion, la
coordinacién entre servicios y la elaboracién de informes internos.

4.2 Supervision y transparencia

La Universidad profundizara la evaluacion de su impacto climatico y publicara anualmente el
valor de las inversiones relacionadas con el clima que reduzcan su huella de carbono.

4.3 Objetivos futuros

Mantener y priorizar el suministro de electricidad renovable con garantias de origen y
ampliar la adquisicion de renovables cuando las condiciones contractuales lo permitan.

Ampliar la generacion renovable in situ (solar fotovoltaica) y mejorar el rendimiento
energético mediante objetivos cuantificados de eficiencia para iluminacién y
climatizacion.

Reducir progresivamente las emisiones directas priorizando equipos eficientes y
continuando la transicion de la flota institucional hacia opciones electrificadas.

Implementar acciones habilitadoras para movilidad baja en carbono (telereuniones,
administracion digital, preparacion para la carga de vehiculos eléctricos) y la adquisicion
sostenible alineada con principios de economia circular.

5) Mecanismo de seguimiento

5.1 Qué se mide



Para asegurar el seguimiento de esta politica, UIC Barcelona realizara un control periédico,
como minimo, de:

Emisiones operativas de GEI por alcances: Alcance 1 (combustion estacionaria,
combustion movil y otras fuentes directas cuando aplique) y Alcance 2 (electricidad
comprada).

Consumo energético total y por fuente (electricidad, combustibles y produccion
renovable in situ) y porcentaje de energia renovable sobre el consumo.

Indicadores de transicidén energética y eficiencia: produccion fotovoltaica de
autoconsumo y actuaciones de eficiencia en instalaciones (p. ej., mejoras en
climatizacion e iluminacion).

Indicadores habilitadores vinculados a los compromisos: digitalizacion (reduccion de
papel/procedimientos) y movilidad institucional (evolucion de flota e infraestructura).

Referencias

Adhesié als compromisos d'Accid Climatica amb la Generalitat de Catalunya

Anexo A) Compromisos de sostenibilidad de UIC Barcelona (curso 2019-2020)

A.1 Organizacion y gobernanza

UIC Barcelona impulsoé la reorganizacion de su estructura interna de sostenibilidad mediante la
evolucion de la Oficina de Sostenibilidad hacia una Oficina de Cooperacion y Desarrollo
Sostenible, concebida como 6rgano de coordinacion y dinamizacion para integrar los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) en la actividad institucional y facilitar el seguimiento de
iniciativas vinculadas a sostenibilidad.

A.2 Docencia, sensibilizacion e investigacion

UIC Barcelona asumié como prioridad reforzar el papel de la universidad ante la emergencia
climatica a través de la docencia y la generacion de conocimiento. En este marco, promovié una
jornada transversal para toda la comunidad universitaria centrada en la accion climatica
(“Accidn climatica en la universidad y desde la universidad”, 21/11/2019), con proyeccion
externa al presentarse en la COP25 (Madrid). Asimismo, planteé el desarrollo de un instituto de
investigacion en desarrollo sostenible y el impulso de la revision de los curriculos formativos
incorporando la perspectiva de emergencia climatica.

A.3 Gestion ambiental, digitalizacién, energia y movilidad


https://www.uic.es/sites/default/files/2024-04/III-2-%20Compromiso%20de%20acci%C3%B3n%20clim%C3%A1tica%20con%20la%20Generalitat%20de%20Catalunya%20%28III-2%29%20%281%29.pdf

UIC Barcelona establecié compromisos operativos orientados a reducir impactos ambientales
asociados a su actividad. Entre ellos, priorizd reducir el uso de papel y fomentar los envios
digitales, vinculandolo a la implantacion de software de tramitacion digital. En paralelo, defini6 la
elaboracion de una estrategia propia de emergencia climatica con el objetivo final de avanzar
hacia la neutralidad de carbono o minimizar al maximo las emisiones de GEI, incorporando
criterios de eficiencia energética en proyectos e instalaciones, el cambio del contrato de
suministro hacia electricidad verde de origen renovable, y el disefio de un plan de movilidad con
plazas electrificadas, facilidades para bicicletas y patinetes, un proyecto de carsharing y la
promocion de desplazamientos sostenibles entre campus.



