TRABAJO DECENTE Tasa de empleo del alumnado egresado a

Y CRECIMIENTO los tres afios
ECONOMICO

i

ODS de referencia: 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las personas.

Meta de referencia de Naciones Unidas:

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las
mujeres y los hombres, incluida la juventud y las personas con discapacidad, asi como la
igualdad de remuneracioén por trabajo de igual valor.

Definicién:
Porcentaje de personas egresadas entrevistadas que tienen un empleo remunerado o ejercen.

Dato proveniente de la encuesta de la Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya (AQU).

Unidad: % Desagregado por sexo: No procede
Fuente: Servicio de Innovacién y Calidad Educativa Periodicidad de
calculo: Trienal

Metodologia de calculo

Tasa de empleo del alumnado egresado a los tres afios Ao natural

Porcentaje de personas egresadas entrevistadas que tienen un empleo
remunerado o ejercen

Para este indicador se ha utilizado y adaptado la ficha técnica que aparece en el Panel de Indicadores de
Desarrollo Sostenible de la UPV/EHU, que sirve como linea base para medir el cumplimiento de los ODS,
pero también para hacer seguimiento de sus actuaciones.

Indicadores de desarrollo sostenible UIC Barcelona


https://www.ehu.eus/documents/4736101/11938005/EHUagenda2030-Panel-Indicadores.pdf/cd1e90df-521d-504a-295f-ea5e3a196759

